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 شكر وعرفان 

الحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات و بفضله تشرق شموس العلم و المعرفة ، و بتوفيقه تثمر 

 ، و عدد ما جاد الفكر ،الحمد لله عدد ما خط القلم  ،الجهود و تتكلل المساعي بالنجاح 

  .في أ روقة الزمن عدد ما ترددت أ صداء العلمو 

هذا البحث المتواضع حمدا يليق بجلال وجهه  وثبتنا لإتمامنحمد الله عز وجل الذي اعاننا و 

 سلطانه والصلاة والسلام على اشرف المرسلين س يدنا محمد عليه افضل الصلاة و وعظيم 

 .السلام

ى النور لول لم يكن لي  ،و بكل ما تطلبه من صبر  ،ان هذا العمل بكل ما حواه من جهد 

 و  ،فضل الله وتوفيقه ، ثم عطاء نفوس كريمة بذلت و أ عطت و امنت بان للعلم رسالة 

 للمعرفة قيمة ل تضاهيها كنوز ال رض

 " زعزوعة فاطمة" ةو ان اول ما يفرضه الوفاء " ان نجزي وافر الشكر والامتنان لل س تاذ

 االعليم فضله اا لنا و توييههتهالتي خصص ائقةوللرعاية الفنا طيلة انجازنا لهذا العمل ت  رافق تيال

 .بما يحفظ به عباده الصالحين اكبي علينا نسال الله ان يحفظه

الذين  الاجلاء، أ وليكو ل يفوتنا أ ن نتقدم باسمي أ يات الشكر والاحترام الى اساتذتنا 

 . حملوا على عاتقهم مسؤولية العلم و زرعوا فينا شغف البحث و المعرفة

نسال الله العظيم ان يجعل هذا العمل نافعا و ان يكون لبنة تضاف الى صرح  ا وختام

العلم فأ ن اصبنا فذلك بفضل الله و منه و ان اخطانا فحسب الانسان انه سعى و ايتهد 

 .و الله ولي التوفيق و هو نعم المولى ونعم النصي
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 بسم الله الرحمن الرحيم

  الذين أ منوا منم  والذين أ وتوا العلم درجات   قال تعالى ) يرفع الله

الى الغائب و الحاضر في قلبي كل حين من حصد ال شواك عن طريقي ليمهد لي دروب العلم بكل 

ل بالصبر والاصرار من مسك بيدي في أ ول الطريق وها  حب ووفاء من علمني ان العلم ل يأ تي اإ

المادي، وشكراً ل صدقائي ال عزاء الذين كانوا خي عون شكراً لعائلتي الكريمة على دعمها المعنوي و 

 ".وس ند خلال مسيتي الدراس ية

صور.
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 مقدمة

 قدم على عاديين أفراد بين نزاعا ليست بكونها المدنية الخصومة عن الإدارية الخصومة تتميز
 العامة الإدارة تمثلها عامة ومصلحة عادي، فرد يمثلها خاصة مصلحة بين تقوم خصومة هي وإنما المساواة،

 أقوى  مركز في يضعها ما وهو ،عليه المدعى مركز في تكون  ما وغالبًا العامة، السلطة بامتيازات عتتمت التي
 خلال من الأخير، هذا عن الإثبات عبء لتخفيف الإداري  القاضي تدخل يبرر الذي الأمر بالمدعي، مقارنة
 .”التحقيق سيد“ بصفته واسعة تحقيق سلطات منحه

 أطراف بين التوازن  تحقيق إلى يهدف بما التحقيقي، بالطابع داري الإ التقاضي إجراءات تتسم كما
 .بينهم الإجرائية المساواة  مبدأ اختلال عدم وضمان الدعوى 

 المنازعة به تتميز ما إلى بالنظر خاصة، أهمية الموضوع هذا على الجزائري  المشرع أضفى وقد
 المدنية الإجراءات قانون  أحكام ضمن قواعدها جفأدر  أطرافها، مراكز تساوي  لعدم لاسيما تعقيد، من الإدارية
 خضوع وضمان الإجرائية العدالة تحقيق بهدف وذلك ،113-22 رقم والمتمم المعدل 09/08رقم  والإدارية
 .2القانون  لأحكام الأشخاص، من كغيرها الإدارة،

 المسائل من رهباعتبا الإدارية المادة في التحقيق لموضوع تناولها في الدراسة هذه أهمية تتجلى
 يشكل إذ الإدارية، الدعوى  مسار في محوري  دور من يكتسيه لما نظرا البالغة، الأهمية وذات الدقيقة القانونية
 للموظف قانونية ضمانات من يوفره ما خلال من أهميته تبرز كما ،الحكم إصدار على سابقة جوهرية مرحلة

 له يكفل بما التحقيق، إجراءات سير خلال الدفاع ق حقو  ممارسة من تمكينه عبر المتابعة، محل العمومي
 للتحقيق المنظمة والإجراءات القواعد وتعد ،إليه المنسوبة بالوقائع يحيط قد لبس كل ورفع براءته إثبات فرصة

 مختلف عليها تُبنى لازمة تمهيدية كمرحلة طابعه يكرّس مما الموظفين، حقوق  لحماية أساسية ضمانات
 .الإدارية الدعوى  في الفصل إجراءات

 الاهتمام في تتجسد ذاتية أسباب في أساسا الإدارية المادة في التحقيق موضوع اختيار دوافع تتمثل
 المنازعة في وتفاصيله بإجراءاته الإحاطة ومحاولة المجال، هذا في البحث في العلمية والرغبة الشخصي

                                                           

،المؤرخ في  21العدد ،المتضمن الإجراءات المدنية والإدارية، ج ر ج ج،  25/02/2008المؤرخ في  09_08القانون رقم 1 
يوليو سنة  12الموافق ل  1443ذي الحجة عام  13المؤرخ في  22/13القانون رقم ، المعدل و المتمم ب23/04/2008

 .08/09،المتضمن قانون الاجراءات المدنية والادارية،  يعدل ويتمم القانون رقم 2022
، 1، العدد 09رية، مجلة العلوم القانونية والسياسية، المجلد بسعيد نجوة، هاملي محمد، خصوصية التحقيق في الدعوى الإدا 2

 .14، ص 2023المخبر المتوسطي للدراسات القانونية جامعة ابي بكر بلقايد تلمسان، المركز الجامعي مغنية، سنة 
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 مضامينه تحليل خلال من يطرحها، التي ياتالإشكال لمختلف العلمي الفهم بتعميق يسمح بما الإدارية،
الذي يعدل القانون رقم  13-22 رقم القانون  بها جاء التي الإصلاحات وتقييم والفكرية، القانونية ومرتكزاته

 .العام القانون  بتخصص المباشر ارتباطه عن فضلا ، 09/08

 التعديلات ظل في الموضوع هذا يكتسيها التي القانونية الأهمية في فتتمثل الموضوعية،الأسباب  أما
 للموظف أساسية إجرائية ضمانة التحقيق باعتبار والإدارية، المدنية الإجراءات قانون  على أدخلت التي

 الإدارة فعالية بين التوازن  بضمان الكفيلة القانونية الآليات إبراز في يساهم مما المتابعة، محل العمومي
 .معتبرة وعملية علمية ةقيم يمنحه مما الأفراد، حقوق  وحماية

 توضيح مع الإجرائي، إطاره وبيان الإدارية المادة في التحقيق مفهوم تحديد إلى الدراسة هذه تهدف
 الضمانات إبراز عن فضلاً  عوارض، من يعترضه قد وما التحقيق سير ومراحل الإدارية الدعوى  طبيعة
 وتحديد الإداري  القاضي عليها يعتمد التي لإثباتا وسائل مختلف بيان إلى تهدف كما له، المقررة القانونية
 في الإداري  بالتحقيق ويقصد التحقيق، إجراءات توجيه في به يضطلع الذي والدور إدارتها في سلطته نطاق
 وملابساتها ظروفها تقصي خلال من العمومي الموظف إلى المنسوبة المخالفة صحة من التثبت الإطار هذا

 المرافق سير وحسن المشروعية مبدأ احترام يضمن بما نفيها، أو إثباتها شأنها من لتيا والقرائن الأدلة وجمع
 .العامة

 الجزائرية المراجع قلة في أساسا تمثلت وعراقيل، صعوبات عدة المذكرة هذه إعداد أثناء واجهت
 الدقيقة حاطةالإ على أثر مما معمقة، بصورة الإدارية المادة في التحقيق موضوع تناولت التي المتخصصة

 من الضرورية المعلومات على الحصول أو الوثائق بعض على الاطلاع لي يتسن لم كما ،المختلفة بجوانبه
 في العملية خبرتهم من للاستفادة القضاة مع التواصل أو ذلك من تمكيني لرفض نظراً  الإدارية، المحكمة
 ذلك جانب وإلى محتواها أغلب في نظريا طابعا تكتسي الدراسة جعل ما وهو للفصل، وتهيئتها القضايا تسيير
 وأن خاصة والتقسيم، التصنيف عملية صعب مما وترابطها، عناصره وتداخل بالتشعب الموضوع اتسم

 المشرّع جانب من الكافي بالاهتمام يحظ   ولم الجوانب، ومتنوع واسعا مجالا يعتبر الإدارية المادة في التحقيق
 الحديثة التحقيق بوسائل لقيتع فيما لاسيما الجزائري،

 تمثلت الدراسات السابقة في :
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 ماجستير، مذكرة والإدارية، المدنية الإجراءات قانون  في الإدارية المنازعة في الإثبات بلباقي، وهيبة. 1
 .71 ص ،2010 تلمسان، بلقايد، بكر أبو جامعة

 مع والإدارية، المدنية الإجراءات قانون  رإطا ضمن الإدارية المنازعة في الإثبات موضوع المذكرة هذه تتناول
 وسائل تقدير في الإداري  القاضي دور أبرزت كما ،له المنظمة الإجرائية القواعد خصوصية على التركيز
 للإثبات الخاصة الطبيعة توضيح في ساهمت التي الدراسات من، وتعتبر توجيهها في سلطته ومدى الإثبات

 .الإداري  المجال في

 والعلوم للحقوق  الجزائرية المجلة الجزائري، التشريع في الإدارية المواد في الإثبات ردية،و  العربي. 2
 .267 ص ،2017 جوان ،03 العدد السياسية،

 في له المنظمة القانونية النصوص تحليل خلال من الإدارية المواد في الإثبات مسألة المقال هذا يتناول
 بالقانون  مقارنة الإدارية المادة في الإثبات وسائل خصوصية على الضوء يسلط كما. الجزائري  التشريع
 .الأدلة تقدير في الإداري  للقاضي التقديرية السلطة أهمية ويبرز ،الخاص

 جوانبها لمختلف شاملة معالجة يقدم حيث الإدارية، المنازعات مجال في المؤلفات أهم من المرجع هذا يعتبر
 كما. الإدارية الدعوى  تسيير في ودورها الإثبات قواعد إلى المؤلف هفي تطرق  وقد. والموضوعية الإجرائية

 .القانونية الأنظمة بباقي مقارنة الإداري  الإجرائي النظام خصوصية أبرز

 بن العربي جامعة عام، قانون  تخصص دكتوراه، أطروحة الإداري، النزاع في الإثبات ريمة، مفيص. 3
 .370 ص ،2019/2020 البواقي، أم مهيدي،

 في قواعده تطور دراسة مع معمقة، تحليلية زاوية من الإداري  النزاع في الإثبات موضوع الأطروحة هذه تعالج
 تحقيق في ودورها الإثبات وسائل تقدير في الإداري  القاضي سلطة على ركزت كما ،الجزائري  التشريع ظل

 .الإدارية المنازعات في الإثبات لوسائل المرنة الطبيعة الدراسة وتبرز ،الإدارية العدالة

 :في الدراسة هذه إشكالية تتمثل عرضه، سبق ما إلى استنادا

 ؟ما مدى فعالية التحقيق في المادة الادارية 

 تحليل خلال من الوصفي، والمنهج التحليلي المنهج على الاعتماد سيتم الإشكالية، هذه عن وللإجابة
 ،له المنظمة القانونية النصوص دراسة عن فضلا والقضائية، ةوالفقهي القانونية والأفكار والنظريات المفاهيم
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 المنازعة في التحقيق بين مقارنة بإجراء لاسيما الجوانب، بعض في المقارن  المنهج إلى اللجوء سيتم كما
 هذه على وبناءا ،بينها والاختلاف التمايز أوجه إبراز بهدف المنازعات، أنواع باقي في والتحقيق الإدارية
  :فصلين إلى"  الإدارية المادة في التحقيق خصوصية‌" موضوع تقسيم تم جية،المنه

  :القواعد العامة للتحقيق في المادة الإدارية  الفصل الأول 
 الإدارية المادة في التحقيق وسائل الثاني: الفصل 
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القواعد العامة للتحقيق في المادة 
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و معناويين، لتمكيانهم تعتبر الدعوى الإدارية وسيلة قانونية خولها المشرّع للأشخاص، طبيعيين كاانوا أ
مااان اللجاااوء إلاااى القضااااء قصاااد المطالباااة باااالاعتراف بحقاااوقهم أو حمايتهاااا، وقاااد أحاااا  المشااارع الجزائاااري هاااذه 
الاادعوى بتنظاايم إجرائااي دقيااق ضاامن قااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة، يشاامل مختلااف مراحلهااا، ابتااداءا ماان 

 ل فيها.رفع الدعوى، مرورا بمرحلة التحقيق، وانتهاء بالفص

ويخضاااع التحقياااق فاااي المنازعاااة الإدارياااة، كأصااال عاااام، للأحكاااام المقاااررة فاااي قاااانون الإجاااراءات المدنياااة 
والإدارية، سواء ما تعلّق منها بالقواعد العامة لإجراءات التحقيق أو بالدور الإيجابي للقاضي الإداري فاي إدارة 

ا للفصااال فيهاااا، وتعاااد هاااذه القواعاااد واجباااة هاااذه المرحلاااة وتوجيههاااا، بماااا يضااامن حسااان ساااير الااادعوى وتهيئتهااا
التطبيق، ما لم يرد نص خاص يقضي بخلاف ذلك، حياث قاد يعتماد المشارّع اساتثناءا، إلاى إجاراءات تحقيقياة 

 متميزة تتلاءم مع خصوصية المنازعة الإدارية وطبيعتها.

ة، مان خالال تحدياد وتاسيسا على ذلاك، يهادف هاذا الفصال إلاى بياان ماهياة التحقياق فاي المنازعاة الإداريا
مفهومه وضبط خصائصه، وبيان نطاقه، كما يتناول دراسة إجراءات سير التحقيق، ابتداءا من رقاباة القاضاي 

 .، وذلك وفق التقسيم المعتمد1الإداري على صحة العريضة الافتتاحية، وانتهاء بإقفال التحقيق

  المبحث الأول: ماهية التحقيق في المادة الإدارية 

 ثاني: سير التحقيق في المادة الإداريةالمبحث ال 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
م معمق، كلية ، سهام بوشحدان، التحقيق في المنازعات الإدارية، مذكرة ماستر في القانون، تخصص قانون عامروة جريبي 1

 .06، ص2019/2020، الجزائر، 1945ماي  08الحقوق والعلوم السياسية ، جامعة قالمة 
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 المبحث الأول: ماهية التحقيق في المادة الإدارية

تقتضااي دراسااة ماهيااة التحقيااق فااي المنازعااة الإداريااة تحديااد مفهااوم التحقيااق الإداري وبيااان مضاامونه، 
ق الجنااائي والتحقيااق إلااى جانااب تميياازه عاان غيااره ماان صااور التحقيااق فااي المنازعااات الأخاارى، ولا ساايما التحقياا

الماااادني بحيااااث يتناااااول هااااذا المبحااااث فااااي إطااااار منهجااااي متكاماااال إلااااى تعريااااف التحقيااااق الإداري، ثاااام إبااااراز 
 وصولا إلى ضبط مفهومه وتحديد نطاقه في مجال المنازعة الإدارية. خصائصه،

 المطلب الأول: مفهوم التحقيق في المادة الإدارية

حقياق فااي المنازعاات الإدارياة، يتعاين ابتاداءا إباراز خصوصااية قبال التطارق إلاى تفاصايل وإجاراءات الت
هذا التحقيق بوجه عام، من خلال تحديد مفهومه وبيان المقصود به، ثم العمل علاى ضابط نطااق تطبيقاه فاي 

 إطار المنازعات الإدارية.

 الفرع الأول: تعريف التحقيق في المادة الإدارية

، وذلك من خلال تعريفه لغة واصطلاحا، ثم بيان المقصود نستهل هذا المطلب بتحديد مفهوم التحقيق
 .1بالمنازعات الإدارية، وصولا إلى تحديد خصائص التحقيق في إطار المنازعات الإدارية

 أولا: تعريف التحقيق

 :التحقيق لغة 

التحقيق في اللغة هو مصدر للفعل "حقّ"، بمعنى تيقّن وثبت وصدق؛ فيقال: حق الأمر أي صاح وثبات، 
 .2قه أي تحرى فيه وتثبت منه، كما يستعمل التحقيق للدلالة على التثبيت من امر ما والتحقق من صحتهحق

وقاااد وردت كلماااة " التحقياااق" مشاااتقة مااان "الحاااق"، وهاااو نقااايض الباطااال، والحاااق مااان أساااماء   الحسااانى 
مَ  وصفاته، قال تعالى: ﴿  .3﴾ اوَاتُ وَالْأَرْضُ وَمَن فِيهِنَّ وَلَوِ اتَّبَعَ الْحَقُّ أَهْوَاءَهُمْ لَفَسَدَتِ السَّ

كمااا أورد الزمخشااري فااي "أساااس البلاغااة" أن حااقّ   الأماار حقااا بمعنااى أثبتااه وأوجبااه، وحقااق الأماار  
 وأحقّه أي كان على يقين منه.

                                                           
، التحقيق في المنازعات الإدارية، مذكرة ماستر في الحقوق، تخصص إدارة ومالية، كلية الحقوق والعلوم سارة شينون  1

 .07، ص2017/2018السياسية،  جامعة زيان عاشور الجلفة، الجزائر، 
درويش عبد القادر، ضوابط التحقيق الإداري في الوظيفة العمومية، أطروحة لنيل شهادة دكتورة في العلوم تخصص قانون  2

 ، 2016-2015عام، فرع قانون إداري، جامعة جيلالي اليابس سيدي بلعباس، كلية الحقوق والعلوم السياسية، الجزائر، 
 .53ص

 ، سورة المؤمنون.71الآية  3
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يستعمل الفعل "حقاق" للدلالاة علاى التحاري والتثبات مان الأمار، أماا "التحقياق" فهاو مصادر يفياد معناى 
 واقعة معينة والتأكد من صحتها. التثبيت من

 .1كما يُقال: حقق مع فلان في قضية، أي استمع إلى أقواله بشأنها بقصد التثبت من الوقائع المرتبطة بها 

 :التحقيق اصطلاحا 

مااان الناحياااة الاصاااطلاحية، يقصاااد باااالتحقيق الإداري الإجاااراء الاااذي تقاااوم باااه السااالطة التأديبياااة بعاااد وقاااوع 
يد الأفعال المرتكبة وجمع الأدلة المؤيدة لها، وصولًا إلى الكشف عن الحقيقاة، وقاد ركّاز المخالفة، بغرض تحد

بعض الفقه والقضاء في تعريفه على الجانب الشكلِي لهذا الإجراء، باعتباره وسيلة لضمان التثبات مان الوقاائع 
 .2قبل اتخاذ أي قرار إداري أو تأديبي

مصاااطلحات، مااان بينهاااا: التحقياااق، والتحقيااااق الإداري، اساااتعملت فاااي مجاااال التحقياااق التاااأديبي عاااادة 
والتحقيق التأديبي، وغالبا ما تستعمل هذه التساميات علاى سابيل التارادف للدلالاة علاى معناى واحاد، وإذا كانات 
هذه المصطلحات تتقاطع في مدلولها في الفقه العربي، فإن الفقاه الفرنساي بادوره عارف نوعاا مان هاذا التاداخل 

استخدمت عدة تعابير تحمل ذات الدلالة، غير أن غالبية الفقهاء الفرنسيين استقروا على  الاصطلاحي، حيث
، للتحقياق معنياان، معناى ضايق ووخار واساع، يختلفاان بحساب نطاقاه 3"التحقيقق التقيديبياستعمال مصطلح " 
 والغاية من مباشرته.

التااي تباشاارها الجهااة المختصااة  يقصااد بااالتحقيق، فااي مدلولااه الضاايق، مجموعااة الإجااراءات المعنققا القققيق:*
بالتحقيق، بهدف التثبت من الوقائع المعروضاة عليهاا، وتحدياد الأشاخاص الاذين سااهموا فاي ارتكابهاا، تمهيادًا 

 لإحالتهم إلى الجهة المختصة لتوقيع الجزاء المناسب عند الاقتضاء.

                                                           
ميد علي الجوراني، التحقيق الإداري كضمانة من ضمانات الموظف العام في القانوني العراقي والأردني ) دراسة محمد ح 1

مقارنة( رسالة مكملة لمتطلبات الحصول على درجة الماجستر في القانون العام، جامعة الشرق الأوسط، كلية الحقوق، قسم 
 .11-10،  ص، ص 2015القانون العام، نسيان، 

، مكتبة الوفاء 2004السنة  15ء فتوح جمعة، مبادئ التحقيق الإداري في ضوء التوقيع الالكتروني المصري رقم صفا 2
 .152القانونية، للنشر والتوزيع، الإسكندرية، ص

، مذكرة ماستر في الحقوق، تخصص قانون عام، كلية الحقوق 22/13، التحقيق في المادة الإدارية في لقانون برقاوي سارة 3
 .08، ص2024-2023العلوم السياسية، المركز الجامعي مغنية، الجزائر، و 
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التحاري التاي تضاطلع بهاا جهاات أما في معناه الواسع، فيقصد به مجموع إجراءات البحث و  المعنا الواسع:*
الضبطية أو الشرطة القضائية، تنفيذا للإنابات القضائية الصادرة إليها، وقد يعرض الموظاف فاي هاذا الإطاار 

 .1للتحقيق الإداري أو التحقيق الجزائي، أو كليهما معًا

 «.بأنه إثبات المسألة بدليلها» ومن منظور الفقه الإسلامي، يعرف التحقيق 

فاه بعاض الفقاه بأناه " العملياة التاي تاؤدي، بصاورة مقنعاة وقاطعاة، إلاى التساليم بصاحة واقعاة كما عرّ  
كانت محل شك ابتداءا، في حين ذهب اتجاه وخر إلى اعتباره وسيلة لتبيان واقعة معينة أو التحقق من صحة 

أو الجهاااات  خباار، مااان خاالال تقاااديم عناصاار إقناعياااة ماان شاااأنها توجيااه سااالود معااين، ساااواء ماان قبااال الأفااراد
 .2الإدارية أو السياسية، أو حتى التأثير في الرأي العام" 

 :التعريف القانوني والققائي 

لا يوجااد تعريااف قااانوني محااادد للتحقيااق فااي القااوانين الخاصاااة بااالموظفين العمااوميين أو فااي القاااوانين 
 18المؤرخ في  22-22رقم المتعلقة بالعاملين أو في أي لائحة تنفيذية ذات صلة. فعلى الرغم من أن الأمر 

جماااادى  19المااؤرخ فااي  03-06( المعااادل والمااتمم للأماار رقااام 2022لساانة  85)ج ر رقاام  2022ديساامبر 
المتضاامن القااانون الأساسااي العااام للوظيفااة العموميااة، لاام يحاادد  2006يوليااو  15هااا الموافااق  1427الثانيااة 

غة الجاااواز، حياااث مااانح السااالطة المختصاااة كامااال تعريفًاااا دقيقًاااا للتحقياااق، إلا أناااه ذكاااره مااارة واحااادة فقاااط بصاااي
 .مناسباالصلاحيات في إمكانية إجراء التحقيق أو تجاوز هذه الخطوة حسب ما تراه 

وبالرغم من أن التشريعات قد اعتبرت التحقيق بمثابة ضمانة للموظف العاام، إلا أن القاانون لام يانص 
ساالطة المختصااة فااي تحديااد ماادى الحاجااة لإجااراء علااى وجوبااه أو إلزاميتااه بشااكل واضااح، ممااا يتاارد المجااال لل

 .3التحقيق في الحالات المختلفة

أما على الصعيد القضائي، فقد عرّفت المحكمة الإدارية العليا المصرية التحقيق الإداري بأناه: "إجاراء 
يقااوم علااى الفحااص والبحااث والتقصااي الموضااوعي والمحايااد والنزيااه، بقصااد اسااتجلاء الحقيقااة والكشااف عنهااا، 

 .1وذلك فيما يتعلق بصحة وقوع وقائع محددة ونسبتها إلى أشخاص معينين، تحقيقًا للحق والعدالة"

                                                           
 .09، المرجع السابق، ص برقاوي سارة 1
  7، سهام بوشحدان، المرجع السابق، صمروة جريبي 2
، الساعة 31/03/2023يوم :  Www.kady online.com سالم إحسان، بطلان لإقامة الدعوى التأديبية، من للموقع 3

00:53   .    
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كما أكدت المحكمة ذاتها أن التحقيق يفترض أن يتم الاستجواب فيه من خلال أسئلة محاددة وموجهاة 
دفاعاه والارد  إلى الموظف بشأن اتهام معين، بصيغة واضحة وصريحة، ومستوفاة علاى نحاو يمكناه مان إباداء

 .2على ما ينسب إليه من وقائع

 ثانيا: تعريف المنازعة الإدارية

تعاارف المنازعااة الإداريااة بأنهااا مجموعااة الإجااراءات القضااائية التااي تنشااأ بااين الفاارد والإدارة، ويشااتر  
لقااانون لقيامهااا أن ترفااع للمطالبااة بحااق ماان الحقااوق الناتجااة عاان تساايير المرافااق العامااة التااي تاادار وفااق قواعااد ا

العام وأساليبه، وأن يظهر فيها عنصر السلطة العامة ومظهرها، وأن يكون القانون العاام هاو الواجاب التطبياق 
 عليها، كما عرفت أيضا بأنها جميع المنازعات التي ينعقد الاختصاص بالفصل فيها للقضاء الإداري.

 ".فصل فيها للققاء الإداري جميع المنازعات التي ينعقد الاختصاص بالكما عرفت ايضا بأنها: "

وبعاااد اتضااااح مااادلول كااال مااان التحقياااق والمنازعاااة الإدارياااة، يمكااان القاااول باااأن التحقياااق فاااي المنازعاااة 
الإدارية هو إقامة الدليل على واقعة مدعى بها أمام القضاء، وفقًا للطرق والإجراءات المحددة قانونًا، إذ تتمثل 

 خلال دراسة ملف الدعوى دراسة دقيقة ومعمقة. وظيفته في التحري والتدقيق والتمحيص، من

فاااإذا ماااا لجاااأ أحاااد الخصاااوم إلاااى القضااااء الإداري للطعااان، علاااى سااابيل المثاااال، فاااي قااارار فصااال مااان 
الوظيفة، مادعيًا أن الإدارة قاد حرمتاه مان بعاض الضامانات فاي المجاال التاأديبي، ومطالباا بإلغااء القارار، فإناه 

ججاه، ومقارنتهاا بادعااءات وردود الجهاة الإدارياة المادعى عليهاا، وذلاك يتعين على القاضاي دراساة طلباتاه وح
 .3في إطار تحقيق قضائي يهدف إلى كشف الحقيقة والفصل في النزاع وفقا للقانون 

، ساااواء كاااان تابعاااا  التحقياااق، علاااى هاااذا النحاااو، مااان مساااتلزمات العمااال القضاااائي، ويباشاااره كااال قااااض 
يسااتلزم دراسااة وفحااص وسااائل الإثبااات المرفقااة بملااف الاادعوى، تمهياادا للقضاااء الإداري أو للقضاااء العااادي، إذ 
 .4لتقديرها ووفقا لموازين القضاء والقانون 

                                                                                                                                                                                           
بسام محمد ابو ارميلة ، ضمانات التحقيق التأديب، دراسة مقارنة في القانون الأردني والنظام السعودي، تخصص قانون  1

، 2، ع28لاقتصاد والإدارة م إداري، كلية الأعمال، رابع، للمملكة العربية السعودية، مجلة جامعة الملك عبد العزيز، ا
 .257ه ﴾، ص 1435/ 2014﴿
 ان، المرجع السابق.سالم إحس 2
عمار بوضياف، المرجع في المنازعات الإدارية، دراسة مدعمة بالاجتهادات القضائية للمحكمة العليا ومجلس الدولة ومحكمة  3

 3.،ص  2013التنازع، الإطار النظري للمنازعة الإدارية، الجزء الأول،   الأولى، جسور للنشر والتوزيع، المحمدية، الجزائر، 
 .315، ص 2013لوفي، قانون المنازعات الإدارية، الجزء الثالث،   الثانية، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر، رشيد خ 4
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اساااتنادا إلاااى ماااا سااابق، يمكااان تعرياااف التحقياااق فاااي المنازعاااة الإدارياااة بأناااه: "المرحلاااة الإجرائياااة التاااي 
ة المتاحاة لاه، بغارض كشاف الحقيقاة يستخدم القاضي الإداري من خلالها مختلف الوسائل والإجراءات القانوني

 وتكوين قناعته، تمهيدًا لتهيئة الدعوى للفصل فيها".

وقد نظم المشرع الجزائري هذا التحقيق ضمن أحكام قانون الإجراءات المدنية والإدارية فاي الماواد مان 
 . منه 873إلى  838

 الفرع الثاني: خصائص التحقيق في المادة الإدارية

عة الإدارية اجراءا من الإجراءات القضائية الإدارية، ويتميز بعادة خصاائص أساساية تتجلاى التحقيق في المناز 
 فيما يلي:

 أولا: الطابع الكتابي للتحقيق 

يبنااى التحقيااق فااي المنازعااة الإداريااة علااى أساااس الترافااع الكتااابي، حيااث تُباشاار الإجااراءات ماان خاالال 
تهم ودفااوعهم، ويؤكااد هااذا الطااابع الكتااابي أن المحكمااة مااذكرات مكتوبااة يقاادمها أطااراف الاادعوى، تتضاامن طلبااا

الإدارية غير ملزمة بالرد على الطلبات أو الدفوع المثارة شفويا أثناء الجلسة، ما لم يتم تأكيدها ضمن مذكرات 
كتابية، غير أن الطابع الكتابي لا يعد مطلقا، إذ يجوز للأطراف تقديم ملاحظات شافوية خالال جلساة الحكام، 

عما لطلباتهم الواردة في مذكراتهم، بعد تلاوة القاضي المقارر لتقرياره حاول القضاية، فاإن تفساير الطاابع وذلك د
الكتابي يرجاع إلاى الادور الواساع المخاول للقاضاي الإداري فاي تحدياد نطااق الادعوى، وكاذا إلاى طبيعاة العدالاة 

 بات.الإدارية التي تقوم أساسا على الكتابة كوسيلة معتادة للتعبير والإث

كما تمكن الكتابة القاضي من الإحاطة بعناصر النزاع بشكل دقياق وواضاح مان خالال ملاف القضاية، بماا 
يساعده على تكوين قناعته القانونية، فضلا عن كونها تتيح لأطراف الخصومة الاستعداد الجيد لتقديم دفاعهم 

 .1والرد على ادعاءات وحجج الخصم الآخر

 تابي:الإطار القانوني للطابع الك -1

ينص قانون الإجراءات المدنية والإدارية على أن إجاراءات التحقياق الإداري يجاب أن تتخاذ، كأصال عاام، 
 ا.شفويطابعًا كتابيا، مع إقرار بعض الاستثناءات التي تجيز مباشرة بعض الإجراءات 

، و الماااتممالمعااادل  08/09مااان قاااانون الإجاااراءات المدنياااة والإدارياااة رقااام  09وباااالرجوع إلاااى ناااص الماااادة 
، يتضاح أن 1"الأصل في إجراءات التقاضقي أن تكقون موتو قةضمن باب الأحكام التمهيدية، التي جاء فيها: "

                                                           
، إجراءات التحقيق في التشريع الجزائري، مذكرة ماستر في الحقوق، تخصص قانون إداري، الهام مدوكالي، صبرينة بوعبدلله 1

 .19، ص2025-2024، الجزائر، -ميلة –جامعي عبد الحفيظ بوالصوف كلية الحقوق والعلوم السياسية، المركز ال
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هااذه المااادة تشااكل الإطااار القااانوني العااام للطااابع الكتااابي لإجااراءات التحقيااق الإداري. كمااا يتجلااى تكااريس هااذا 
 من نفس القانون. 840، و829، 824، 823، 815الطابع في عدد من المواد، لا سيما المواد 

علااى  2المتضاامن قااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة 22/13ماان القااانون رقاان  815بحياث نصاات المااادة 
 انه:" ترفع الدعوى امام المحكمة الإدارية بعريضة ورقية أو مكتوبة".

شافوية أثنااء الجلساة،  غير أنه، وبالإضافة إلى المذكرات الكتابياة، يجاوز لأطاراف الخصاومة تقاديم ملاحظاات
 من قانون الإجراءات المدنية والإدارية. 887، و3886، 884وذلك طبقًا لأحكام المواد 

 أهمية الطابع الكتابي: -2

كماا سابق بياناه، فاإن الطااابع الكتاابي لإجاراءات التحقياق فاي المنازعااة الإدارياة يضامن حسان ساير العدالااة 
لاطاااالاع الكاماااال والمسااااتمر علااااى جميااااع عناصاااار القضاااااية بانتظااااام وفعاليااااة، إذ يتاااايح لأطااااراف الخصااااومة ا

وتفاصيلها، كما يسهم في تكريس مبدأ الوجاهية، من خلال تمكين كل طرف من معرفة طلبات ودفوع الطرف 
 .4الآخر والرد عليها في إطار من الشفافية واحترام حقوق الدفاع

 

 

 ثانيا: الطابع الوجاهي للتحقيق

ها التحقيق في المنازعة الإدارية، يبرز الطابع الوجاهي، بما يقتضي من بين الخصائص التي يتميز ب
تمكين أطراف الادعوى مان الاطالاع علاى كافاة المساتندات والماذكرات المقدماة، وإتاحاة الفرصاة لهام لمناقشاتها 

 والرد عليها، ضمانًا لاحترام مبدأ حقوق الدفاع وتحقيق التوازن بين الخصوم.

                                                                                                                                                                                           
،المؤرخ في  21،المتضمن الإجراءات المدنية والإدارية، ج ر ج ج، العدد  25/02/2008المؤرخ في  09_08القانون رقم  1

 .04، ص23/04/2008
،المتضمن 2022يوليو سنة  12ق ل المواف 1443ذي الحجة عام  13المؤرخ في  22/13من القانون رقم  815المادة   2

 .08/09قانون الاجراءات المدنية والادارية،  يعدل ويتمم القانون رقم 
، المتن ضمن قانون الإجراءات المدنية والإدارية 25/02/2008المؤرخ في  09-08من القانون  886تنص المادة رقم  3

، علة انه :"  2022يوليو  17، المؤرخ في 48، العدد 2022يوليو  12المؤرخ في  22/13،المعدل و المتمم بالقانون رقم 
 ".   يمون للاطراف عن مذكراتهم مذكراتهم الموتو ة، تقديم ملاحظاتهم الشفوية في الجلسة

 .81رشيد خلوفي، المرجع السابق، ص 4
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كااال إجاااراء يتخاااذه القاضاااي أو ياااأمر باااه يجاااب أن ياااتم فاااي مواجهاااة جمياااع ويقصاااد بمبااادأ الوجاهياااة أن 
أطراف الدعوى ودون استثناء، لأي سبب كان، إلا إذا تنازل أحدهم صراحة عن هذا الحق. ومان شاأن احتارام 
هاااذا المبااادأ أن يضااافي علاااى عمااال القاضاااي قااادرًا أكبااار مااان الشااافافية والمصاااداقية، بماااا يعااازز ثقاااة المتقاضاااين 

 .1سير العدالة والمجتمع في

وبالتااالي تعتباار خاصااية الوجاهيااة ضاامانًا أساساايًا للمتقاضااين، وتجساايدا لاحتاارام حااق الاادفاع وتحقيقًااا 
لمبدأ المساواة المكفولين دستوريًا، ومن شأن هذا المبدأ أن يبعاث الطمأنيناة ويعازز الثقاة لادى الخصاوم، الأمار 

 .2طبيقهالذي يوجب على القاضي الإداري السهر على تكريسه وت

 .3منه 844و 841وذلك وفقا لما نص عليه قانون الإجراءات المدنية والإدارية، لاسيما أحكام المادتين 

ونظارًا لأهميااة هاذا المباادأ، فقاد خصّااص لاه المشاارّع نصًاا قانونيًااا ضامن الأحكااام التمهيدياة والمشااتركة، 
جراءات المدنية والإدارية، التي تانص من قانون الإ 3يسري على جميع الخصومات، ويتمثل في أحكام المادة 

 على ما يلي:

 .يجوز لكل شخص يدعي حقًا، رفع دعوى أمام القضاء للمطالبة بهذا الحق أو حمايته 

 .يستفيد الخصوم، أثناء سير الخصومة، من فرص متكافئة لعرض طلباتهم ووسائل دفاعهم 

 .يلتزم الخصوم والقاضي بمبدأ الوجاهية 

 في الدعاوى المعروضة أمامها ضمن وجال معقولة. تفصل الجهات القضائية 

                                                           
الأول، دار الهدى، عني  تطبيقا(، الجزء -تعليما -شرحا  -سائح سنقوقة، شرح قانون الإجراءات المدنية والإدارية) نص 1

 .29، ص 2011مليلة، الجزائر، 
عبد القادر عدو، المنازعات الإدارية، مبدأ المشروعية الإدارية، تنظيم القضاء الإداري، دعوى إلغاء القرارات الإدارية،  2

 .181الاستعجال الإداري، طرق طعن يف الأحكام الإدارية، المسؤولية الإدارية، مرجع سابق، 
تابلغ نسخ الوثائق المرفقة للعرائض والمذكرات إلى الخاصوم بنفس الأشكال المقررة لتابلايغ تنص على انه:"  841دة الما 3

المذكرات، عندماا يحاول عدد الوثاائق أو حجمها أو خاصائاصها دون استخراج نساخ عنها يبلغ جرد ماافصل لها إلى الخصوم 
 الاضابط، وأخذ نسخ عنها خلال اجل يحدده" . أوممثليهم، للاطالاع علاياهاا باأمااناة

تنص على انه:" يعين رئيس المحاكامة الإدارياة الاتاشكيالة التي يؤول إليهاا الفصل في الدعوى، بمجرد قيد   844أما المادة  
عالى ظروف القضية، عريضة افتتاح الدعوى بأمانة الضبط. يعين رئاايس تااشاكيلة الحكم، الاقاااضي المقرر الاذي يحدّد بناء 

الأجل الممنوح للخصوم من أجال تقديم المذكرات الإضافية والملاحظات وأوجه الدفاع والردود، ويجوز له أن يطلب مان 
 الخصوم كل مستند أو أية وثيقة تفيد في فض ..... عن طريق أمانة الضبط. ".
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وبالتااالي، يعااد مباادأ الوجاهيااة نقطااة التقاااء بااين أحكااام قااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة وتوجهااات المشاارّع، 
بااالنظر إلااى كونااه يخاادم مصاالحة المتقاضااي، لا ساايما عناادما تكااون الإدارة فااي مركااز الماادعى عليااه. ففااي هااذه 

اضي المقرر لإلزامها بتقديم الوثائق والمستندات اللازمة، بماا يمكّان المتقاضاي مان الإحاطاة الحالة، يتدخل الق
 .1بعناصر النزاع والوقوف على ما لم يكن على علم به من قبل

 :2وعليه، تهدف خاصية الوجاهية إلى تحقيق جملة من الغايات القانونية، تتمثل في

 ضاء.تكريس مبدأ المساواة بين الخصوم أمام الق  -

 وتعزيز الشفافية في سير الإجراءات.  -

 وضمان احترام حق الدفاع.  -

 فضلًا عن كفالة حياد القاضي وعدم تحيزه أثناء الفصل في النزاع. -

 ثالثا: الطابع الاستقصائي للتحقيق

تتساام المنازعااة الإداريااة بطااابع تحقيقااي، خاصااة فااي مرحلااة التحقيااق، حيااث يقااوم القاضااي أولا بجمااع 
داريااة المتعلقااة بالموضااوع، وإجااراء البحااوح اللازمااة وتحلياال الأدلااة المتااوفرة. ويختلااف هااذا الطااابع البيانااات الإ

بحسب نوع النزاع، فهناد المنازعات الإدارية التي تتطلب تحقيقًا دقيقًا ومعمقًا، فاي حاين تقتضاي أخارى إجاراء 
 .3تحقيق سريع وطارئ، بما يتناسب مع طبيعة الدعوى والظروف المصاحبة لها

يمكن تعريفه على انه:" الطابع التحقيقي يعني قيام القاضي الإداري بجمع وفحص الأدلة والمستندات 
والوقاااائع المتعلقاااة باااالنزاع بشاااكل معماااق ودقياااق، لتكاااوين قناعاااة شخصاااية تساااتند إلاااى البحاااث الموضاااوعي قبااال 

 .4"إصدار الحكم، مع مراعاة حقوق الأطراف وإتاحة الفرصة لهم للدفاع عن مطالبهم

على خلاف الخصائص الكلاسيكية للإجراءات القضاائية التاي تتسام بالاساتقرائية والانضابا  الصاارم، 
يتمياااز الطاااابع التحقيقاااي للإجاااراءات القضاااائية الإدارياااة بمرونتاااه، حياااث يساااتند القاضاااي الإداري أثنااااء مرحلاااة 

                                                           
 .2022لسنة  48، ج ر ج ج العدد  2022يوليو  12رخ في المؤ   22/13من قانون إجراءات الدنية والإدارية رقم  3المادة  1
، مذكرة ماجستر، قانون الإدارة العامة، كلية ق ا م االمتضمن  09-08ريمة مقيمي، القضاء الاستعجال الإداري وفقا للقانون  2

 . 45-44، ص،ص  2012/2013الحقوق والعلوم السياسية، جامعة العربي بن مهيدي، أم بواقي 
كري، إجراءات التحقيق في المنازعة الإدارية، رسالة ماجستر في القانون العام، تخصص القوانين الإجرائية والتنظيم فوزية ز  3

 . 08-07، ص 2012القضائي، كلية الحقوق، جامعة وهران " القطب الجامعي بلقايد"، 
 .21، المرجع السابق،  صالهام مدوكالي، صبرينة بوعبدلله 4
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الاساتعانة بأساااليب متعاددة لجمااع  التحقياق إلاى تقياايم شاامل لمختلااف الوقاائع والمسااتندات المتاحاة، ماع إمكانيااة
 الأدلة، بما يتيح له تكوين قناعة سليمة وشاملة قبل إصدار الحكم.

وهكااذا، يتمتااع القاضااي الإداري بساالطات فعّالااة تخوّلااه الإشااراف الكاماال علااى سااير إجااراءات الاادعوى، 
هاذه الأخيارة، يضاطلع حيث يملك سلطة توجيهها منذ إيداع عريضة افتتاح الدعوى من قبال المادعي وبمباشارة 

المستشار المقرر بمهامه، والتي من بينها إصدار أوامر موجهة إلى الإدارة تقضي بتمكين المادعي مان نساخة 
من القرار الإداري محل الطعن، مع تحديد الآثار القانونية المترتبة على عدم الامتثال لهذا الأمر، وذلاك طبقًاا 

 .من ق ا م ا  8191ة لما نصّت عليه الفقرة الثانية من الماد

كمااا يباشاار القاضااي الإداري ماان تلقاااء نفسااه، الأماار بااإبلاد الخصااوم بالمسااتندات والوثااائق، ويتااولى 
تنظايم تباادل الماذكرات فيماا بيانهم، ماع الساهر علاى تبليغهاا فاي الآجاال المناسابة، وذلاك وفقًاا لماا نصات عليااه 

 .2من قانون الإجراءات المدنية والإدارية 838المادة 

وتتساااع صااالاحيات القاضاااي الإداري خااالال مرحلاااة التحقياااق، إذ يملاااك سااالطة اتخااااذ جمياااع إجاااراءات 
التحقيق اللازمة، بما في ذلك الأمر باإجراء الخبارة والمعايناة. ومتاى تبايّن لاه اكتماال إجاراءات التحقياق، صارّح 

 بجاهزية القضية للفصل فيها، وحدّد تاريخ الجلسة.

هااذه الصاالاحيات، بماانح المستشااار المقاارر ساالطة ماان ق ا م ا ماان  844ن المااادة وقااد أكاادت الفقاارة الثانيااة ماا 
تحديد وجال تقديم المذكرات والملاحظات والردود، وطلب ما يراه ضروريًا من مستندات للفصل في النزاع، كما 

 يجوز لرئيس تشكيلة الحكم تحديد تاريخ اختتام التحقيق.

 الإدارية المطلب الثاني: نطاق التحقيق في المادة

توصااااف المنازعااااة الإداريااااة بأنهااااا ذات طااااابع تحقيقااااي، كمااااا ساااالف بيانااااه، فاااالا يُفصاااال فيهااااا إلا بعااااد 
إخضااااعها لإجاااراءات التحقياااق، باعتباااار ذلاااك هاااو الأصااال والمبااادأ العاااام، غيااار أن هاااذا الأصااال لا يخلاااو مااان 

 استثناءات ترد عليه، وهو ما سيتم بيانه فيما يلي.

 قيق في المادة الإداريةالفرع الأول: وجوبية التح

مفاد هذا المبدأ ان القضايا المعروضة علاى الجهاات القضاائية الإدارياة لا يجاوز الفصال فيهاا إلا بعاد 
إخضاعها لتحقيق دقيق وكامل، يهدف إلى تهيئتها قانونا للفصل فيها على الوجه السليم، ويعد إجاراء التحقياق 

                                                           
راءات القضائية الإدارية،  محاضرات موجهة إلى طلبة السنة أولى ماستر، تخصص قانون عام، كلية سامية نويري، الإج 1

 .33، ص 2020قالمة ، الجزائر،  1945ماي  08الحقوق والعلوم السياسية، قسم العلوم القانونية والإدارية، جامعة 
أولى ماستر، تخصص قانون إداري، كلية الحقوق سليمان حاج عزام، القضاء الإداري، محاضرات موجهة إلى طلبة السنة  2

 .13، ص 2021والعلوم السياسية ، جامعة محمد بوضياف، المسيلة، الجزائر، 
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رياا، ساواء أماام المحااكم الإدارياة أو المحااكم الإدارياة للاساتئناف أو في المنازعات الإدارية إجاراءً إلزاميًاا وجوه
مان القاانون  915و 844أمام مجلس الدولة، وقاد كارس المشارع هاذا الالتازام صاراحةً بموجاب أحكاام الماادتين 

 .    1المتضمن قانون الإجراءات المدنية والإدارية، المعدل والمتمم 09-08رقم 

ء التحقيااااق فااااي المنازعااااات الإداريااااة إلااااى الطبيعااااة غياااار المتكافئااااة لأطااااراف يرجااااع إقاااارار إلزاميااااة إجاااارا
الخصااومة، حيااث تكااون الإدارة فااي مركااز متميااز مقارناااة بااالخواص وماان ثاام يضااطلع القاضااي الإداري بااادور 
إيجااابي يهاادف إلااى إعااادة التااوازن بااين أطااراف الناازاع، ماان خاالال مباشاارته لكافااة إجااراءات التحقيااق التااي يراهااا 

 . 2، وذلك بقصد الكشف عن الحقيقة وتمكينها من الظهور تمهيدًا للفصل في النزاع وفقًا للقانون ضرورية

في المقابل، لا يعتبر التحقيق إجراءا إلزاميا في المنازعات المدنياة، نظارا لغلباة الطاابع الاتهاامي علاى 
أن يحال محلّهام فاي تقاديم  إجراءاتهاا، حياث يتحادد دور القاضاي فاي إطاار الحيااد باين الخصاوم، فالا يجاوز لاه

أدلتهم أو وسائل إثباتهم، إذ يقتصر دوره على الفصل فاي النازاع المعاروض علياه باين طارفين أو أكثار اساتنادا 
إلى ماا يقدموناه مان حجاج، كماا يمتناع علياه الإخالال بمبادأ المسااواة باين الخصاوم، فالا يخفاف عابء الإثباات 

 .3ا يتعلق بتوزيع عبء الإثباتعن أحدهم ولا يثقله على الآخر، لاسيما فيم

وبما أن التحقيق يعد عنصرا جوهرياا فاي تكاوين قناعاة القاضاي والاهتاداء إلاى الحال القاانوني الواجاب فاي 
 النزاع، فإنه يخضع لجملة من الضوابط تتمثل فيما يلي:

يجب أن تنصب إجراءات التحقيق على وقائع ذات صلة مباشارة بموضاوع الادعوى، وأن تكاون منتجاة  .1
 في تكوين قناعة القاضي بشأنها.

يتعاااين أن يقتصااار الإجاااراء التحقيقاااي علاااى المساااائل الواقعياااة دون القانونياااة، فااالا يجاااوز، علاااى سااابيل  .2
 المثال، ندب خبير لإبداء الرأي في مسألة قانونية بحتة.

ا لا يتم إجراء التحقيق بناءا علاى السالطة التقديرياة للقاضاي، دون أن يتوقاف علاى إرادة الخصاوم، كما .3
يكااون القاضااي مقيّاادًا بنتااائج التحقيااق فااي جميااع الأحااوال، إذ يجااوز لااه اسااتبعادها متااى تبااين لااه عاادم 

 جدواها أو عدم ملاءمتها للفصل في النزاع.

                                                           
مصر، مجلة العلوم القانونية والسياسية، جامعة الشهيد –بونعاس نادية، التحقيق في المنازعة الإدارية في الجزائر، تونس  1

 .207، ص 2014، 02دد ، الع05حمة لخضر، الوادي، المجلد 
العربي وردية، فكرة النظام العام في الإجراءات المدنية والإدارية، مذكرة ماجستر، تخصص قانون عام، معهد الحقوق، جامعة  2

 .107-106 ص ص، 2010-2009بكر بلقايد، تلمسان، ابي 
 .207بونعاس نادية، المرجع السابق، ص  3
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 الفرع الثاني: الإعفاء من التحقيق في المادة الإدارية

حادود هاذا الإعفااء  (، ثام تحدياد1نتناول في هذا الإطار دراساة صااحب الإعفااء مان إجاراء التحقياق )
 الإعفاء من التحقيق. (، وأخيرًا بيان حالات2)

 أولا: صاحب سلطة الإعفاء من التحقيق 

المتعلااق بااالإجراءات المدنيااة والإداريااة المعاادل والمااتمم  09-08ماان القااانون رقاام  847تاانص المااادة 
حكماة الإدارياة، ويعاد الأمار على أن سلطة تقرير الإعفااء مان إجاراء التحقياق فاي الادعوى تعاود إلاى رئايس الم

الصادر عن رئيس المحكمة بعدم إجراء التحقيق إجاراءا داخلياا يخاص تنظايم ساير العدالاة، ولا يبلاغ للخصاوم، 
 .1كما أنه لا يقبل الطعن فيه بأي وجه من الوجوه

مع ذلك، يظل الحكم الصاادر عان تشاكيلة المحكماة فاي الادعوى قاابلا للطعان عان طرياق الاساتئناف، 
حكمة الإدارياة المختصاة بالاساتئناف سالطة إبطاال الحكام إذا رأت أن الإعفااء مان إجاراء التحقياق لام يكان وللم

مبررا قانونيا، ولا يانعكس صادور الأمار بالإعفااء مان إجاراء التحقياق علاى حاق أطاراف المنازعاة فاي طارح أي 
وى، سااواء مباشاارة أو عباار دفااع أو دفاااع، أو طلااب مناقشااة الحجااج التااي اسااتند إليهااا الطاارف الآخاار فااي الاادع

ممثلاايهم القااانونيين، كمااا يحااق للأطااراف تاادعيم دفااوعهم المكتوبااة فااي مااذكراتهم ماان خاالال تقااديم ملاحظااات أو 
 .2تدخلات شفهية تدعيما لما ورد في مذكراتهم الكتابية

ويجدر التوضيح أن الأحكاام نفساها المتعلقاة بالإعفااء مان التحقياق تساري ايضاا علاى مساتوى محكماة 
 لاستئناف والمجلس الأعلى للقضاء الإداري )مجلس الدولة(.ا

 ثانيا: وقت النطق من الإعفاء

، يمكان إصادار الإعفااء مان التحقياق فاي القضاية الإدارياة مان ق ا م ا  847وفقًا لما جاء في الماادة 
ارياااة إعفااااء قبااال مباشااارة إجاااراءات التحقياااق الفعلياااة، وذلاااك فاااي الحاااالات التاااي يقااارر فيهاااا رئااايس المحكماااة الإد

القاضي المكلف، سواء كان ذلك بناءا على طلب رئيس الجلسة أو لأي سبب وخر يراه مناسبا، ماع مراعااة ماا 
 .3من قانون الإجراءات الجنائية أو الإدارية 844نصت عليه الفقرة الثانية من المادة 

 ثالثا: حالات الإعفاء من التحقيق في المادة الإدارية:

                                                           
تحقيق في الدعوى الإدارية، مجلة الدراسات والبحوح القانونية، الصادرة عن المخبر محمد هاملي، نجوى بسعيد، خصوصية ال 1

 .23، ص 2023، 01، العدد 08المتوسطي للدراسات القانونية، جامعة ابي بكر بلقايد، تلمسان، م 
 .59، المرجع السابق، ص فوزية زكري  2
 .90رشيد خلوفي، المرجع السابق، ص  3
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اساتثناء، ويتمثاال الاساتثناء فااي هاذا المجااال فاي إمكانيااة الإعفااء ماان إجااراءات  كأصال عااام، لكال مباادأ
المتضمن قانون  09-08من القانون رقم  847التحقيق. وقد نظم المشرع هذا الاستثناء بموجب أحكام المادة 

أن يقارر  الإجراءات المدنية والإدارية، المعادل والماتمم، حياث نصّات علاى أناه يجاوز لارئيس المحكماة الإدارياة
عاادم إجااراء التحقيااق فااي القضااية متااى تبااين لااه ماان عريضااة الاادعوى أن الفصاال فيهااا مؤكااد، وفااي هااذه الحالااة 

 .        1يحال الملف إلى محافظ الدولة لتقديم التماساته

وعلى هذا الأساس، يتحقق الإعفاء من إجراء التحقيق في كل قضية يتبين من خلال مستندات وملف    
ها مؤكد، ولا تثير أي إشكال قانوني أو واقعي، لكونها تتسم بالوضوح والبساطة. وفاي مثال هاذه الدعوى أن حل

الحالات، ينتفي موجب الأمر بإجراء التحقيق لعدم جدواه، ومن أمثلة ذلك حالة طرد موظف من سكن وظيفي 
 .2نت تربطه بالإدارةتابع لمقر مرفق عام، عقب إحالته إلى التقاعد، لانقطاع الرابطة الوظيفية التي كا

 وتجدر الإشارة إلى وجود حالات أخرى يعفى فيها من إجراء التحقيق وهي:

تتمثااال أساساااا فاااي القضاااايا التاااي تخااارج عااان اختصااااص القضااااء الإداري وتنااادرج ضااامن اختصااااص   -
، ويكااااون ذلااااك، علااااى وجااااه الخصااااوص، فااااي حالااااة سااااوء توجيااااه الاااادعوى أو عاااادم 3القضاااااء العااااادي

ئية الإدارياااة المعاااروض عليهاااا النااازاع، باعتباااار أن قواعاااد الاختصااااص مااان اختصااااص الجهاااة القضاااا
 النظام العام، يثيرها القاضي من تلقاء نفسه دون حاجة لتمسك الخصوم بها.

كما يعد انعدام موضوع الدعوى مساسا بعنصر جوهري من عناصر الخصومة الإدارية، ويشكل ساببا  -
ح بهاذا الإعفاااء، يتعايّن أن يكااون زوال موضاوع الناازاع قااد رئيساا للإعفاااء مان إجااراء التحقياق، وللتصااري

تحقااق لاحقًااا لرفااع الاادعوى، بمااا يفيااد اسااتيفاء العااارض لمطلبااه أو انتفاااء المصاالحة فااي الاسااتمرار فااي 
 .4الخصومة

فاااي مجاااال القضااااء الكامااال، يتحقاااق انتفااااء موضاااوع الااادعوى عنااادما يقاااوم المااادعى علياااه بالاساااتجابة لطلباااات 
 دي إلى زوال محل النزاع وانعدام المصلحة في الاستمرار في الخصومة.العارض، بما يؤ 

أما في مجال قضاء الإلغااء، فاإن ساحب القارار الإداري مان قبال الجهاة التاي أصادرته، أو إبطالاه مان 
طاارف الساالطة الإداريااة الوصااية، أو إلغاااجه ماان قباال جهااة قضااائية مختصااة، ماان شااأنه أن يااؤدي إلااى انقضاااء 

لي الإعفاااء ماان إجااراء التحقيااق، غياار أنااه يتعااين فااي هااذا السااياق التمييااز بااين القاارار الإداري الخصااومة وبالتااا
                                                           

 .58السابق، ص زكري ، المرجع  فوزية 1
 58فوزية زكري ، المرجع نفسه، ص  2
 .136، ص 2017لحسن بن شيخ ايت ملويا، قانون الإجراءات الإدارية، دار هومة للطباعة والنشر، الجزائر،  3
 294، ص2014بوعلي سعيد، المنازعات الإدارية في ظل القانون الجزائري، دار بلقيس للنشر، الجزائر،  4
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الذي لم ياتم تنفياذه، وذلاك الاذي تام تنفياذه، لماا يترتاب علاى ذلاك مان وثاار قانونياة مختلفاة، ومان باين الحاالات 
ة دعاااوى الإلغااااء، مثااال الأخااارى للإعفااااء مااان التحقياااق، تلاااك المتعلقاااة بعااادم قابلياااة العمااال للطعااان عناااه بواساااط

الأعماال التشاريعية أو أعماال السايادة، كماا يمكان أن يكاون الإعفااء مان التحقياق جزئياا، بحساب طبيعاة القاارار 
 .1الإداري وإمكانية ملاحظة بعض جوانب النزاع دون الحاجة إلى إجراء تحقيق كامل

فاااء ماان إجااراء التحقيااق يترتااب علااى وفاااة العااارض، أي الشااخص الااذي يخاصاام الساالطة الإداريااة، الإع
في حال عدم بلود القضية مرحلة الفصل فيها، أماا إذا كانات الادعوى قاد بلغات مرحلاة الفصال، فيلازم القاضاي 

 .2بالمضي في النظر والفصل فيها، حتى في حال عدم انضمام الورثة إلى الخصومة

 رابعا:  حدود الإعفاء من التحقيق في المادة الإدارية

 ء من التحقيق في المجال الإداري على ما يلي:تقتصر حدود الإعفا

أ. يلجا إلى الإعفاء من التحقيق بشكل استثنائي، ولا يعد إجراءا اعتياديا في مساطرة الفصال بالقضاايا 
 الإدارية.

ب. يجااوز الإعفاااء ماان التحقيااق فقااط إذا لاام يكاان هناااد مااا يقتضااي إجااراء تحقيااق إضااافي، ويجااب أن 
 لإدارية بعدم الحاجة إلى التحقيق واضحًا ومبررًا في الملف.يكون اعتقاد رئيس المحكمة ا

ت. لا يجااوز الإعفاااء ماان التحقيااق إذا كااان ماان شااأنه المساااس بحااق ماان حقااوق الخصاام الآخاار فااي 
 القضية، أو التأثير على الدفاع المشروع له.

إلى المحافظة المختصة أو  يلتزم رئيس المحكمة الإدارية، بعد اتخاذ قرار الإعفاء من التحقيق، بإحالة الملف 
 .3الجهة ذات الصفة لتقديم ملاحظاتها أو التماساتها وفقًا للقانون 

 

 

 

 

                                                           
 .189، ص 2014، دار هومة للطباعة والنشر، الجزائر، 2المنازعات الإدارية،   عبد القادر عدو، 1
 .295بوعلي سعيد، المرجع السابق، ص  2
 .56خلوفي رشيد، المرجع السابق، ص   3
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 المبحث الثاني: سير التحقيق في المادة الإدارية

يخضاااع الفصااال فاااي المنازعاااات الإدارياااة لإطاااار إجرائاااي خااااص حااادده المشااارع الجزائاااري فاااي قاااانون 
رياااة، مراعيًاااا خصوصاااية هاااذا الناااوع مااان القضاااايا المرتبطاااة بمشاااروعية أعماااال الإدارة الإجاااراءات المدنياااة والإدا

وحمايااة حقااوق الأفااراد، حيااث نظّاام قواعااد التحقيااق الإداري وحاادد بدقااة مهااام القاضااي المكلّااف بااه، الااذي يتااولى 
اع علاى جهاة جمع الأدلة واتخاذ الإجراءات اللازمة لكشف الحقيقة إلى غاياة إعاداد تقريار تمهيادي لعارض الناز 

الحكم، وتبرز أهمية هذه المرحلة فاي تحقياق التاوازن باين الخصاوم وتكاوين قناعاة قضاائية ساليمة، خاصاة فاي 
ظل امتيازات الإدارة، ومن ثام يعاالج الموضاوع مان خالال مارحلتين أساسايتين: افتتااح التحقياق وماا يطارأ علياه 

 كام القانون من عوارض، واختتامه مع إمكانية إعادة السير فيه وفقا لأح
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 المطلب الأول: مرحلة افتتاح التحقيق وعوارضه

إن  مرحلاااة افتتااااح التحقياااق مااان أهااام المراحااال الإجرائياااة فاااي المنازعاااات الإدارياااة، إذ تمثااال الانطلاقاااة 
الفعلية لبحث القضية وتمحيص عناصرها، وتخضع هذه المرحلة لجملة من القواعد القانونية التاي تانظم كيفياة 

يااد نطاقهااا ماان طاارف القاضااي المكلّااف بااالتحقيق، كمااا قااد تعترضااها بعااض العااوارض التااي ماان مباشاارتها وتحد
شااأنها التاااأثير علاااى سااايرها العاااادي، كطلباااات التأجيااال أو الإدخاااال أو وقاااف الخصاااومة، ومااان ثااامّ تبااارز أهمياااة 

 دراستها لبيان شرو  افتتاح التحقيق ووثاره، وكذا مختلف العوارض التي قد تطرأ عليه.

 الأول: مرحلة افتتاح التحقيقالفرع 

تعااااد الاااادعوى الإداريااااة حقااااا مخااااولا للأشااااخاص ووساااايلة قانونيااااة لتحريااااك واسااااتعمال ساااالطات القضاااااء 
المخاااتص، وذلاااك فاااي إطاااار مجموعاااة مااان القواعاااد القانونياااة الشاااكلية والإجرائياااة والموضاااوعية المقاااررة، ساااواء 

الاعتاااداء عليهاااا بفعااال أعماااال إدارياااة غيااار  للمطالباااة باااالاعتراف بحاااق، أو بحماياااة مصااالحة مشاااروعة، نتيجاااة
مشروعة، مع الساعي إلاى إزالاة وثارهاا وجبار الأضارار الناجماة عنهاا وعلاى هاذا الأسااس، يحاق لكال مان لحقاه 

 .1ضرر أو تظلم أن يلجأ إلى القضاء الإداري برفع دعوى أمام الجهات القضائية المختصة

، إذ ترفع أمام المحكمة الإدارية بعريضة مكتوباة كما ان عريضة افتتاح الدعوى العنصر المحرد لها 
وموقعاة ومؤرخاة، تاودع لادى أماناة الضاابط مان قبال المادعي أو مان يمثلااه قانوناا، ماع ضارورة احتارام الشاارو  
الموضوعية المسبقة التي يتوقف عليها قبولها، لتلي ذلك مرحلة تهيئة القضية من خالال تعياين تشاكيلة الحكام 

 ضلًا عن تنظيم وتوجيه تبادل العرائض والمذكرات بين الخصوم.والمستشار المقرر، ف

 

 أولا: إيداع عريقة افتتاح الدعوى 

ماان قااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة علااى أنااه: "تااودع العريضااة بأمانااة الضاابط  821تاانص المااادة 
ويُستفاد من ذلاك أن  لدى المحكمة الإدارية مقابل دفع الرسم القضائي، ما لم ينص القانون على خلاف ذلك"،

عريضة افتتاح الادعوى لا تكتساب وثارهاا القانونياة إلا بعاد إياداعها وقيادها لادى أماناة ضابط المحكماة الإدارياة 
المختصاة، مااع التاازام الماادعي، الااذي يكااون غالبًااا الطاارف الماادني فااي المنازعااة الإداريااة، باادفع الرساام القضااائي 

ثنى من هذا الالتزام بعاض الحاالات بانص خااص، كالادعاوى التاي المستحق عند الإيداع، غير أن المشرع است
تكاون الدولاة طرفًاا فيهاا والادعاوى الاجتماعياة المتعلقاة بالعمااال، وفاي غيار هاذه الحاالات يتعاين علاى الماادعي 

                                                           
 .193،ص 2014إلياس جوادي، الإثبات القضائي في المنازعات الإدارية، أطروحة دكتوراه، دراسة مقارنة، جامعة بسكرة،  1



 القواعد العامة للتحقيق في المادة الإدارية:                                   الفصل الأول

23 
 

دج بالنساابة للاادعاوى المتعلقااة بالصاافقات العموميااة،  5000دفااع الرسااوم القضااائية المحااددة قانونااا، والمقاادرة بااا 
 .1دج بالنسبة لباقي الدعاوى الإدارية الأخرى  1000و

ماان قااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة علااى أن العاارائض تقااد وتاارقم فااي السااجل  824تاانص المااادة 
الخاص بها وفقًاا لترتياب ورودهاا، ماع إثباات تااريخ ورقام التساجيل علاى كال مان العريضاة والمساتندات المرفقاة 

مان نفاس القاانون  876وتحديد تاريخ رفع الادعوى بدقاة، كماا تقضاي الماادة بها، بما يضمن ضبط الإجراءات 
بأنه يتعاين علاى أماناة الضابط إخطاار الخصاوم بتااريخ الجلساة بعاد إياداع عريضاة افتتااح الادعوى، وذلاك قبال 

( فااي حااالات الاسااتعجال، 02( أيااام علااى الأقاال، ويجااوز تقلاايص هااذا الأجاال إلااى يااومين )10موعاادها بعشاارة )
 على أمر صادر عن رئيس تشكيلة الحكم.بناءً 

لا يعتااد بإيااداع عريضااة افتتاااح الاادعوى وفقااا لقااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة إلا إذا تاام لاادى أمانااة 
ضابط المحكمااة المختصااة، إذ يُعاد هااذا الإجااراء أساااس انعقااد الخصااومة، وتُعتباار الادعوى مرفوعااة فااي الآجااال 

ن المواعيااد المحااددة قانونًااا، كمااا يترتااب علااى تسااجيل الاادعوى لاادى أمانااة القانونيااة متااى تاام هااذا الإيااداع ضاام
الضاابط بالمحكمااة الإداريااة خاالال هااذه الآجااال اعتبارهااا مقبولااة شااكلًا، فااي حااين يبقااى إجااراء تبليااغ العريضااة 

 .2اجراءا لاحقا ومستقلا، يهدف إلى إعلام الخصم بوجود النزاع الإداري وتمكينه من تقديم دفوعه ومذكراته

 ثانيا: تعيين القاضي المقرر وتبادل المستندات

تتمثل الوظيفاة الأساساية للقاضاي فاي تطبياق القاانون علاى النازاع المعاروض علياه، بعياة الكشاف عان 
الحقيقااة وتحقيااق العدالااة بااين الخصااوم، الااذين يكونااون فااي الغالااب الإدارة ماان جهااة والأفااراد ماان جهااة أخاارى، 

انون وبالوقااائع الإدارياااة محااال الناازاع، ماااع جاااواز اسااتعانته بمختلاااف وساااائل ويفتاارض فاااي القاضااي الإلماااام بالقااا
الإثبات القانونية، وإذا كان دوره تقليديًا يقتصر على تقدير الأدلة المقدمة من الأطراف، فاإن الاتجااه الحاديث، 

ي دور إيجاابي الذي كرسه قانون الإجراءات المدنية والإدارية، قد وسّع من صلاحياته، فأصبح للقاضاي الإدار 
 .3في مجال الإثبات، دون أن يبقى مقيدًا بما يقدمه الخصوم فقط

لا يتميز نظام القاضي المقارر أماام المحااكم المدنياة بانفس الدرجاة مان التنظايم والأهمياة التاي يحظاى 
ا مقارناة بها أمام المحاكم الإدارية، إذ يضطلع القاضاي المقارر فاي الادعوى الإدارياة بادور أكثار فعالياة واتسااعً 

بنظيره في الدعوى المدنياة، ويرجاع ذلاك إلاى الطاابع التادخلي الاذي يمياز قضااة الغارف الإدارياة، حياث يتجلاى 

                                                           
 .19فوزية زكري،  المرجع السابق،   1
 .174،ص 2011،دار الخلدونية  للنشر و التوزيع، الجزائر، 01،  -دراسة مقارنة -حسين فريحة، شرح المنازعات الإدارية 2
صير علي وبونعاس نادية، تفعيل دور القاضي الإداري في ظل قانون الإجراءات المدنية والإدارية، مجلة الفكر، جامعة  3

 .09،ص 2014، 11خيضر، بسكرة، العدد محمد 



 القواعد العامة للتحقيق في المادة الإدارية:                                   الفصل الأول

24 
 

هاااذا الااادور اساساااا مااان خااالال الصااالاحيات الممنوحاااة للمستشاااار المقااارر فاااي توجياااه الااادعوى والإشاااراف علاااى 
 صيل.إجراءات التحقيق فيها، وذلك وفقًا لما نظمته النصوص القانونية بتف

يتضح من خلال الرجاوع إلاى التنظايم القاانوني الاذي خاصّ باه المشارّع الجزائاري دور القاضاي المقارر 
في المنازعة الإدارية، مقارنة بدوره في الخصومة المدنية، أن هذا الدور لم ينظم في القاانون إلا بموجاب ناص 

، التاي أساندت إلاى القاضاي المقارر 1رياةمان قاانون الإجاراءات المدنياة والإدا 83واحد، وهو ما ورد فاي الماادة 
مهمة مراقبة والسهر على حسن سير إجراءات التحقياق، وذلاك فاي نطااق حالاة محاددة تتمثال فاي صادور أمار 

 .2بإجراء التحقيق من طرف تشكيلة جماعية، دون أن يكون ذلك من اختصاص قاض  فرد

ونية التي تحدد مهام وسلطات القاضي أما في المنازعة الإدارية، وعلى الرغم من تعدد النصوص القان
المقاااارر، فااااإن هااااذه النصااااوص جاااااءت واضااااحة ومفصاااالة، سااااواء ماااان حيااااث إجااااراءات تعيينااااه أو ماااان حيااااث 
الاختصاصااات المنوطااة بااه عنااد توليااه هااذه المهمااة، ويلاحااظ أنااه كااان يطلااق عليااه فااي ظاال قااانون الإجااراءات 

ع اساتبدلها بمصاطلح "القاضاي المقارر"، تاسيساا علاى المدنية القديم تسمية "المستشار المقرر"، غيار أن المشارّ 
كونه يعين من بين القضاة المتخرجين من المدرسة العلياا للقضااء، وذلاك رغام اخاتلاف التسامية دون المسااس 

 .3بجوهر الوظيفة

" لا تزال متداولة فاي المستشار المقررورغم اعتماد المشرع لمصطلح "القاضي المقرر"، فإن تسمية " 
جال القانون، استنادًا إلى الرتباة التاي يشاغلها المقارر والتاي تكاون فاي الغالاب رتباة مستشاار، غيار أنّ أوسا  ر 

تعدد التسميات لا يؤثر فاي جاوهر الوظيفاة، إذ يظال القاضاي المقارر ياؤدي دورًا محوريًاا فاي تحضاير الادعوى 
إلى غاية تقديم تقرياره الكتاابي إلاى  وتهيئتها للفصل فيها، باعتباره المسؤول عن حسن سيرها وتوجيه إجراءاتها

 هيئة الحكم.

لا يخارج القاضاي المقاارر عان سالك القضاااء، إذ ياتم تعييناه ماان باين القضااة التااابعين للجهاة القضااائية 
المختصة، ويتم هذا التعيين من طرف رئيس تشكيلة الحكم على مستوى المحكمة الإدارية، ومان طارف رئايس 

س الدولاة، باعتباار أن المقارر هاو قااض  يختاار مان داخال الهيئاة القضاائية الغرفة المختصة على مستوى مجل
 المختصة بالنظر في النزاع.

يعتبر المقرر في دعوى الإلغاء المرفوعة أمام المحكمة الإدارية قاضيا منتميا إليها، كما يكاون قاضايًا 
مستوى مجلس الدولة أن يكون  بمجلس الدولة إذا تعلق الأمر بدعوى مرفوعة أمامه، ويشتر  في المقرر على

                                                           
 المتضمن قانون الإجراءات المدنية والإدارية. 08/09من القانون رقم  83المادة  1
 2015باي أحمد عامر، إجراءات التقاضي أمام الهيئات القضائية الإدارية في الجزائر، مذكرة ماستر، جامعة بسكرة،  2

 .34ص
 .35.صباي أحمد عامر، المرجع السابق، ص  3
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من فئة المستشاارين الممارساين للمهاام القضاائية العادياة، إذ لا يجاوز تعياين المستشاارين المكلفاين بمهاام غيار 
عاديااااة كمقااااررين، باعتبااااار أن اختصاصااااهم يقتصاااار علااااى الوظيفااااة الاستشااااارية دون المشاااااركة فااااي المهااااام 

 .1القضائية

يفاه بملاف الادعوى، الاذي تؤساس عناصاره علاى ماا يقدماه أطاراف تتمثل مان مهاام القاضاي المقارر تكل
الخصومة من حجج ووقائع ومناقشات قانونية، مع ضرورة أن تكون القضايا المعروضة أمام القاضي الإداري 
في حالة مهيأ للفصل فيها، ويضطلع القاضي المقرر، المعين من طرف رئيس الجهة القضائية، بدور أساسي 

صااومة ماان خاالال تحديااد الآجااال الممنوحااة للأطااراف، ولاساايما للطاااعن أكثاار ماان الماادافع، فااي تنظاايم سااير الخ
 .2قصد إعداد مذكراتهم، وذلك مع التقيد بمبدأ الوجاهية وضمان احترام حقوق الدفاع

وعليه، يمكن القول إن الدور الرئيسي في إجراءات التحقياق الإداري يساند إلاى القاضاي المقارر، الاذي 
عيينه من قبل رئيس تشكيلة الحكم، مباشرة أول إجراء يتمثل في تحديد الآجال الممنوحة لأطراف يتولى، فور ت

الدعوى الإدارية، وذلك لتمكينهم من تقاديم الماذكرات الإضاافية والملاحظاات وأوجاه الادفاع، فضالا عان الاردود 
 المتبادلة، بما يضمن حسن سير الخصومة واحترام حقوق الدفاع.

ن التحقيااق فااي القااانون الجزائااري فااي الحااالات التااي لا يااتم فيهااا تعيااين قاااض  مقاارر يظهاار الإعفاااء ماا
لإجراء التحقيق، وذلك عنادما تكاون نتيجاة الادعوى معروفاة مسابقا بسابب خطاأ مان المادعي، مثال ساوء توجياه 

ظام الدعوى، أو عدم اختصاص الجهة القضائية المعروض عليها النزاع باعتبار أن قواعد الاختصاص من الن
العام وتثار تلقائيا، أو في حالة رفع الادعوى بعاد انقضااء الآجاال القانونياة، أو إغفاال إجاراء شاكلي ساابق لازم 

 .3لرفع الدعوى 

وبااالعودة إلااى قااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة، يمكاان حصاار أهاام مهااام القاضااي المقاارر فااي إعااداد 
 وتهيئة القضية للفصل فيها فيما يلي:

ن الإجراءات المدنية والإدارية الصلح كإجراء باديل لحال النزاعاات، حياث نصات علاى ذلاك الماواد لقد نظم قانو 
في الجزء المتعلق باالإجراءات الإدارياة،  993. 992 .991 990والمواد  974. 973. 972 .971. 970

                                                           
، إجراءات التحقيق في المنازعات الإدارية في التشريع الجزائري، مذكرة ماستر في الحقوق، تخصص قانون كيلاسي عيسى 1

 . 27، ص2019/2020، الجزائر، -مستغانم –القضائي، ميدان الحقوق والعلوم السياسية، جامعة عبد الحميد بن باديس 
 .53، ص2016.لة التحقيق، مذكرة ماستر، جامعة بسكرة فاتن شاوش، دور القاضي الإداري في مرح 2
 .28كيلاسي عيسى، المرجع السابق، ص 3
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م فاي تخفياف وتتيح هذه الأحكام المرنة الفصل في المنازعاات بسارعة بنااءا علاى تراضاي الأطاراف، بماا يسااه
 .1أعباء الهيئات القضائية، ويحد من صرامة الإجراءات العادية وطول وجالها ومدتها

وبااااذلك يساااامح قااااانون الإجااااراءات المدنيااااة والإداريااااة بااااإجراء الصاااالح أمااااام مختلااااف الهيئااااات القضااااائية 
رًا علاى دعااوى الإدارية، سواء المحاكم الإدارية أو مجلس الدولة، إلا أنه حصر موضوع الصلح وجعله مقصاو 

"يجققوز للجهققات الققققائية منااه:  970القضاااء الكاماال دون دعاااوى قضاااء الإلغاااء، كمااا ورد فااي نااص المااادة 
وذلاك خلافًاا للقاانون القاديم الاذي كاان يسامح باإجراء الصالح  الإدارية إجراء الصلح في مادة القققاء الكامقل"،

يواصاال القاضااي السااير فااي باااقي إجااراءات  فااي مختلااف الاادعاوى الإداريااة. وفااي حالااة فشاال محاولااة الصاالح،
 الدعوى بشكل طبيعي.

وعليه، يكون الصلح اجراءا جوازيا يمكن للخصوم اللجوء إليه بمحض إرادتهم أو بسعي من القاضاي، 
حيث يبرز في هذه المرحلة الدور الإيجابي للقاضي مان خالال المباادرات التاي يقاوم بهاا للتقرياب باين وجهاات 

لااة الوصااول إلااى نقااا  اتفاااق بااالطرق القانونيااة الممكنااة، إذ لا تقتصاار مهمتااه علااى مجاارد نظاار الطاارفين ومحاو 
 .2انتظار ما يتوصل إليه الخصوم وتوثيقه في محضر، بل تتعداه إلى تيسير الحوار والتفاهم بين الأطراف

إذا توصاال الخصااوم إلااى الصاالح، يُثباات ذلااك فااي محضاار يوقااع عليااه الخصااوم والقاضااي وأمااين الضاابط، 
، وهااو مااا 993و 992ويُعااد هااذا المحضاار سااندًا تنفيااذيًا بمجاارد إيداعااه بأمانااة ضاابط المحكمااة وفقًااا للمااادتين 

التاااي عاااددت الساااندات التنفيذياااة، معتبااارة  3مااان قاااانون الإجاااراءات المدنياااة والإدارياااة 600أكااادت علياااه الماااادة 
ي يحظااى بهااا إجااراء الصاالح، وعلااى محضاار الصاالح سااندا تنفيااذيا، دلالااة علااى المكانااة القانونيااة المرموقااة التاا

التوجه الفعلاي نحاو إرساائه كطريقاة بديلاة لحال النزاعاات، حياث تتسااوى أهميتاه ماع الادعوى القضاائية، ويتمتاع 
 .4محضر الصلح بنفس القوة القانونية للحكم القضائي

 مهمة القاضي في جمع الأدلة: - أ

عنهااا فااي منازعااات القضاااء الإداري، ويعااد يلعااب القاضااي المقاارر دورًا أساساايًا فااي جمااع الأدلااة والتحااري 
تدخلااه ضااروريًا لضاامان التااوازن بااين طرفااي الاادعوى، خصوصًااا أن وجااود الإدارة غالبًااا مااا يخلااق وضااعًا غياار 
متكاااف ، إذ يفتقااد الفاارد العااادي إلااى الأدلااة بينمااا تمتلااك الإدارة كاال مااا يثباات مزاعمهااا. ولهااذا، يخااول القااانون 

ماااان قااااانون  886إلااااى  885ائل التحقيااااق المنصااااوص عليهااااا فااااي المااااواد ماااان للقاضاااي الإداري اسااااتعمال وساااا
                                                           

 .62، ص نفس المرجعزكري فوزية،  1
 .64، ص نفس المرجعزكري فوزية،  2
جبري المتضمن قانون الاجراءات المدنية والادارية التي تنص على :" لا يجوز التنفيذ ال 08/09من قانون رقم  600المادة  3

 الا بسند تنفيذي والسندات التنفيذية هي:......... التي يعطيها القانون صفة السند التنفيذي".
 .29كيلاسي عيسى، المرجع السابق، ص 4
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الإجراءات المدنية والإدارية، وتشمل أساسًا الاستعانة بالخبراء، وساماع الشاهود، والانتقاال للمعايناة، ومضااهاة 
 الخطو ، وغيرها من الوسائل التي تهدف إلى إزالة الغموض وكشف الحقيقة، وذلك في سياق تمكين القاضي

 من تكوين قناعته الشخصية المبنية على الأدلة المحصلة.

 تبادل المذكرات وتوجيه العرائض في الخصومة:  - ب

من قاانون الإجاراءات المدنياة  838تبادل المذكرات وتوجيه العرائض في الخصومة يخضع لأحكام المادة 
ضار القضاائي، فاي حاين تبلاغ ، التي نصت علاى أن تبلياغ العريضاة الافتتاحياة ياتم عان طرياق المح1والإدارية

المااذكرات ومااذكرات الاارد مااع الوثااائق المرفقااة عباار أمانااة الضاابط، تحاات إشااراف القاضااي المقاارر، الااذي يحاادد 
الآجاال الممنوحاة للأطاراف للارد، وباذلك يكاون القاضاي المقاارر هاو المساؤول عان تنظايم ساير تباادل العاارائض 

 والوثائق بين أطراف الخصومة.

: "يسقهر القاضقي علقا حسقن سقير الخصقومة، ويمقنح على أناه 2من نفس القانون  24وقد نصت المادة 
ومان ثام يتضاح أن القاضاي المقارر يتاولى الإشاراف علاى توجياه  الآجال، ويتخذ ما يراه لازمًقا مقن إجقراءات"،

ا تبليغ العرائض وتبادل مذكرات الأطاراف وردودهام، علاى أن تقاوم كتاباة الضابط بالقياام بهاذه الإجاراءات عمليًا
 وتنفيذها.

يتضااح دور وساالطة القاضااي المقاارر ماان خاالال تحديااد الآجااال الممنوحااة للأطااراف لتقااديم جااوابهم بعااد تبلاايغهم 
، كماا 844بمذكرات الخصوم، مع مراعاة ظاروف كال قضاية، وذلاك وفقًاا لماا ورد فاي الفقارة الثانياة مان الماادة 

"تبلغ كل الاجراءات المتخذة وتدابير ( على أنه: 22/13من ذات القانون) 840أكدت الفقرة الثالثة من المادة 
ماا يبارز سالطته فاي تنظايم ساير  التحقيق الا الخصقوم بوقل الوسقائل المتاحقة قانونقا بمقا فيهقا الالكترونيقة"،

 التحقيق وضمان الالتزام بالآجال القانونية.

 :ى طلب وثائق الدعو   - ج

ماان قاااانون  844لفقااارة الثانيااة ماان الماااادة تتمثاال مهمااة القاضاااي فااي طلااب وثاااائق الاادعوى فيماااا نصاات عليااه ا
"يعين رئيس تشويلة الحوم ، القاضي المقرر الذي يحقدد الإجراءات المدنية والإدارية، والتي تنص على أناه: 

بناء علا ظروف الققية، الأجل الممنوح للخصقوم فقي اجقل تققديم المقذكرات الإضقالية والملاحظقات واوجقه 

                                                           
 .47، جريدة رسمية عدد  ا م ا والمتضمن ق 2008فبراير  25المؤرخ في  08/09من القانون رقم  838المادة  1
 .47، جريدة رسمية عدد  ق ا م اوالمتضمن  2008فبراير  25المؤرخ في  08/09من القانون رقم  24المادة  2
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"، بما يتيح له يطلب من الخصوم كل مستند أو وثيقة تفيد في فض النزاع يجوز للقاضي أن الدفاع والردود،
 .1جمع الأدلة اللازمة لتحقيق الحقيقة وضمان الفصل العادل في الدعوى 

علااى أن القاضااي يجااوز لااه، بناااءا علااى طلااب  2ماان قااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة 73وقااد نصاات المااادة 
وثيقاااة محجاااوزة لااادى الغياار، حتاااى وإن لااام يكااان الخصااام الاااذي طلاااب  أحااد الأطاااراف، اساااتخراج أو إحضاااار أي

الوثيقااة طرفًااا فااي الاادعوى، وذلااك لضاامان اطاالاع المحكمااة علااى جميااع المسااتندات التااي قااد تشااكل دلاايلًا فااي 
 الدعوى. 

كيفية تقديم هذا الطلب والفصل فيه، حيث يتم تقديمه بطريقة بسيطة، ويصدر القاضاي  743كما بينت المادة 
 ه امرا معجل النفاذ.بشأن

 إعداد تقرير موتوب: - د

من قانون الإجراءات المدنية والإدارية  884يتوج عمل القاضي المقرر بإعداد تقرير مكتوب، إذ نصت المادة 
بعد تلاوة القاضي المقرر للتقرير المعد حول الققية، يجوز للخصوم تقديم ملاحظاتهم الشقفوية على أناه: "

يحيقل القاضقي المققرر وجو قا ملق  مان ذات القاانون: " 897"، كما جااء فاي الماادة ةتدعيما لطلباتهم الكتابي
 .4الققية مرفقًا بالتقرير والوثائق الملحقة به إلا محافظ الدولة"

ويقوم القاضاي المقارر بعاد ذلاك بإرساال الملاف الاذي أشارف علاى إعاداده إلاى محاافظ الدولاة لتقاديم التماسااته، 
يااة وقيماة قانونياة، لاحتوائااه علاى المعلوماات اللازماة التااي تسااعد قاضاي الموضااوع وتكتساي كتاباة التقريار أهم

في توضيح وفهام التناقضاات والغماوض المحتمال فاي وقاائع المنازعاة، كماا يتعاين علاى القاضاي المقارر تالاوة 
ويتضاامن التقرياار خاالال جلسااة الحكاام، إذ يمثاال التقرياار جااردًا تحليليًااا وتفصاايليًا لجميااع عناصاار ملااف الاادعوى، 

 .5ايضا جميع الإشكالات التي اعترضته أثناء تأدية مهامه

                                                           
والمتضمن قانون الإجراءات المدنية  2008فبراير  25المؤرخ في  08/09من القانون رقم   844المادة الفقرة الثانية من  1

 .47والإدارية، جريدة رسمية عدد 
والمتضمن قانون الإجراءات المدنية والإدارية، جريدة  2008فبراير  25المؤرخ في  08/09من القانون رقم   73المادة  2

 .47رسمية عدد 
 
أعاله، في شكل عريضة  73على:" يقدم في الجلسة الطلب المشار إليه في المادة  08/09من القانون رقم  74تنص المادة  3

 "ة للأمرتبلغ للخصوم، يفصل القاضي في الطلب بأمر معل النفاذ بموجب النسخة الأصلي
والمتضمن قانون الإجراءات المدنية والإدارية، جريدة  2008فبراير  25المؤرخ في  08/09من القانون رقم  897المادة  4

 .47رسمية عدد 
 .68كميني خميسة، إجراءات التحقيق في المنازعات الإدارية، مرجع سبق ذكره، ص  5
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 ثالثا: إدخال محافظ الدولة

يااتم إدخااال محااافظ الدولااة فااي مرحلااة التحقيااق بالاادعوى الإداريااة بعااد أن يرساال القاضااي المقاارر ملااف 
اساتيفاء جمياع  القضية مرفقًا بتقريره، الذي يكون القاضاي المقارر قاد أشارف علاى تحضايره وإعاداده، وذلاك بعاد

 1.الإجراءات والمهام الموكلة له قانونًا
وقد عزز قانون الإجراءات المدنية والإدارية الجديد دور وصلاحيات محافظ الدولة، من خلال إشراكه 

علااى أنااه:  846فااي مرحلااة الفصاال فااي الناازاع الإداري المعااروض أمااام المحكمااة الإداريااة، كمااا نصاات المااادة 
هيية للجلسة، أو عندما تقتقي القيام بالتحقيق عن طريق الخبرة أو سماع الشهود عندما تكون الققية م"

أو غيرها من الإجقراءات، يرسقل الملق  إلقا محقافظ الدولقة لتققديم التماسقاته، بعقد دراسقة مقن قبقل القاضقي 
 .2"المقرر

 اختصاصات محافظ الدولة: -1

ف القضااية مرفقًااا بااالتقرير والوثااائق، فااي تتمثال اختصاصااات محااافظ الدولااة، بعااد إقفااال التحقيااق وإحالاة ملاا
مان تااريخ  897دراسة الملف وتقديم طلباته المكتوبة داخل الأجل المحدد قانونا، ووفقا لما نصت عليه المادة 

اسااتلامه للملااف، كمااا يلتاازم بإعااادة ملااف القضااية والوثااائق المرفقااة بااه إلااى القاضااي المقاارر فااور انقضاااء هااذا 
 طلباته أم لم يقم بذلك. الأجل، سواء قام بتقديم

كما ياتم تبلياغ محاافظ الدولاة لتقاديم التماسااته المكتوباة فاي حاالتين أساسايتين: عنادما تكاون القضاية مهياأة 
للفصاال فيهااا، وعناادما يقتضااي الفصاال فااي الناازاع إجااراء تحقيااق عاان طريااق التاادابير القانونيااة المتاحااة، كااإجراء 

لتحقياق القضاائي، وفاي كلتاا الحاالتين أوجاب القاانون إرساال ملاف الخبرة أو سماع الشهود وغيرها مان وساائل ا
 .3القضية إلى محافظ الدولة لتمكينه من إبداء طلباته

                                                           
ة، الأنظمة القضائية المقارنة والمنازعات الإدارية، الجزء الأول، الطبعة مسعود شيهوب، ، المبادئ العامة للمنازعات الإداري 1
 .249، ص 2005،ديوان المطبوعات الجامعية، بن عكنون، الجزائر، سنة  3
يوسف دلائدة، قانون الإجراءات المدنية والإدارية، مذيل بأحدح مبادئ واجتهادات المحكمة العليا ومجلس الدولة، دار هومة  2

 . 246،ص 2015ة والنشر والتوزيع، الجزائر للطباع
بسعيد جنوة، هاملي محمد،  خصوصية التحقيق في الدعوى الإدارية، المخبر المتوسطي للدراسات القانونية، جامعة أبي بكر  3

 .21، ص 2023، سنة  1،العدد  8بلقايد، تلمسان، جملة الدراسات والبحوح القانونية، المجلد 
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وقااد خااول محااافظ الدولااة مجموعااة ماان المهااام والصاالاحيات خاالال مرحلااة التحقيااق فااي المنازعااة الإداريااة، 
ات القضاائية، ساواء أماام المحااكم الإدارياة أو حيث يمارس دورًا مماثلًا لادور النياباة العاماة علاى مساتوى الهيئا

 .1مجلس الدولة، وتتجلى صلاحياته على مستويين أساسيين

 المهام الإدارية لمحافظ الدولة: -2

يتمتااع محااافظ الدولااة بساالطة مراقبااة حساان سااير نشااا  مصاالحة كتابااة ضاابط الجهااة القضااائية الإداريااة المعااين 
مان القاانون العضاوي رقام  36الماوظفين بهاا، وقاد نصات الماادة على مستواها، كما يسهر على تنظايم وتوزياع 

التي تضمنت أن يتولى محافظ الدولة ممارساة المهاام المنوطاة والموكلاة إلياه لادى كال مان المحكماة   22/10
 .2الإدارية والمحكمة الإدارية للاستئناف بموجب قانون الإجراءات المدنية والرادارية

 .3طلبات محافظي الدولة المساعدين كما يختص كذلك بالاطلاع على  

 المهام الققائية لمحافظ الدولة: -3

 846، وكااذا ماان المااواد 02-98ماان القااانون رقاام  05يسااتمد محااافظ الدولااة اختصاصاااته ماان أحكااام المااادة 
وماا يليهاا مان قاانون الإجاراءات المدنياة والإدارياة المعادل والماتمم،  01الفقارة  798، والماواد 01الفقرة  847و
تمثاال مهامااه فااي ممارسااة صاالاحياته القانونيااة فااي إطااار المنازعااة الإداريااة، ماان خاالال التاادخل فااي الاادعوى وت

 .4وإبداء التماساته والمساهمة في توجيه الفصل فيها وفقًا لما يقرره القانون 

 *تتمثل مهام وصلاحيات محافظ الدولة فيما يلي:

 اته المكتوبااة، سااواء تاام الأماار باتخاااذ إجااراءات يتاادخل فااي المنازعااة الإداريااة ماان خاالال تقااديم التماساا
 التحقيق أو لم يتم، وذلك بعد إحالة ملف القضية إليه من طرف رئيس المحكمة.

 .يضطلع بدور لاحق في الخصومة، حيث يُعد بمثابة مقرر ثان  إلى جانب القاضي المقرر 

                                                           
 .49سابق، صكري فوزية، مرجع ز  1
، 41، المتعلق بالتنظيم القضائي، ج، ر، العدد 2022جوان  10المؤرخ في  22/10من القانون العضوي رقم  36المادة  2

 .09، ص 16/06/2022الصادرة بتاريخ 
 .41، المرجع السابق، ص برقاوي سارة 3
والمتضمن قانون المالية  2008يو سنة يول 24الموافق ل  129رجب عام  21المؤرخ في  02-08من القانون  05المادة  4

 .37، ج ر رقم 22/13من القانون رقم  01فقرة  897والمادة  01فقرة  847-846، والمواد  2008التكميلي لسنة 
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 ضاااية، ويضاااطلع هاااو أو يلتااازم بتقاااديم تقرياااره وطلباتاااه خااالال أجااال شاااهر مااان تااااريخ اساااتلام ملاااف الق
 مساعدوه بدور النيابة العامة.

 .يسهر على توزيع المهام بين رجساء الأقسام ومستشاري الدولة بعد أخذ رأي المكتب 

  من النظام الداخلي لمجلس الدولة. 11يمارس المهام المخولة له بموجب المادة 

 .يتخذ التدابير اللازمة لضمان حسن سير مجلس الدولة 

 السلمية على المساتخدمين، لا سايما فاي مهاماه كاامر بالصارف، وكاذا علاى الماوظفين  يمارس السلطة
 الإداريين.

 .يتمتع بسلطة التعيين في مناصب الشغل العمومي بموجب مقرر 

 .يترأس مكتب مجلس الدولة 

 .يترأس الجمعيتين العامتين 

 .يترأس جلسات غرف مجلس الدولة 

  على الغرفة المجتمعةيقرر، عند الاقتضاء، إحالة بعض القضايا 

 الفرع الثاني: عوارض التحقيق الإداري

تعرف عوارض التحقيق بأنها مجموعة مان الإجاراءات والأحاداح التاي قاد تطارأ أثنااء مباشارة إجاراءات 
التحقيق من قبل الجهات المختصة، فتؤثر على سايره العاادي وانتظاماه، فقاد تعتارض هاذه المرحلاة ظاروف أو 

نها التاأثير فاي مجارى التحقياق، ساواء بتعليقاه مؤقتاا أو وضاع حاد لاه، وتتمثال العاوارض طلبات قانونية من شأ
التي تؤدي إلى وقف سير التحقيق في الطلباات المقابلاة والتادخل، فاي حاين تشامل العاوارض التاي تفضاي إلاى 

 إنهائه كلا من الادعاء بالتزوير والتنازل عن الخصومة.

 أولا: العوارض الغير منهية للتحقيق 

يقصااد بعااوارض التحقيااق كاال المسااائل أو العقبااات التااي قااد تعتاارض سااير إجااراءات التحقيااق فااي الاادعوى، 
والتااي ماان شااأنها أن تااؤدي إلااى توقيااف المسااار العااادي لهااا أو تعديلااه أو حتااى إنهائااه، وقااد نظاام المشاارّع هااذه 

، 869إلاى  866واد مان العوارض ضمن أحكام قانون الإجراءات المدنية والإدارية، حياث ناص عليهاا فاي الما
 محددا بذلك الإطار القانوني الذي يحكم مختلف الحالات التي قد تؤثر في سير التحقيق.
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 الطلبات المقابلة: -1

إن الدفع وسيلة دفاعية بحتة يستعملها المدعى عليه بهدف رفاض طلباات المادعي أو تاأخير الفصال فيهاا 
وسايلة تجماع باين الادفاع والهجاوم، إذ يتقادم باه المادعى دون تقديم طلب جديد، في حين يُعتبر الطلب المقابل 

عليااه للمطالبااة بحااق خاااص بااه وعرضااه علااى القضاااء للفصاال فيااه، ويُعاارف كااذلك باادعوى الماادعى عليااه لأنااه 
يمااارس ردا علااى الاادعوى الأصاالية، ويتميااز بطابعااه الهجااومي لكونااه لا يقتصاار علااى مجاارد رد الاادعوى، باال 

لحكام لصااالحه، الأماار الااذي يااؤدي إلاى توساايع نطاااق الخصااومة وتغيياار يتضامن عاارض وقااائع جدياادة وطلااب ا
محلها، بل وقد يفضي إلى قلب أدوار الخصاوم بحياث يصابح المادعى علياه فاي مركاز المادعي بالنسابة لطلباه 

 .1المقابل

يشااتر  القااانون لقبااول الطلااب المقاباال شاارطًا أساساايًا يتمثاال فااي وجااود ارتبااا  بينااه وبااين الطلااب الأصاالي، 
، بحيث يكون هذا الارتبا  كافيًا لتبرير 2من قانون الإجراءات المدنية والإدارية 867ك وفقًا لأحكام المادة وذل

نظرهما معًا أمام الجهة القضائية نفسها، كما يترتب على عدم قبول الطلب الأصلي عدم قبول الطلب المقابل 
 .3ن ذاتهمن القانو  868تبعًا لذلك، وفقًا لما تقضي به أحكام المادة 

 التدخل: -2

يقصد بالتدخل انضمام شخص من الغير إلى الدعوى رغم أنه لم يكن طرفًاا فيهاا عناد قيادها، ويكاون ذلاك 
إما تدخلًا اختياريًا يتم بمبادرة من الغير أثناء سير الخصومة فينضم إليها بإرادته، أو تدخلا وجوبيا يتم إدخاله 

ر من المحكمة، فيصبح طرفًا في النزاع، وقد أحال المشارع فاي رغمًا عنه بناء على طلب أحد الخصوم أو بأم
من قانون الإجراءات المدنية والإدارية، إلى تطبيق الأحكاام المتعلقاة بالتادخل  869هذا الشأن، بموجب المادة 

 .4من القانون ذاته، ويتخذ تدخل الغير شكلين أساسيين 204إلى غاية  194المنصوص عليها في المواد من 

 ل الهجومي أو الأصلي:التدخ - أ

يقصد بالتدخل الهجومي أو الأصلي ذلك التدخل الذي يدعي فيه المتدخل حقًا ذاتيًاا لنفساه، حياث يطالاب 
القضاء بالحكم له بهذا الحق في مواجهة أطراف الخصومة الأصليين، ويتم هذا النوع من التادخل بمباادرة مان 

                                                           
 .74،  ص 2018ميني خميسة، إجراءات التحقيق في المنازعات الإدارية،  مذكرة ماستر، جامعة الوادي ، ك 1
والمتضمن قانون الإجراءات المدنية والإدارية، جريدة  2008فبراير  25المؤرخ في  08/09قم من القانون ر  867المادة  2

 .47رسمية عدد 
والمتضمن قانون الإجراءات المدنية والإدارية، جريدة  2008فبراير  25المؤرخ في  08/09من القانون رقم  868المادة  3

 .47رسمية عدد 
 .76لمنازعات الإدارية، مرجع سبق ذكره، ص كميني خميسة، إجراءات التحقيق في ا 4
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القاانوني أو حماياة مصالحة يادعيها فاي مواجهاة الخصاوم  الغير ومن تلقااء نفساه، بقصاد إثباات حقاه أو مركازه
 الأصليين.

 التدخل الفرعي أو الانقمامي: - ب

التاادخل الفرعااي أو الانضاامامي انضاامام الغياار إلااى أحااد أطااراف الخصااومة دون أن ياادّعي لنفسااه حقًااا أو 
تها، أو إلااى دعاام مركاازًا قانونيًااا مسااتقلًا، حيااث يهاادف هااذا التاادخل إلااى مراقبااة سااير الإجااراءات وضاامان ساالام

ومساندة الخصم الذي انضم إليه فاي مواجهاة ادعااءات الطارف الآخار، ساواء تعلاق الأمار بادعوى المادعي أو 
باادفوع الماادعى عليااه، دون أن يحاال المتاادخل محاال الطاارف المنضاام إليااه، إذ يبقااى فااي مركااز تااابع لااه، كمااا لا 

وهاذا ماا  عارضاة أو تغييار موضاوع الخصاومة يعتبر مدعيًا بحق مستقل، ولا يترتب على تدخله تقاديم طلباات
 .1بقولها،" يكون التدخل أصليا عندما يتضمن ادعاءات لصالح المتدخل" 197نصت عليه المادة 

ماان قااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة ثلاثااة شاارو  يجااب توافرهااا لقبااول  195 194جاااء فااي المااادتين 
 التدخل في الخصومة، وهي كما يلي:

ل أمام محكمة أول درجة أو جهة الاستئناف، ولا يقبل أمام جهة النقض أو جهة الإحالاة أن يتم التدخ -
 من النقض إلا إذا نص قرار الإحالة على خلاف ذلك.

 أن يكون المتدخل مرتبطا ارتباطا كافيا بادعاءات الخصوم في الدعوى. -

فاي التادخل، ووفقاا  أن يتوفر لدى المتدخل فاي الخصاومة عنصار الصافة القانونياة وعنصار المصالحة -
 من القانون ذاته، لا يجوز قبول اي تدخل بعد اختتام اجراءات التحقيق. 870ما ورد في المادة 

 ثانيا: العوارض منهية للتحقيق 

العوارض المنهية للتحقيق هي تلاك الإجاراءات القانونياة التاي يترتاب عليهاا وقاف ساير أعماال التحقياق 
ذه العااوارض أساسًااا فااي حااالتين: الادعاااء بااالتزوير كساابب أول، والتنااازل وانقضاااجه بصااورة نهائيااة. وتتمثاال هاا

 .2كسبب ثان  

 الادعاء بالتزوير  -1

                                                           
 .22/13من القانون رقم  197المادة  1
أغليس بوزيد،  التحقيق يف دعاوى القضاء الإداري، )دراسة تحليلية نقدية(، طبعة ثانية مزيدة ومنقحة، دار الأمل للطباعة  2

 .101ا  98،  ص 2018والنشر والتوزيع، تيزي وزو، الجزائر، سنة 
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يقصد بالطعن باالتزوير فاي العقاود والمحاررات المقدماة أماام القضااء الإداري ذلاك الطعان الاذي يشامل 
التاي يقتصاار نطاقهاا علااى  المساتندات الرسامية والعرفيااة علاى حاادّ  ساواء، وهااو ماا يميّازه عاان مضااهاة الخطااو 

المحااررات العرفيااة فقااط، إذ يتخااذ الماادعى عليااه فااي هااذه الأخياارة موقفًااا ساالبيًا يكتفااي فيااه بالإنكااار، بينمااا يتخااذ 
 الخصم في دعوى التزوير موقفا هجوميا قائما على الجزم بوقوع التزوير في المحرر محل النزاع.

الإجااراءات القانونيااة التااي نظمهااا المشاارّع لإثبااات  وعليااه، يعاارف الادعاااء بااالتزوير بأنااه مجموعااة ماان 
 .1عدم صحة الأوراق، سواء كانت رسمية أو عرفية، وقد يكون التزوير في الأوراق الرسمية ماديا أو معنويًا

يعد الطعن بالتزوير الوسيلة القانونياة الوحيادة لإثباات التزويار فاي الأوراق الرسامية، بينماا يقتصار التزويار فاي 
العرفية على الطرق نفسها التي يرتكب بها التزويار فاي المحاررات الرسامية، ويكاون هاذا التزويار دائمًاا الأوراق 

 .2ماديًا دون أن يتصور معنويا

من قانون الإجراءات المدنية والإدارية المعدل والمتمم على أن الادعاء بالتزوير ضد  179وقد نصت المادة  
أو تغيير عقد سبق تحريره أو إضافة معلوماات مازورة إلياه، بماا يثبات  العقود الرسمية يهدف إلى إثبات تزييف

 ، يشتر  توافر ثلاثة عناصر:3الطابع المصطنع للعقد. وللقبول القانوني لدعوى التزوير

وجااود إدعاااء بااالتزوير للورقااة سااواء كااان مادّيًااا أو معنويًااا ويكااون محكومًااا عليااه جنائيًااا مااع وجااود نيااة   -
 الإضرار بالغير.

 يام خصومة أصلية لكون دعوى التزوير الفرعية مرتبطة بها.ق  -

أن يكون الادعاء بالتزوير منتجًا فاي الادعوى، فالا تُقبال الادعوى الفرعياة إذا لام يكان لهاا أي أثار فاي   -
 الدعوى الأصلية.

 يختلااف تقساايم أنااواع الادعاااء بااالتزوير باااختلاف طبيعااة التغيياار الااذي يطاارأ علااى المحاارر ويمااسّ حجيتااه فااي
 الإثبات، حيث يقسم إلى تزوير مادي وتزوير معنوي.

 يتمثل في إحداح تغييرات مادية غير حقيقية على المحاررات يمكان إدراكهاا باالحس، التزوير المادي :
سااواء تعلّااق الأماار بااالمحرر ذاتااه أو بإنشاااء محاارر جديااد، ويااتم ذلااك بطااريقتين: إمااا باصااطناع ورقااة 

                                                           
عثمانية،  الإثبات في المواد الإدارية ودور القاضي الإداري فيه، دراسة مقارنة، مذكرة ماجستير، تخصص قانون عام سيفي  1

 . 120، ص  2013/2014معمق، جامعة ابو بكر بلقايد تلمسان، سنة 
 .122سيفي عثمانية، مرجع سابق، ص  2
 .دنية والإدارية المعدل والمتممالمتضمن قانون الإجراءات الم 08/09من القانون  179المادة  3



 القواعد العامة للتحقيق في المادة الإدارية:                                   الفصل الأول

35 
 

ال تغييااارات علاااى ورقاااة رسااامية صاااحيحة عااان طرياااق المحاااو أو رسااامية لا وجاااود لهاااا أصااالًا، أو بإدخااا
 الإضافة أو الحشو بين السطور والكلمات. 

 :فهو الذي لا يمس الشكل الخارجي للمحرر أو مادتاه، وإنماا ينصابّ علاى مضامونه  التزوير المعنوي
نياة  ومعناه، ويقع عادة من الموظاف المخاتص بتحرياره عناد إثباتاه لوقاائع غيار صاحيحة، ساواء بساوء

 .1أو حتى بحسنها، كإدراج تاريخ غير صحيح أو بيانات مخالفة للحقيقة

م الادعاء بالتزوير استنادًا إلى القواعاد المحاددة فاي الماواد مان   188إلاى  175وتوجد فئة أخرى من الفقه تُقسِّ
 من قانون الإجراءات المدنية والإدارية، ومن أبرز صوره :

 الادعاء الفرعي بالتزوير : 

الطلااب الااذي يهاادف ماان خلالااه صاااحبه إلااى إثبااات تزوياار محاارر قاادم أثناااء سااير الخصااومة، ويوصااف وهااو 
 .2با"الفرعي" لكونه متفرعًا عن دعوى أصلية قائمة

ويتم هذا الادعاء عن طريق مذكرة تودع أمام القاضاي المخاتص بنظار الادعوى الأصالية، ويشاتر  لقبولاه أن  
لأوجه التي يساتند إليهاا الخصام فاي إثباات التزويار، وإلا كاان الادعااء غيار تتضمن هذه المذكرة تحديدًا دقيقًا ل

من القانون، التي أوجبت بيان أوجه التزوير تحات طائلاة عادم  180مقبول، وذلك وفقا لما نصت عليه المادة 
 .3قبول الادعاء

 :الادعاء الأصلي بالتزوير 

ع العملاااي، ذلاااك أنااه يرفاااع بموجااب دعاااوى أصااالية إن الادعاااء الأصااالي بااالتزوير مااان الصاااور النااادرة فاااي الواقاا
مسااتقلة قباال قيااام أي ناازاع يتمسااك فيااه الخصاام بااالمحرر محاال الطعاان، ويكااون هدفااه وقائيااا قائمااا علااى خشااية 

 .4استعمال هذا المحرر في نزاع محتمل مستقبلًا 

ل معاين، وتقتصر مهمة القاضاي فاي هاذه الحالاة علاى الفصال فاي صاحة المحارر أو ثباوت تزوياره خالال أجا 
 فإذا قضت المحكمة بثبوت التزوير أمرت بسحب المحرر أو إزالته، مع التأشير بمنطوق الحكم على هامشه. 

                                                           
 . 121سيفي عثمانية، مرجع سابق، ص  1
 . 204عدو وعبد القادر، المنازعات الإدارية، مرجع سابق، ص  2
فريجة حسني، المبادئ الأساسية في قانون الإجراءات المدنية والإدارية، الطبعة الثانية، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر،  3

 .81، ص2013
 .96برقاوي شيماء، المرجع السابق،ص 4
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 وتمر إجراءات الادعاء الأصلي بالتزوير بثلاح مراحل أساسية:

 تبدأ بطلب الترخيص برفع دعوى التزوير وفق القواعد العامة لافتتاح الدعوى.  -

الماادعى بتزويرهااا لاادى كتابااة الضاابط خاالال أجاال محاادد، وإلا اعتُباار الخصاام ثاام مرحلااة إيااداع الوثيقااة   -
 متنازلًا عن استعمالها،

 واخيرا مرحلة إثبات التزوير عن طريق وسائل الإثبات المقررة، لا سيما الخبرة ومضاهاة الخطو .  -

ل حتى في حال تقاادم ويترتب على الطعن بالتزوير جواز تقديمه في أي مرحلة تكون عليها الدعوى، كما يُقب 
 .1الدعوى العمومية المرتبطة بجريمة التزوير

 التنازل: -2

من قانون الإجراءات المدنية والإدارية علاى نظاام التناازل، ماع الإحالاة إلاى الماواد مان  872نصت المادة 
 .2من نفس القانون  236إلى  231

ا مخااااولا للماااادعي يمكنااااه ماااان إنهاااااء ، يتباااايّن أن التنااااازل يعااااد حقااااماااان ق ا م ا  231وبااااالرجوع إلااااى المااااادة  
 .3الخصومة، دون أن يستتبع ذلك بالضرورة التخلي عن الحق في الدعوى 

 والتنازل عن الدعوى. التنازل عن الخصومة ،المشرع بين نوعين من التنازل ميزكما *

فالتنااااازل عاااان الخصااااومة هااااو الااااذي ينصااااب علااااى إجااااراءات الاااادعوى، ولا يترتااااب عليااااه التخلااااي عاااان الحااااق 
 .4، بحيث يمكن إعادة رفع الدعوى من جديد234وضوعي محل النزاع وذلك حسب نص المادة الم

أمااا التنااازل عاان الاادعوى، فينصاارف إلااى الحااق ذاتااه، ويترتااب عليااه التخلااي عنااه بصاافة نهائيااة، بمااا يمنااع ماان  
 جوبي.إعادة طرح النزاع أمام القضاء، ويتعين كذلك التمييز بين التنازل الاختياري والتنازل الو 

                                                           
محمد ابراهيمي، الوجيز في )الإجراءات المدنية الدعوى القضائية، دعاوى الحيازة، نشا  القاضي، الاختصاص، الخصومة  1

ن القضائية، القضاء الوقفي، الأحكام، طرق الطعن، التحكيم( ، الجزء الثاني، الطبعة الرابعة، ديوان المطبوعات الجامعية، ب
 .73الى  65عكنون، الجزائر، د س، ،ص  ص 

من هذا القانون أمام المحاكم  236إلى  231":تطبق الأحكام المتعلقة بالتنازل المنصوص عليها في المواد  872المادة  2
 ."الإدارية

 من نفس القانون. 231المادة  3
 .92فريجة حسني، مرجع سابق ، ص  4
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: يقصد به استعمال المدعي لحقه في إنهاء الخصومة بإرادته المنفردة، وذلك قبال صادور *فالتنازل الاختياري 
 حكم في الموضوع.

فيتحقق بحكم القانون في الحاالات التاي يهمال فيهاا المادعي متابعاة دعاواه، كعادم تقاديم  *أما التنازل الوجوبي:
إياااداعها رغااام إعاااذاره، أو تقاعساااه عااان اتخااااذ الإجاااراءات اللازماااة  الماااذكرة الإضاااافية التاااي سااابق أن أعلااان عااان

 لتحضير الملف، حيث يعتبر في هذه الحالة متنازلًا عن الخصومة بقوة القانون.

يشتر  تقديم التنازل قبل اختتام مرحلة التحقيق، ولا يُقبل بعد ذلك إلا إذا قررت الجهة القضائية إعاادة 
لتنازل على قبول المدعى عليه في الحالات التي يكون فيها قد قادّم طلبااً مقاابلًا فتح التحقيق،كما يتوقف نفاذ ا

مؤسساااً علااى أسااباب مشااروعة، ويترتااب علااى التنااازل  –إن حصاال–أو اسااتئنافاً فرعياااً، علااى أن يكااون رفضااه 
ي يطلبهاا إلزام المدعي بتحمل المصاريف القضائية، مع إمكانية الحكم عليه، عند الاقتضاء، بالتعويضاات التا

 المدعى عليه.

 المسائل الأولية: -3

قااد يثااور، بمناساابة نظاار ناازاع إداري معااروض أمااام المحكمااة الإداريااة أو مجلااس الدولااة، إشااكال يتعلااق بمسااألة 
تدخل في اختصاص جهة قضائية أخرى، لاسيما القضاء العادي، وفاي هاذه الحالاة يتعاين علاى جهاة القضااء 

ؤقتااا، إلااى حااين تمكااين أطااراف الخصااومة ماان عاارض تلااك المسااألة علااى الإداري وقااف الفصاال فااي الاادعوى م
الجهاااة القضاااائية المختصاااة للفصااال فيهاااا، علاااى أن يساااتانف الساااير فاااي الااادعوى بعاااد البااات فاااي هاااذه المساااألة 

 الأولية.

ومااان باااين المساااائل الأولياااة التاااي قاااد تُعااارض أماااام القضااااء الإداري: مساااائل الحالاااة المدنياااة، ومساااائل 
 .1ية، وكذا مسائل الجنسيةالأحوال الشخص

 المطلب الثاني: مرحلة اختتام التحقيق وإعادة السير 

يختااتم إجااراء التحقيااق الإداري بمجاارد أن يقاادّم المحقااق تقريااره إلااى الجهااة القضااائية المختصااة، حيااث 
ر يشااامل هاااذا التقريااار جمياااع ملاحظاااات ونتاااائج التحقياااق المتعلقاااة بجمياااع الأطاااراف المعنياااة، ويعاااد هاااذا التقريااا

الأساس الذي يعتمد عليه القاضي للفصل في الدعوى، ويصبح التحقيق مغلقااً، ماع احتفاال المحكماة بالسالطة 
لمراعاااة بعااض الاسااتثناءات الخاصااة، مثاال الحااالات التااي تتطلااب إعااادة فااتح التحقيااق بعااد اختتامااه، وذلااك فااي 

 ظروف محددة يسمح فيها القانون بذلك.

                                                           
ات التحقيق في المنازعات الإدارية، مذكرة ماستر في القانون، تخصص مؤسسات ، إجراءعدي نائل عبد العزيز عمران 1

 .24، ص2018، الجزائر، 1955اوت  20دستورية وإدارية ، كلية الحقوق والعلوم السياسية ، جامعة سكيكدة 
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 قيقالفرع الأول: مرحلة اختتام التح

تمثل مرحلة اختتام التحقيق المرحلة الأخيرة في مسار البحث الإداري، حيث يقدم المحقق تقريره الاذي 
يوثاااق الوقاااائع والأدلاااة المتعلقاااة بالمخالفاااة الإدارياااة المزعوماااة. ويعاااد هاااذا التقريااار أساسااااً يعتماااد علياااه القاضاااي 

الموضاوعية والقانونياة المتعلقاة بالقضاية.  الإداري للفصل في الدعوى، ماع الأخاذ فاي الاعتباار كافاة العناصار
مااان قااانون الإجاااراءات المدنيااة والإدارياااة، تنظاايم اختتاااام  854إلااى  852ويضاامن القااانون، مااان خاالال الماااواد 

التحقيق في المنازعات الإدارية، بما يشمل توثيق تاريخ الاختتام وإتباع الإجراءات الشكلية اللازمة، كماا تحادد 
مترتباااة علاااى التقريااار فيماااا يتعلاااق باااالتحقيق الإداري، بماااا فاااي ذلاااك حجياااة ماااا ورد فياااه أماااام الآثاااار القانونياااة ال

 المحكمة عند الفصل في الدعوى.

 أولا: صاحب سلطة اختتام التحقيق

تعااود ساالطة تحديااد تاااريخ اختتااام التحقيااق حصاااريًا إلااى رئاايس تشااكيلة الحكاام، دون سااواه، فاالا يجاااوز 
س مجلس الدولة أو حتى للقاضي المقرر اتخاذ هذا القرار، إذ لم يعد القاضاي لرئيس المحكمة الإدارية أو لرئي

ماان قااانون الإجااراءات  02فقاارة  844المقاارر يتمتااع بصاالاحية مسااتقلة لإنهاااء التحقيااق، ووفقااا لأحكااام المااادة 
مع تكليف كتابة المدنية والإدارية، فإن رئيس التشكيلة هو الجهة المخولة قانونًا بتحديد تاريخ اختتام التحقيق، 

الضاابط بتبليغااه إلااى أطااراف الخصااومة، وذلااك بناااءً علااى إخطااار يقدمااه القاضااي المقاارر. ويترتااب علااى ذلااك 
 .1حصر دور هذا الأخير وتقييد نطاق تدخله في إجراءات التحقيق

  ثانيا: تحديد تاريخ اختتام التحقيق

يهااا، وعنااد تحقااق هااذا الشاار ، يشااتر  لاختتااام التحقيااق أن تكااون الاادعوى فااي حالااة تساامح بالفصاال ف
 يتولى رئيس تشكيلة الحكم تحديد تاريخ اختتام التحقيق بموجب أمر غير قابل لأي طريق من طرق الطعن.

( يومًااا علااى الأقاال ماان التاااريخ 15ويتعااين تبليااغ هااذا الأماار إلااى جميااع الخصااوم قباال خمسااة عشاار )
ر بالاساااتلام، أو باااأي وسااايلة تبلياااغ قانونياااة المحااادد للاختتاااام، وذلاااك بواساااطة رساااالة موصاااى عليهاااا ماااع إشاااعا

ماان  852، سااواء عاان طريااق كتابااة الضاابط أو بواسااطة المحضاار القضااائي، وذلااك وفقًااا لأحكااام المااادة 2أخاارى 
 قانون الإجراءات المدنية والإدارية المعدل والمتمم.

                                                           
مؤسسات، كلية الحقوق أمينة جعلاب، فاطنة تفاح، إجراءات التحقيق في المنازعات الإدارية ، مذكرة ماستر، تخصص دولة و  1

 .40-39والعلوم السياسية، قسم القانون العام، جامعة الشهيد زيان عاشور، جلفة، الجزائر، ص ص
 .28نائل عدي، عبد العزيز عمران، المرجع السابق، ص  2
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مان ماذكرات أو  ويهدف هذا التبليغ المسبق إلى تمكين أطراف الخصومة من تقديم ما قد يروناه لازمًاا
مستندات إضافية قبل غلق باب التحقيق، كما أن إصدار أمر اختتام التحقيق يفترض جاهزية القضية للفصال 

 فيها، وهي الجاهزية التي يتم إخطار رئيس التشكيلة بها من طرف القاضي المقرر.

مان رئاايس وفاي حاال عاادم صادور أماار باختتاام التحقيااق لأي سابب كااان، ساواء نتيجااة إهماال أو سااهو 
( أيااام ماان تاااريخ انعقاااد الجلسااة المحاادد فااي محضاار 3التشااكيلة، فااإن التحقيااق يختااتم بقااوة القااانون قباال ثلاثااة )

 من قانون الإجراءات المدنية والإدارية. 853التكليف بالحضور، وذلك استنادًا إلى أحكام المادة 

 

 

 ثالثا: آثار اختتام التحقيق

اب المرافعة عدم قبول أي طلبات جديدة أو أوجه دفاع أو مذكرات يترتب على اختتام التحقيق وغلق ب
إضاااافية مقدماااة مااان أطاااراف الخصاااومة، ولا يعتاااد بهاااا أماااام الجهاااة القضاااائية، كماااا لا ياااتم تبليغهاااا إلاااى بااااقي 

 الخصوم.

رافعة، غير أنه يجوز لهيئة الحكم، عند الاقتضاء، أن تأمر بتمديد التحقيق، وفي هذه الحالة يُعاد فتح باب الم
من قانون الإجراءات  854وتُقبل الطلبات والمذكرات وفقًا للإجراءات المقررة قانونًا، وذلك طبقًا لأحكام المادة 

 المدنية والإدارية.

 الفرع الثاني: إعادة السير في التحقيق

احةً نظام قااانون الإجاراءات المدنيااة والإدارياة مسااألة إعاادة السااير فاي التحقيااق بعاد اختتامااه، وذلاك صاار 
، حيااث باايّن الأحكااام والإجااراءات الواجااب اتباعهااا فااي هااذه الحالااة، وحاادّد 857إلااى  855ضاامن المااواد ماان 

شرو  إعادة فتح التحقيق ووثارها، لاسايما فيماا يتعلاق بتباادل الماذكرات باين الخصاوم ودور تشاكيلة الحكام فاي 
 النظر فيها والفصل بشأنها.

 أولا: طرق إعادة السير في التحقيق

 د طريقتان لإعادة السير في التحقيق الإداري، وتتمثلان فيما يأتي:توج

 إعادة السير في التحقيق بموجب أمر يصدره رئيس تشويلة الحوم: -1
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ماان قااانون الإجااراءات المدنيااة والإداريااة مسااألة إعااادة السااير فااي التحقيااق، حيااث  8551تناولاات المااادة 
قديرياة فاي تقريار إعاادة ساير إجاراءات التحقياق، وذلاك بموجاب خوّلت هذه المادة لرئيس تشكيلة الحكام سالطة ت

أمر غير مسبب وغير قابل لأي طعن، وتعتبر هذه السلطة من الصلاحيات المخوّلة للقاضي الإداري، تمكّنه 
من الأمر بإعادة فتح التحقيق كلما دعت الحاجة إلى ذلك، بما يضمن حسن سير العدالة وتمكينه من الإلماام 

 ر النزاع.بكافة عناص

رغام الأمار بإعاادة فاتح التحقياق، يتعايّن علاى المحكماة تبلياغ وإعالام الخصاوم باذلك وفاق نفاس الطاارق 
المحددة لتبليغ أمر اختتام التحقيق، وذلك تكريساً لمبادأ الوجاهياة، غيار أن إصادار أمار إعاادة فاتح التحقياق لا 

ي قاادمت بعااد قفاال التحقيااق، إلا فااي الحاادود يخااول لاارئيس تشااكيلة الحكاام صاالاحية قبااول المااذكرات الجدياادة التاا
 .2ووفق الشرو  التي يجيزها القانون 

 إعادة السير في التحقيق بموجب حوم ييمر بتحقيق تكميلي: -2

تصدر تشكيلة الحكم بكامل هيئتها حكما يقضي بإجراء تحقياق تكميلاي، وعلاى خالاف الأمار المتعلاق 
أن يكون مسببا، وإلا اعتبر غير سليم زمعيبا، ويكاون عرضاة  بإعادة السير في التحقيق، فإن هذا الحكم يجب

 للإبطال أمام جهات الطعن.

كما لا يجوز الطعن في هذا الحكم بالاستئناف استقلالا، وإنماا ياتم ذلاك ماع الحكام الفاصال فاي أصال 
 .3النزاع

 ثانيا: آثار إعادة السير في التحقيق

، والتاي تقضاي بعادم 854سابق أن أشاارت إلياه الماادة يتعين عند إعادة السير في التحقياق مراعااة ماا 
تبليغ المذكرات المقدّمة بعد اختتاام التحقياق، وعادم الاعتاداد بهاا مان طارف تشاكيلة الحكام، غيار أناه فاي حالاة 

توجب تبليغ المذكرات التي قدمها الخصوم خلال الفترة الممتدة بين  857إعادة السير في التحقيق، فإن المادة 
 حقيق وتاريخ إعادة السير فيه أو تمديده، كما تلتزم تشكيلة الحكم بالنظر فيها والفصل بشأنها.اختتام الت

                                                           
م في حالة المتضمن قانون الإجراءات المدنية على انه:" يجوز لرئيس تشكيلة الحك 08/09من القانون  855نصت المادة  1

 الضرورة، أن يقرر إعادة السير في التحقيق، بموجب أمر غير مسبب وغير قابل لأي طعن.
 أعلاه". 852يبلغ هذا الأمر بنفس شرو  تبليغ أمر اختتام التحقيق المنصوص عليه في المادة 

راه، تخصص قانون عام، كلية ، اطروحة دكتو -دراسة مقارنة  -محمد حميش، سلطات القاضي الإداري في الدعوى الإدارية  2
 .137،ص 2018الحقوق والعلوم السياسية، جامعة ابي بكر بلقايد، تلمسان، 

 .204لحسين بن شيخ اح ملويا، قانون الإجراءات الإدارية، د. ، دار هومة للنشر والتوزيع ، الجزائر، دون س، ن، ص 3
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ويجدر التنويه إلى وجود فرق بين تمديد التحقياق وإعاادة الساير فياه، إذ يُقصاد بتمدياد التحقياق صادور 
وذلاك عنادما يتقادم أحاد  أمر عن رئيس تشكيلة الحكم يقضي بإضافة مدة زمنية جديدة لفترة التحقيق الأصلية،

أطراف الدعوى بطلبات جديدة تتسم بالجدية أثناء سريان التحقيق وقبل إقفاله، أما إذا قدمت هذه الطلباات بعاد 
انتهاااء فتاارة التحقيااق وإقفااال بابااه، فاالا يكااون أمااام رئاايس التشااكيلة سااوى إصاادار أماار بإعااادة فااتح التحقيااق ماان 

 .1جديد، وفقاً للشرو  المحددة قانونا

 

 

 

 ثالثا: النطق بالحوم

يقصد باالنطق باالحكم تلاوتاه شافويًا فاي جلساة علنياة، ماع إثباات ذلاك فاي ساجل الجلساات المعادّ لهاذا 
 .2الغرض، على أن يكون منطوق الحكم واضحًا ودقيقًا لا يكتنفه غموض أو لبس

المعروضاااة عليهاااا وقاااد كانااات المحكماااة الإدارياااة، فاااي ظااال التنظااايم القضاااائي الساااابق، تفصااال فاااي المنازعاااات 
بإصدار قرارات صادرة عن رئيسها وهيئة الحكم. غير أنه، وبموجب التعديلات التي جاء بها القانون العضوي 

، أصابحت المحكماة الإدارياة، بصافتها جهاة قضاائية للدرجاة الأولاى، 3المتعلق بالتنظيم القضاائي 10-22رقم 
 .الإدارية للاستئناف تصدر أحكامًا ابتدائية قابلة للاستئناف أمام المحاكم

ويمتد اختصاص المحكمة الإدارية إلاى الفصال فاي المنازعاات التاي تكاون الدولاة أو الولاياة أو البلدياة 
مرحلاة النطااق  تعاد أو المؤسساات العمومياة ذات الطاابع الإداري طرفًاا فيهااا، وذلاك وفقًاا للقواعاد المحااددة قانونًاا

تمثال اللحظاة الحاسامة التاي ينتظار فيهاا أطاراف النازاع الفصال  بالحكم من أهم مراحل الخصاومة القضاائية، إذ

                                                           
 .28محمد هاملي، نجوى بسعيد، المرجع السابق، ص 1
جابي، إجراءات المحاكمة الإدارية، محاضرات موجهة الى طلبة سنة اولى ماستر، تخصص قانون اداري، قسم صبرينة ع 2

 .08الحقوق، المركز الجامعي عبد الحفيظ بوالصوف، ميلة، الجزائر، ص
العضاوي  ، يتعلق بمراقبة مطابقاة القاانون 2022ماي سنة  10الموافق ل  1443شوال عام  9المؤرخ في  22/10قانون رقم  3

 .2022، سنة 41المتعلق بالتنظيم القضائي للدستور ، ج ر ج ج  العدد 
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فااي الاادعوى المعروضااة. ويشااتر  قانونًااا أن يااتم النطااق بااالحكم فااي جلسااة علنيااة ماان طاارف القاضااي الإداري، 
 .1حتى ولو تمت إجراءات المرافعة في جلسة سرية، وإلا تعرّض الحكم للبطلان

ل يكفاااي تااالاوة منطوقاااه مااان قباال رئااايس الجلساااة، بحضاااور القضااااة ولا يشااتر  تااالاوة الحكااام بكامااال تشاااكيلته، باا
 أعضاء التشكيلة الذين شاركوا في المداولة.

ويجاوز للمحكماة إصادار الحكام فاي نفاس جلساة المرافعاة، كماا يجاوز لهاا تأجيال النطاق باه إلاى جلساة 
مان قاانون الإجاراءات  271لاحقة قريبة، على أن يتم تحديد تاريخها بدقة، وذلاك وفقًاا لماا نصات علياه الماادة 

 المدنية والإدارية، التي توجب على الجهة القضائية تحديد موعد النطق بالحكم عند التأجيل.

ويقتضااي الحكاام توقيااع كاال ماان رئاايس التشااكيلة وأمااين الضاابط، وكااذا القاضااي المقاارر عنااد الاقتضاااء، 
كماااا يحاااق  ،ة القضاااائيةالقضاااية ضااامن أرشااايف الجهاااحفاااظ ماااع ملاااف ى النساااخة الأصااالية للحكااام، والتاااي تعلااا

للأطاراف اسااترداد مساتنداتهم بناااءا علاى طلااب يقدموناه، مقاباال تساليمهم وصاالا بالاساتلام، وذلااك طبقاا لأحكااام 
 .2من القانون ذاته 278المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
سفيان لحول، مريم أماني دوارة، إجراءات الدعوى الإدارية وفقا لقانون الإجراءات المدنية والإدارية، مذكرة ماستر، تخصص  1

 ، 2022زيان عاشور، الجلفة، الجزائر، دولة ومؤسسات عمومية، كلية الحقوق والعلوم السياسية، قسم الحقوق، جامعة 
 .54ص

 .08صبرينة عجابي، المرجع السابق، ص 2
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راءا جوهرياا يهادف إلاى جاافي هاذا الفصال تام تساليط الضاوء علاى مرحلاة التحقياق الإداري، باعتبارهاا 
أسس قضائية متينة قائمة على الوقائع والحقائق ومن خالال ذلاك تام تحدياد الإطاار المفااهيمي للتحقياق  إرساء

الإداري، ماع بيااان خصائصاه المتمثلااة فاي الطااابع الكتااابي، ومبادأ الوجاهيااة، والطاابع الاستقصااائي لإجراءاتااه، 
إلاى جاناب التطارق إلاى الحاالات التاي كما تمت مناقشة مبدأ وجوبية التحقيق الإداري باعتباره قاعدة أساساية، 

 يجيز فيها القانون الإعفاء من القيام به.

وتنطلااق إجااراءات سااير التحقيااق فااي المنازعااة الإداريااة بمجاارد قيااد عريضااة افتتاااح الاادعوى لاادى أمانااة 
ذلاك  الضبط، واستيفائها لكافة شروطها الشكلية والموضوعية، بالإضافة إلى دفع الرسوم القضائية المقررة يلي

تعياين الجهااة المكلفاة بااالتحقيق، والمتمثلاة فااي القاضاي المقاارر ومحاافظ الدولااة، وخالال هااذه المرحلاة، قااد تطاارأ 
عاوارض تعرقاال ساير التحقيااق، وتنقسام إلااى ناوعين: عااوارض غيار منهيّااة للتحقياق، كطلبااات التادخل والإدخااال 

 الإقرار.له، مثل التنازل عن الدعوى أو  منهيةوالطلبات المقابلة، وأخرى 

ختتم إجراءات التحقيق بمرحلة ختامية تُعدّ حاسمة في تهيئاة الادعوى للفصال فيهاا، حياث نظّام قاانون ت
وجالهااا وإجراءاتهااا  محااددا، 854إلااى  852الإجااراءات المدنيااة والإداريااة الجزائااري هااذه المرحلااة ضاامن المااواد 
يم طلباااات أو أوجاااه دفااااع جديااادة، إلا فاااي ووثارهااا القانونياااة، لا سااايما مااان حياااث غلاااق بااااب المرافعاااة ومناااع تقاااد

الحالات التي يجيزها القانون. ويترتب على اختتام التحقيق انتقال الدعوى إلى مرحلة المداولة تمهيادًا لإصادار 
، إعااادة السااير فااي التحقيااق إذا تباايّن وجااود نقااص أو غمااوض فااي عناصاار اسااتثناءاالحكاام. غياار أنااه يجااوز، 
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يصدره رئايس تشاكيلة الحكام فاي إطاار سالطته التساييرية، أو بموجاب حكام يقضاي القضية، ويتم ذلك إمّا بأمر 
 .بإجراء تحقيق تكميلي تصدره تشكيلة الحكم ذاتها، بما يضمن استجلاء الحقيقة وتحقيق العدالة



 

 

 الثاني:الفصل 

 وسائل التحقيق في المادة الإدارية
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 التااي التحقيااق وسااائل ماان جملااة والإداريااة، المدنيااة الإجااراءات قااانون  بموجااب الجزائااري، المشاارع اقاار
 تنظيما لها يفرد أن دون  الإدارية، المنازعات في الفصل بغرض بها الأمر أو مباشرتها الإداري  يللقاض يجوز
 أمااام المطبقااة المشااتركة العامااة القواعااد إلااى بالإحالااة مكتفيااا الإداري، الإجرائااي القساام ضاامن ومفصاالا خاصااا
 مباشاارة إلااى باادورها تنقساام يديااةتقل وسااائل إلااى الفقهااي، للتأصاايل وفقااا الوسااائل، هااذه وتقساام ،القضااائية الجهااات
 للقاضاي الإيجاابي للادور وتكريساا ،والتكنولاوجي العلماي التطور أفرزها حديثة وسائل جانب إلى مباشرة، وغير

 متى الخصوم، من طلب غياب في ولو نفسه، تلقاء من التحقيقية التدابير اتخاذ سلطة المشرع خوله الإداري،
 :1إلى الفصل هذا يقسم ذلك على وبناءا ، لحقيقةا وكشف العدالة سير حسن ذلك اقتضى

 :الوسائل التقليدية في المادة الإدارية المبحث الأول 

 :الوسائل الحديثة للتحقيق في المادة الإدارية وتدابير التحقيق الاخرى  المبحث الثاني 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
، سهام بوشحدان،  التحقيق في المنازعة الإدارية، مذكرة ماستر في الحقوق، تخصص قانون عام معمق، كلية مروة جريبي 1

 .70ص ،2020-2019، الجزائر، -قالمة-، 1945ماي  8الحقوق والعلوم السياسية، جامعة 
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 الإدارية المادة في التقليدية الوسائل: الأول المبحث

 الاسااتعانة صاالاحية الإداريااة المنازعااات مجااال فااي الإداري  للقاضااي المقااررة قيقيااةالتح الساالطة تخااول
 فاي تتمثال مباشارة وساائل إلاى تنقسام والتاي علياه، المعاروض النازاع فاي الفصل قصد التقليدية التحقيق بوسائل

 غيار ووساائل ،(لالأو  المطلاب) الأمااكن إلاى والانتقاال والمعايناة الشهود، وسماع ،التكييف والتقييم المستندات
 إحاطااة الوسااائل بهااذه الإحاطااة ولأجاال الكتابااة التقليديااة، الخباارة القضااائية ، مضاااهاة الخطااو ، تشاامل مباشاارة
 .إليه المشار التقسيم وفق عرضها الأمر يقتضي ومنهجية، دقيقة

 الإدارية المادة في للتحقيق المباشرة التقليدية الوسائل: الأول المطلب

 يفاوض أو بذاتاه الإداري  القاضاي يباشارها التاي الإجاراءات جملاة بأنها التقليدية التحقيق وسائل تعرف
 وتسايير الادعوى  إدارة فاي الإيجاابي ودوره التقديرياة سالطته إطار في المختصين، القضاء أعوان إلى بها القيام

 المعايناة خالال مان ساواء النازاع، محل الوقائع حقيقة على الوقوف بقصد وذلك القانون، لأحكام وفقا إجراءاتها
 وسايتم القضاائي، الاقتنااع تكاوين فاي جوهرياا ساندا الوساائل هذه وتشكل ،مباشرة غير وسائل عبر أو المباشرة
 .الآتية للفروع وفقا تفصيلها

 المستندات بتقديم التكليف: الأول الفرع

 للقاضاي يجاوز: "ناهأ علاى والإدارياة المدنية الإجراءات قانون  من 844 المادة من الثانية الفقرة نصت
 .1"النزاع في الفصل في تفيد أن شأنها من وثيقة أو مستند كل تقديم الخصوم من يطلب أن

 ذلاك فاي بماا الخصاومة، أطاراف إلزام سلطة الإداري  القاضي خول المشرع أن النص هذا من ويستفاد
 مان وتمكيناه النازاع عناصار عان للكشاف ضرورتها يرى  التي والوثائق المستندات جميع بتقديم الإدارية، الجهة
 بماا الوثاائق، هاذه إياداع خلالاه يتعاين الاذي الأجال تحدياد القاضاي يملاك كماا ،صاحيح أساس على فيه الفصل
 .العدالة مقتضيات وتحقيق الخصومة سير حسن يضمن

 إليهاا اللجوء الإداري  للقاضي يجوز بل فحسب، الخصوم طلب على الوسيلة هذه استعمال يقتصر ولا
 أحاد طلاب علاى بنااءا تاتم أن يمكان كماا قناعتاه، لتكاوين كافية غير الملف وثائق أن رأى متى نفسه اءتلق من

 ذلاك خالال مان وسيتضح، النزاع في الفصل عليها يتوقف جوهرية بمستندات الأمر تعلق متى الدعوى  أطراف
 القاضااي ماان تلقائيااة درةبمبااا وإمااا الخصااوم، أحااد طلااب علااى بناااءا إمااا يااتم قااد المسااتندات بتقااديم التكليااف أن

 .حدة على حالة كل بيان يقتضي ما وهو الإداري،

 

                                                           
 . 09/08من قانون الإجراءات المدنية والإدارية رقم  02فقرة  844المادة  1
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 القاضي من بطلب المستندات بتقديم الإدارة تكليف: أولا

 خالال مان لاه تباين متاى مناه بمبادرة المستندات بتقديم الإدارة تكليف وسيلة إلى الإداري  القاضي يلجأ
 يثاور عنادما أو المادعي، ادعااءات دعام شاأنها مان جدياة قارائن تتضمن المعروضة الوقائع أن الملف عناصر

 هااذه مثاال ففااي. الاادعوى  بموضااوع المرتبطااة الجوهريااة الوقااائع بعااض حقيقااة بشااأن الخصااومة أطااراف بااين ناازاع
 ماع النازاع، فاي للفصال ضرورتها يرى  التي والوثائق المستندات بإيداع الإدارة يأمر أن القاضي يملك الحالات،
 .الإثبات في قيمتها وتقدير عليها الاطلاع من يتمكن حتى لتقديمها سبالمنا الأجل تحديد

 تكاون  التاي المساتندات تقاديم إلاى تباادر لا قاد الإدارية، الخصومة في طرفا باعتبارها الإدارة، أن غير
 أماار تنفيااذ عاان صااراحة تمتنااع قااد إذ القااانوني، لمركزهااا مؤيااد غياار يكااون  قااد مضاامونها أن رأت متااى بحوزتهااا

 العاادي الساير يعرقال أن شاأنه مان الاذي الأمار طلباه، علاى الارد عدم في يتمثل سلبيا موقفا تلتزم أو ضي،القا
 أو المسااتندات تقااديم عاان الإدارة امتناااع ماان يسااتخلص أن الإداري  للقاضااي يجااوز الحالااة، هااذه وفااي، للاادعوى 
 تباين إذا لاسايما صاالحها، رغيا فاي تفسار أن يمكان قضاائية قريناة القضاائي للتكلياف الاساتجابة عن إحجامها

 فاي التاأثير شاأنها مان وثاائق حجاب أو النازاع فاي الفصال تعطيل بقصد نية، سوء على ينطوي  السلود هذا أن
 .1الدعوى  نتيجة

 الخصوم طلب علا بناءا المستندات بتقديم الإدارة تكليف: ثانيا

 وثيقااة أو مسااتند بتقااديم دارةالإ إلاازام إلااى يرمااي بطلااب الإداري  القاضااي إلااى يتقاادم أن للماادعي يجااوز
 قرينة يشكل أن أو بها، المدعى الوقائع إثبات في يسهم أن المستند هذا شأن من كان متى حيازتها، في تكون 
 صااالة وذا النااازاع فاااي منتجًاااا المطلاااوب المساااتند يكاااون  أن ذلاااك فاااي ويشاااتر . الخصااام ادعااااءات لسااالامة مؤيااادة
 لهاذا القاضاي اساتجاب فاإذا، عناصارها بشاأن القاضاي قناعة تكوين في يؤثر بحيث الدعوى، بموضوع مباشرة
 عن امتنعت إذا أما. المحدد الأجل داخل له الامتثال الإدارة على تعين المستندات، بتقديم أمرا وأصدر الطلب
 لمصاالحة تفساار قضااائية قرينااة الامتناااع هااذا ماان يسااتخلص أن للقاضااي جاااز مشااروع، مباارر دون  الأماار تنفيااذ

 وقاائع ماع منسجمة كانت متى وقرائن عناصر من الأخير هذا قدمه ما على حكمه يبني وأن الطالب، الخصم
 .ومستنداتها الدعوى 

 طلاب علاى بنااءا المساتندات بتقاديم الإدارة إلازام فاي القاضاي سالطة أن إلاى الفقه من جانب ذهب وقد
 تملاك الإدارة أن باعتباار ة،الإداريا الخصاومة أطاراف باين التاوازن  لتحقياق جوهرياة ضامانة تمثال الخصوم أحد

                                                           
 .44الهام مدوكالي، صبرينة بوعبد ، المرجع السابق، ص  1
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 القاضااي قاادر متااى الطلااب لهااذا بالاسااتجابة ملزمااة تكااون  فإنهااا ثاام وماان بااالنزاع، المرتبطااة الوثااائق الغالااب فااي
 .1الدعوى  في للفصل ضرورته

 الأماكن ومعاينة الانتقال: الثاني الفرع

 قصااد الإداري  القاضااي دىلاا المعتماادة التحقيقيااة الإجااراءات ماان الأماااكن إلااى والانتقااال المعاينااة تعااد
 عديااد فااي إليااه اللجااوء إمكانيااة وكاارّس الإجااراء هااذا الجزائااري  المشاارع اقاار وقااد الإداريااة، المنازعااات فااي الفصاال
 الماديااة عناصااره وتقاادير الناازاع لوقااائع المباشاار الإدراد ماان القاضااي تمكااين فااي لاادوره نظاارا الإداريااة، الاادعاوى 

 .الآتي التقسيم وفق الفرع هذا إلى التطرق  سيتم الإطار، هذا وفي

  للمعاينة القانوني الإطار: أولا

 :المعاينة لغة 

 أمااا الرجيااة، فااي الشااك وعاادم اليقااين يفيااد بمااا ،مباشاارا إدراكًااا بااالعين المشاااهدة بأنهااا لغااة:" المعاينااة تعاارف 
 دون  مباشاارا حسايا إدراكاا النازاع، لمحال بنفساها المحكماة مشاااهدة هاي المعايناة أن علاى الارأي اساتقر فقاد فقهيًاا
 ".واسطة

 المعاينة اصطلاحا:* 

 الطبيعاة علاى النازاع محال بمشااهدة المحكماة بموجباه تقاوم التحقياق، إجاراءات مان إجاراء هاي المعاينة
 وذلاك فيهاا، الفصال علاى يعينهاا بماا عليهاا المعروضاة القضاية لعناصر دقيق واقعي فهم تكوين قصد بنفسها،
 المعاينااة محال الوقااائع إدراد المحكماة تباشار حيااث قناعتهاا، لتكااوين تكفاي لا الادعوى  أوراق أن لهااا تباين متاى
 .2واسطة دون  مباشرًا حسيًا إدراكًا

 المعاينة إجراءات: ثانيا

 إجاااراءات باااين يُفااارّق  لااام الجزائاااري  المشااارّع أن والإدارياااة المدنياااة الإجاااراءات قاااانون  أحكاااام مااان يتبااايّن
 تطبياااق إلاااى مناااه 861 الماااادة أحالااات إذ القضاااائية، الجهاااات أماااام نالأمااااك إلاااى الانتقاااال وإجاااراءات المعايناااة
 موحّااد قاانوني لنظاام خضاوعهما يفياد بماا الإجارائين، بكاالا يتعلاق فيماا الجهاات لهاذه المقارّرة المشاتركة الأحكاام

 .والإجراءات التنظيم حيث من
                                                           

عيسى كيلاني، إجراءات التحقيق في المادة الإدارية في التشريع الجزائري، مذكرة ماستر، تخصص قانون قضائي، كلية  1
 .54ص،  2020سياسية، قسم القانون الخاص، جامعة عبد الحميد بن باديس، مستغانم،  الحقوق والعلوم ال

بو بكر بلقايد، ماجستر، جامعة أ رسالةوهيبة بلباقي، الإثبات في المنازعة الإدارية في قانون الإجراءات المدنية والإدارية،  2
 .71ص  ،2010تلمسان، 
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 إلاى الانتقاال العاادي، يالقاض وكذا الإداري، للقاضي تخوّل التحقيق وسائل من وسيلة المعاينة تعتبر
 الوقاائع تمثيال لإعاادة أو وملابسااته، معطياتاه علاى المباشار والاطلاع النزاع عناصر لمعاينة اللازمة الأماكن
 للقاضايمنه  146في المادة  والإدارية المدنية الإجراءات قانون  أجاز وقد ،ذلك التحقيق ضرورة اقتضت متى
 كان إذا ما بيان بالانتقال القاضي القرار يتضمن أن على ،1الخصوم طلب على بناءا أو نفسه تلقاء من سواء
 المستشاار تكلياف يجاوز حياث أعضاائها، أحاد بواساطة أو القضاائية الهيئاة تشاكيلة كامال قبال مان سايتم التنفيذ
 .2المعاينة بإجراء غيره دون  المقرر

 ،3للحضاور ودعاوتهم ومالخصا إخطاار ماع المعايناة إجاراء وسااعة تااريخ تحدياد القاضاي علاى ويتعين
 أحاد غيااب حاال وفاي ،خاصاة فنياة معاارف المعايناة طبيعاة اساتدعت إذا الخبارة بذوي  الاستعانة له يجوز كما

 للقاضاي ويجاوز ،إجرائهاا وساعة تاريخ متضمنًا المعاينة بقرار تبليغه يتم عنه، ينوب من تعيين دون  الخصوم
 .ءالاقتضا عند الخصوم أقوال سماع المعاينة أثناء

 الضابط بأماناة وياودع الضابط، وأماين القاضاي طارف مان يوقاع محضار يحارر منها، الانتهاء وعقب 
 إلااى المعاينااة مصاااريف وتضاااف منااه، نسااخ علااى الحصااول ماان الخصااوم تمكااين مااع الاادعوى، ملااف ضاامن

 .الدعوى  مصاريف

 :المعاينة إجراء في القاضي سلطة: ثالثا

 الانتقااال أن رأى متاى المعاينااة باإجراء الأماار فاي واساعة ةتقديرياا سالطة الإداري  القاضااي المشارع خاول
 فااي والفصاال الحقيقااة إظهااار فااي يسااهم أن شااأنه ماان للوقااائع الماديااة الحالااة علااى الوقااوف أو الناازاع محاال إلااى

 تبقاى إذ القاضاي، تقياد لا التاي الإثباات وساائل مان الخبارة، شأن شأنها المعاينة، وتعد سليم نحو على الدعوى 
 يقتناع لام متاى نتائجهاا طارح أو عناه أسافرت بماا الأخاذ لاه فيجاوز القانونياة، قيمتهاا تقدير في طتهلسل خاضعة
 .4القضائية قناعته تكوين في بجدواها

 فيهاااا بماااا التحقياااق، إجاااراءات مااان المستخلصاااة النتاااائج تقااادير سااالطة كاااذلك الموضاااوع قاضاااي ويملاااك
 للفصال كافياة الأخارى  الملاف عناصار أن لاه تباين متاى إلياه، انتهت بما بالأخذ ملزما يكون  أن دون  المعاينة،

 ماان يتضااح أن ويكفااي بنتائجهااا، الأخااذ عاان العاادول أسااباب عاان الصااريح بالإفصاااح يلتاازم لا كمااا ،الناازاع فااي

                                                           
 بالإجراءات المدنية والإدارية. المتعلق 09/08من القانون رقم  146المادة  1
 . 164لحسن بن شيخ وح ملويا، المرجع السابق، ص  2
 .385حسين فريجه، المرجع السابق، ص 3
عثمان غرياني، محمد سعيد بايزيد، أدلة الإثبات في المواد المدنية، مذكرة ماستر، تخصص قانون خاص معمق، معهد  4

 .56ص، 2012الحقوق، جامعة محمد خيضر، بسكرة، 
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 يفيد بما اقتناعها، لتكوين تكفي عناصر من الدعوى  أوراق تضمنته ما إلى استندت المحكمة أن الحكم تسبيب
 .1به الأمر سبق الذي الإجراء على مادالاعت عن عدولها ضمنًا

 يجاااوز الإدارياااة، المنازعاااة فاااي اختياااري  طاااابع ذات مباشااارة إثباااات وسااايلة تعااد المعايناااة فاااإن ثااام، وماان
 إلااى القضااائية الجهااة انتقااال فااي وتتمثاال الخصااوم، طلااب علااى بناااءا أو نفسااه تلقاااء ماان إليهااا اللجااوء للقاضااي
 لهااذا ويكااون  ملاحظتااه، تماات مااا فيااه يثباات رساامي محضاار بشااأنها يحااررو  ماديًااا، الوقااائع لمعاينااة الناازاع مكااان

 الإدارية الدعوى  في الفصل عند القاضي قناعة تكوين في أثر المحضر

 المعاينة الهدف: رابعا

 المادية الوقائع على المباشر الوقوف من الإداري  القاضي تمكين في الأماكن معاينة من الغاية تتمثل
 تقاارير، مان الخباراء يقدماه بما أو المستندات في يرد بما الاكتفاء دون  الأصلي، صدرهام من بالنزاع المرتبطة
 للغرفاااة يجااوز ثاام، وماان كاملااة الحقيقااة لإظهااار كافيااة الفنيااة الخباارة فيهااا تكااون  لا التااي الحااالات فااي لاساايما
 أن شااأنه ماان الناازاع محاال إلااى الانتقااال أن تبااين كلمااا ميدانيااة معاينااة بااإجراء الأماار الدولااة لمجلااس أو الإداريااة
 .2سليم أساس على الدعوى  في للفصل اللازمة الواقعية العناصر عن الكشف على يساعد

 المعاينة أهمية: خامسا

 الأدلاة جماع من القضائية الجهة تمكين به يقصد التحقيق، إجراءات من إجراءً  للمعاينة الانتقال يعتبر
 المحقاق انتقاال الإجاراء هاذا ويقتضاي ،أسبابها وتحديد لإداريةا المنازعة يكتنف الذي الغموض وإزالة وفحصها

 إجاراء بغارض الانتقاال هاذا يكاون  وقاد ،التحقياق أعماال مان عمال مباشارة قصاد وخار مكاان إلاى عمله مقر من
 تقتضايه ماا بحساب الشاهود، أقاوال ساماع أو الضابط أو كاالتفتيش أخارى، إجراءات لمباشرة أو ميدانية، معاينة

 .يقالتحق ضرورات

 بنفساها مباشارتها المحكماة قاررت ماا إذا فنياة، بخبارة الاساتعانة دون  الأصال، حيث من المعاينة، وتتم
 الخبارة، بأهال الاساتعانة المعايناة، إجاراء أثنااء المنتادب، للقاضاي أو للمحكماة يجاوز أناه غير ،قناعتها لتكوين
 وذلاك ساماعهم، فاي فائادة يارى  مان اءاساتدع أو إجرائهاا وقت الحاضرين الأشخاص أقوال سماع له يجوز كما
 .3الساري  الجزائري  التشريع لأحكام وفقًا

                                                           
 .47الهام مدوكالي، صبرينة بوعبد ، المرجع السابق، ص  1
فاطمة عجاح، فريد محمد، الإثبات في المنازعات الإدارية، مذكرة ماستر، تخصص قانون اداري، كلية الحقوق والعلوم  2

 .58، ص 2020السياسية، قسم الحقوق، جامعة الجيلالي بونعامة، خميس مليانة، 
 .72لمرجع السابق، ص وهيبة بلباقي، ا 3
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 تُعدّ  إذ ووظيفتها، طبيعتها حيث من الإثبات مجال في الخبرة عن تختلف المعاينة أن تقدم مما يستفاد
 القضااائية الجهااة انتقااال خاالال ماان الواقااع، ماان مسااتمد مااادي دلياال علااى الحصااول إلااى ترمااي وساايلة المعاينااة
 علااى القااائم والتحلياال التقاادير قوامهااا فنيااة وساايلة الخباارة تُعتباار بينمااا الناازاع، محاال الوقااائع علااى مباشاارة للوقااوف
 معناوي  أو تقناي طاابع ذات نتاائج إلاى للوصاول والحكم الإدراد ملكات إعمال على تعتمد متخصصة، معارف
 أو المحكماة هيئاة طارف مان المعاينة شرتبا حيث بالإجراء، القائم حيث من جوهري  اختلاف بينهما يبرز كما
 بالكفاءة يتمتع مختص خبير إلى الخبرة تسند حين في التحقيق، في سلطتها إطار في المنتدبين أعضائها أحد

 .1إليه المسندة المهمة حدود في فني رأي بتقديم يكلف وإنما المحكمة، تشكيل من جزءا يعد ولا الفنية،

 الشهود شهادة: الثالث الفرع

 مان الشااهد يقارّره ماا علاى تقاوم إذ الإدارياة، المنازعاة فاي والتحقياق الإثباات وساائل من الشهادة تبرتع
 أحكامهاا ونظّام الجزائاري  المشارع كرساها وقاد المختصاة، القضاائية الجهاة أماام بهاا وأدلى بحواسه أدركها وقائع
  .والإدارية المدنية الإجراءات قانون  من 859 المادة نص ضمن

 الشهود لشهادة القانوني طارالإ: أولا

 وقااائع ماان بحواسااه أدركااه عمّااا المختصااة القضااائية الجهااة أمااام الشاااهد إفصاااح بأنهااا الشااهادة تعاارف
 فياادلي الإثبااات، محاال الواقعااة علااى مباشاارة تنصااب بحيااث بأذنااه، ساامعها أو بعينااه روهااا سااواء بااالنزاع، متعلقااة
 طبيعاة تقاتضِ  لام ماا القضااء، أماام شافاهة الشاهادة دىتاؤ  أن والأصال. سامعه أو بصاره تحات وقاع بما الشاهد
 .2القانون  يجيزه لما وفقاً  مكتوب شكل في تقديمها ظروفها أو الدعوى 

بلفقظ الشقهادة أمقام الجهقة القققائية  ويقددى، حققإخبارٌ صادق يُقصد به إثبات  »ما عُرِّفت الشهادة بأنها: 
 .3« المختصة

 ذمققة فققي حققق   إثبققات بقصققد أشققهد،: الشققاهد يقققول كققين الشققهادة، ظبلفقق الإخبققار : »بأنهااا ايضااا عرفاات كمااا
 .1« الخصوم مواجهة وفي القاضي بحقور وذلك الغير،

                                                           
مالح صورية، وسائل التحقيق في الدعوى الإدارية، ماجستر في الحقوق، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة جيلالي  1

 .87ا  86ص ص  ، 2005اليابس، سيدي بلعباس، 
شريعة الإسلامية،)دراسة  محمد يوسف عالم، شهادة الشهود كوسيلة إثبات أمام القضاء الإداري بين القانون الوضعي وال 2

 .22ص  ، 2012مقارنة(،   الأولى، المركز القومي للإصدارات القانونية، مصر، 
عبد العزيز بن محمد الصغير، الشهادة في الشريعة الإسلامية وفق للقانون السعودي،   الأولى، المركز القومي للإصدارات  3

 .11،ص  2015القانونية، مصر، 



 وسائل التحقيق في المادة الإداريةالثاني:                                           الفصل 
 

53 
 

 الشهود سماع إجراءات: ثانيا

 هذه وسنتناول بها، الالتزام القاضي على وأوجب القانون  حددها التي الإجراءات من لمجموعة الشهادة تخضع
 .الآتي النحو على الإجراءات

 ور الشهود وتخلفهم: حق -1

 الشاهود شاهادة ساماع فيه يلتمس المحكمة إلى بطلب الخصوم أحد بتقدّم الشهود بشهادة الإثبات إجراءات تبدأ
 :الآتية البيانات الطلب هذا يتضمن أن ويجب ،الشهود سماع بطلب الإجراء هذا ويسمى معينة، واقعة لإثبات

 .وعنوانه الشاهد اسم -

 .النزاع وضوعبم الشاهد علاقة طبيعة -

 .2الإثبات في أهميتها مدى بيان مع الشهادة، خلال من عليها الاستدلال المراد الوقائع -

 بسااماعهم، يااأمر فإنااه الشاهود، شااهادة بواسااطة بإثباتهاا تساامح الاادعوى  وقاائع طبيعااة أن القاضااي ارتاأى إذا
 الشاااهود بساااماع ذنالإ يتضااامن حكمًاااا يصااادر كماااا ،3النااازاع فاااي معاااروض هاااو ماااا حااادود فاااي التحقياااق ويجاااري 
 خصوصايات مراعااة ماع لاذلك، المخصصاة الجلساة وسااعة تااريخ ضابط ماع إثباتها، المطلوب الوقائع وتحديد
 المحاااادد الموعاااد فاااي شااااهودهم بإحضاااار إلااازامهم ماااع للحضااااور الخصاااوم دعاااوة كااااذلك ويتضااامن قضاااية، كااال

 .4للجلسة

 بعاد وذلاك نفقتاه، وعلاى ادتهمشاه ساماع في الراغب الخصم مسعى على بناءً  بالحضور الشهود يكلف
 عااان الشااااهد تخلاااف حاااال وفاااي، 5قانوناااا والمقاااررة لهااام المساااتحقة التعويضاااات لتغطياااة اللازماااة المباااالغ إياااداع

                                                                                                                                                                                           
ن، صفاء محمود السويلميين، الشهادة كوسيلة إثبات أمام القضاء الإداري الأردني، دراسة تحليلية احمد عارف الضالعي 1

 .277،ص 2019، 01تطبيقية، مجلة العلوم القانونية، جامعة الشارقة، الأردن، العدد 
 .1262رمية مقيمي، المرجع السابق، ص  2
تنص:" يجوز الأمر بسماع الشهود حول  اءات المدنية والاداريةالمتعلق بقانون الاجر  13/  22من القانون  150المادة  3

 ."الوقائع التي يكون بطبيعتها قابلة للإثبات بشهادة الشهود، ويكون التحقيق فيها جائزا ومقيدا للقضية
يوم  من نفس القانون تنص:" يحدد القاضي في الحكم الأمر بسماع الشهود، الوقائع التي يستمعون حولها، 151المادة  4

وساعة الجلسة المحددة لذلك، مع مراعاة الظروف الخاصة بكل قضية، يتضمن هذا الحكم دعوة الخصوم للحضور وإحضار 
 ."شهود هلم يف اليوم والساعة المحددين للجلسة

للازمة تنص:" يتم تكليف الشهود بالحضور يسعى من الخصم الراغب في  ذلك وعلى نفقته، بعد إيداع المبالغ ا 154المادة  5
 .لتغطية التعويضات المستحقة للشهود والمقررة قانونا
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 المدنياة الإجراءات قانون  من 155 المادة أحكام تُطبق فإنه تكليفه، رغم المحددين والساعة اليوم في الحضور
 للقاضاي جااز المحادد الموعاد فاي حضاوره تعاذر الشااهد أثبات إذا بأناه تقضاي والتي والمتمم، المعدل والإدارية
 الجهااة اختصاااص دائاارة خااارج مقيمااا الشاااهد كااان وإذا لسااماعها، الانتقااال أو شااهادته لسااماع وخاار أجاال تحديااد

 .1شهادته لتلقي قضائية إنابة إصدار للقاضي جاز القضائية

 طاااريح كوناااه أو المااارض كحالاااة قااااهر لسااابب حضاااورال الشااااهد علاااى تعاااذر وإذا ،148 الماااادة لأحكاااام طبقاااا
 أن الشااهادة، هااذه علااى الاادعوى  فااي الفصاال وتوقااف شااهادته سااماع ضاارورة رأى متااى للقاضااي، جاااز الفااراش،
 .2رسمي محضر في وتدوينها شهادته تلقي يتم حيث إقامته، مقر إلى والأطراف الضبط كاتب رفقة ينتقل

 الشهود: سماع -2

 التعرياف ساماعه قبال ياتم أن علاى غياابهم، فاي أو الخصاوم حضور في سواء ،حدة على شاهد كل سماع يتم
 تبعيتااه أو مصاااهرته أو قرابتااه ودرجااة علاقتااه بيااان إلااى إضااافة وموطنااه، وساانه ومهنتااه ولقبااه اساامه بااذكر بااه

 يجااوز لا كمااا ،والإداريااة المدنيااة الإجااراءات قااانون  ماان 152 المااادة لأحكااام وفقًااا وذلااك الخصااومة، لأطااراف
 .3ذاته القانون  من 153 المادة عليه نصت لما وفقا كشهود الأشخاص بعض ماعس

 الشاهد في التجريح  -3

ن  السماع جلسة تختتم السابقة، الإجراءات استكمال بعد  محضار فاي بهاا المادلى الشااهد أقاوال جمياع وتُدوَّ
 يفصال الشااهد، فاي يحباالتجر  الادفع إثاارة حالاة وفاي، بالجلساة الحاضر الضبط كاتب طرف من الشهود سماع

 حياث مان شخصاه فاي الطعان الشااهد فاي باالتجريح ويقصاد ،للطعان قابال غيار أمار بموجاب فورًا فيه القاضي
 ماع مصالحة أو قراباة صالة كوجاود بأحادهم، أو الخصاومة باأطراف بعلاقتاه تتصال لأساباب نقصها أو الأهلية
 .4الإدارية المنازعة أطراف أحد

 للقاضاي المشارّع تارد وقاد عدلياة، ساوابق ذا يكاون  كاأن وخار، جادي لسابب الشاهد في التجريح يجوز كما
 بالشاهادة، الإدلاء قبال التجاريح أوجاه إثاارة ويتعاين ،الشاأن هاذا فاي جاديًا ساببًا يعد ما تحديد في تقديرية سلطة
 ي الإدار  للقاضاي يعاود الاختصااص فاإن وخارين، شاهود ساماع أثناء أو لاحقا التجريح سبب ظهر إذا أنه غير

                                                           
 .من القانون نفسه 155المادة   1
تنص:" يمكن للقاضي أثناء تنقله، سماع أي شخص من تلقاء نفسه أو بناء على طلب أحد الخصوم إذا رأى في  148المادة  2

 ذلك ضرورة".
 . 535إلياس جوادي، شهادة الشهود ...، مرجع سابق، ص  3
تنص على:" إذا تم التجريح في شاهد لسبب عدم أهليته للشهادة أو قرابته أو لأي سبب  13ا  22من القانون  156المادة  4

 ."جدي وخر، يفصل فورا يف ذلك بموجب أمر غري قابل ألي طعن
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 مان مانع وجود على تاسيسا الشهادة ببطلان يقضي فإنه التجريح، طلب القاضي قبول حال وفي ،فيه للفصل
 ويظااال، 1والإدارياااة المدنياااة الإجاااراءات قاااانون  مااان 153 الماااادة فاااي عليهاااا المنصاااوص الشاااهادة قباااول مواناااع
 مان أخارى  وسايلة إلاى اللجاوء أو ،حاضارا يكاون  بااخر اساتبداله أو الشااهد اساتبعاد فاي تقديرياة سالطة للقاضي
 أن أو الشااهود سااماع ماان الانتهاااء فااور القضااية فااي يفصاال أن لااه كمااا الإداريااة، الاادعوى  فااي التحقيااق وسااائل
 .لاحقة جلسة إلى فيها الفصل يؤجل

 الشهود لسماع الإداري  القاضي لجوء حالات: ثالثا

 القضاايا فاي سايما لا التأدياب، ضااءق محااكم أماام الشائعة الإثبات وسائل من الشهادة إلى اللجوء يعد
 تسااتعمل كمااا ،إلاايهم المنسااوبة الوقااائع فااي تحقيااق ماان ذلااك يقتضاايه ومااا العمااوميين المااوظفين بتأديااب المتعلقااة
 يكااون  عناادما وذلااك الساالطة، اسااتعمال فااي الانحااراف عيااب لإثبااات خاااص بوجااه الإلغاااء قضاااء أمااام الشااهادة
 المصاالحة تحقيااق دون  الانتقااام باادافع معاين شااخص كاسااتهداف ة،مشااروع غيار لغايااة صاادر قااد الإداري  القارار
 صادور علاى سابقة مداولات حضروا من خاصة الشهود، شهادات إلى الاستناد الحالة هذه في ويجوز ،العامة
 .2العام الصالح إلى بصلة تمتّ  لا شخصية غاية إلى القرار مصدر إرادة اتجاه يفيد ما تضمنت إذا القرار،

 خاارج يبقاى، إليهاا اللجاوء نطااق أن غيار والعقاود، التعاويض قضااء مجاال فاي كاذلك دةالشاها تستعمل
 يمتاد كماا الطالاق، حال في ولو الخصوم أحد زوج شهادة تقبل ولا ،ضيقة حالات في محدودا المجالات، هذه
 مةوساالا حياااد علااى حفاظااا وذلااك العمومااة، وأبناااء والأخااوات الإخااوة ماان الخصااوم أقااارب ليشاامل الحظاار هااذا

 ماااع الطااالاق، مساااائل أو الأشاااخاص بحالاااة المرتبطاااة بالقضاااايا يتعلاااق ماااا ذلاااك مااان يساااتثنى أناااه غيااار ،الااادليل
 سااابيل علاااى القصااار ساااماع الاقتضااااء، عنااادللقاضاااي  يجاااوز كماااا، الاساااتثناء هاااذا نطااااق مااان الفاااروع اساااتبعاد
 الشااهد، علاى ويتعين ، صيهاناق أو الأهلية عديمي باقي شهادة تقبل لا حين في مميزين، كانوا إذا الاستدلال

 .استنتاج أو تأويل دون  مباشرة سمعه أو روه  ما على شهادته في يقتصر أن الأحوال، جميع في

 إلاى الادعوى  بإحالة يقضي قرار أو حكم إصدار من نفسه تلقاء من الإداري  القاضي يمنع ما يوجد لا
 حكام بموجب الوسيلة هذه إلى اللجوء ويكون  الشهود، سماع إجراءات باتباع ذلك ضرورة ارتأى متى التحقيق،
 أعضاء أحد تكليف إمكانية الإداري  للقاضي المشرع أجاز كما. النزاع موضوع في الفصل قبل يصدر تمهيدي

                                                           
عد الإدلاء بالشهادة وأثناء :" جيب غثارة أوجه التصريح قبل الإدلاء بالشهادة، إلا إذا ظهر بسبب التجريح ب 157المادة  1

 .مساع الشهود الآخرين"
 . 311عبد العزيز عبد المنعم خليفة، إجراءات التقاضي والإثبات في الدعوى الإدارية، المرجع السابق، ص  2
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 إلااى 858 ماان المااواد فااي عليهااا المنصااوص تلااك باسااتثناء التحقيااق، إجااراءات مختلااف بتااولي القضااائية الهيئااة
 .1والإدارية المدنية الإجراءات قانون  من 861

 بصاري  أو صاوتي تساجيل إجاراء تقريار الحكام لتشاكيلة يجاوز التحقياق، تدابير أحد باتخاذ الأمر وعند
 ضاامن صااراحة عليهااا المنصااوص غياار الأخاارى  التحقيااق وسااائل تشاامل كمااا ،منهااا لجاازء أو الأعمااال لجميااع
 تكفاااي لا الخصاااوم باااين المتبادلاااة والمرافعاااات الماااذكرات أن يتباااين قاااد إذ الاساااتجواب، إجاااراء الماااذكورة، الماااواد

 الخصاوم باساتدعاء الأمار لاه يخاول الاذي الأمار قناعته، بتكوين للقاضي يسمح بشكل النزاع عناصر لتوضيح
 .2ذلك التحقيق ضرورة اقتضت متى واستجوابهم

 المطلب الثاني: الوسائل التقليدية الغير المباشرة للتحقيق في المادة الإدارية

 بذاتاه، الإداري  القاضاي يباشارها لا التاي الإجراءات تلك المباشرة غير التقليدية قالتحقي بوسائل تقصد
 وذلاك المختصاين، القضااء أعاوان بواسطة تنجز أو الدعوى، في الخصومة أطراف قبل من عليه تعرض وإنما
 فاي القاضاي إليهاا يساتند التاي المسااعدة الآليات من الوسائل هذه وتعد قانونا، المقررة والإجراءات للقواعد وفقا

 :3إتباعا لما يلي أحكامها وبيان تفصيلها يتم أن على القضائي، اقتناعه تكوين

 التقليدية الكتابة: الأول الفرع

 فااي الأصاالية الوساايلة الكتابااة تعااد إذ إجراءاتهااا، علااى الكتااابي الطااابع بغلبااة الإداريااة الخصااومة تتميااز
 معتبارة حجياة مان والمستندات الوثائق تكتسيه ما إلى بالنظر ي،الإدار  القاضي أمام والادعاءات الوقائع إثبات
 يقتضااي المباشاارة، غياار الإثبااات وسااائل ماان باعتبارهااا الكتابااة تناااول إطااار وفااي، الإداري  الإثبااات مجااال فااي

 أماام الإثباات فاي منهماا لكال القانونياة القيماة وبياان العرفياة، والمحاررات الرسامية المحررات بين التمييز الأمر
 ي.الإدار  القضاء

 الرسمية المحررات: أولا

 تعريفها: -1

 مكلاف شخص أو عمومي ضابط أو عام موظف فيها يثبت التي السندات بأنها الرسمية المحررات تعرف
 فاي الشاأن ذوي  مان تلقاه ما أو يديه على تم ما اختصاصه، حدود وفي القانونية للأوضاع وفقا عامة، بخدمة

                                                           
 ،الديوان 64أحمد علي محمد صالح، الدور الإيجابي للقاضي المدني قبل و أثناء مباشرة الدعوى، نشرة القضاة، العدد  1

 375،ص  2008الوطني للأشغال التربوية، الجزائر، 
 .92مالح صورية، المرجع السابق، ص  2
العربي وردية، الإثبات في المواد الإدارية في التشريع الجزائري، كلية الحقوق و العلوم السياسية، جامعة تلمسان، الجزائر،  3

 .267، ص 2017جوان  03المجلة الجزائرية للحقوق والعلوم السياسية ،العدد 
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 العقااد أن علااى تاانص التااي 1الماادني القااانون  ماان 324 المااادة فااي الجزائااري  عالمشاارّ  كرّسااه مااا وهااو حضااوره،
 تلقااه ماا أو لدياه تام ماا عاماة بخدماة مكلاف شخص أو عمومي ضابط أو موظف فيه يثبت الذي هو الرسمي

 المحاارر لاكتساااب ويشااتر  واختصاصااه، ساالطته نطاااق وفااي القانونيااة للأشااكال طبقًااا وذلااك الشااأن، ذوي  ماان
 المقاررة الشاكلية بالقواعاد محارره يلتازم وأن بتحرياره، قانونًاا مختصاة عاماة جهاة عان يصادر أن يةالرسم الصفة
 العمومياة الإدارة عان صادورها ذلاك فاي بماا الشارو ، هاذه اساتوفت إذا إلا رسامية الوثيقة تعد لا بحيث ،قانونا
 .2قانونا المحددة الإجراءات ووفق مختص عمومي ضابط عن أو

 حجية المحررات الرسمية: -2

 عاام موظاف عان صدرت متى الرسمية، بقرينة لاقترانها الإثبات في قوية بحجية الرسمية المحررات تتمتع
 هاااذه أن غيااار الرسااامية، الصااافة عليهاااا يضااافي ماااا وهاااو عاماااة، بخدماااة مكلاااف شاااخص أو عماااومي ضاااابط أو

 منتظمًا كان فكلما والموضوع، الشكل يثح من القانونية للشرو  المحرر استيفاء مدى بحسب تتفاوت الحجية
 القاضاي إلازام ذلاك علاى يترتاب أن دون  القاوة، هذه ضعفت مخالفة أو خلل شابه وكلما الإثباتية، قوته ازدادت
 الإداري، الملاف بمضامون  اقتناعاه عادم أسباب وبيان موقفه تعليل عليه يتعين إذ الإدارة، ضد بالحكم الإداري 

 الإثباات، فاي التقديرياة سالطته إطاار فاي وتفسايره لاساتكماله أخارى  إثباات بوسائل انةالاستع ذلك سبيل في وله
 التحريار كاان كلماا الحجياة هاذه تقاوى  إذ حجيتاه، تقادير فاي معتبارًا أثارًا الرسامي المحارر تحريار لتااريخ أن كما

 .3زمنًا عنها ابتعد كلما وتضعف للواقعة، معاصرًا

 

 العرلية المحررات: ثانيا

 :تعريفها -1

 عاام موظاف تادخل دون  قانونياة واقعة لإثبات الشأن ذوو الأفراد يحررها التي تلك العرفية المحررات تعنى
 نطااق خاارج بتحرياره عام موظف قام إذا العرفي حكم في المحرر يعتبر كما ،4عامة بخدمة مكلف شخص أو

                                                           
 78، يتضمن القانون المدني، ج ر ج ج العدد 1975سبتمبر  26المؤرخ في  58-75من أمر رقم  324نظر المادة  1

 13الموافق ل  1428ربيع الثاني عام  25المؤرخ في  07/05، المعدل والمعدل بالقانون رقم 1975سبتمبر  30الصادر 
 ..     31، ج ر ج ج العدد 2007مايو سنة 

عميور محمد، كروم تيجاني، الإثبات التحقيق في المنازعة الإدارية وفق القانون الجزائري، مذكرة ماستر، تخصص قانون  2
 .46، ص2024/2025عام، كلية الحقوق والعلوم السياسية، قسم القانون الخاص، جامعة محمد الصديق بن يحيى، جيجل، 

 .250لحسين بن الشيخ وح ملويا، مرجع سابق، ص  3
 33، ص  1991محمد زهدور، الموجز في طرق الإثبات في التشريع الجزائري، ديوان المطبوعات الجامعية ، الجزائر،  4
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 326 الماادة نص كرّسه ما ووه الشخصية، بصفته عنه صادرًا تصرفًا باعتباره المهنية، صفته أو اختصاصه
 الضااابط أهليااة أو كفاااءة عاادم بساابب رساامي غياار العقااد باعتبااار تقضااي التااي الماادني القااانون  ماان 02 مكاارر

 ماان 327 المااادة أحكااام ذلااك وتعاازز ،1الأطااراف ماان موقعااا يكااون  أن شااريطة الشااكل، فااي لعيااب أو العمااومي
 إصابعه بصامة علياه وضاع أو وقعاه أو كتباه مان ىإلا يُنساب العرفاي العقد أن على تنص التي المدني القانون 

 يمينااا يحلااف أن ويكفااي الإنكااار، بهااذا الخلااف أو الااوارح يُلاازم لا حااين فااي إليااه، نسااب مااا صااراحة ينكاار لاام مااا
 .2الحق عنه تلقى من إلى البصمة أو الإمضاء أو الخط بنسبة علمه بعدم

 حجية المحررات العرلية:  -2

 قوتهاا وتساتمد الرسامية، المحررات من مرتبة أدنى كانت وإن الإثبات، يف بحجية العرفية المحررات تتمتع
 علاى حجاة تكاون  بحياث فيهاا، المدرجاة البياناات صحة ومن عليها توقيعهم ومن الشأن ذوي  عن صدورها من
 يثبااات لاام مااا لإطراحهاااا الإنكااار هااذا يكفاااي إذ عليااه، بهااا يُحااتج ممااان صااراحة إنكارهااا ياااتم أن إلااى وقعهااا ماان

 إلا تاريخهاا فاي الغيار علاى حجاة تكاون  لا كماا ،3المادني القاانون  مان 327 الماادة لأحكاام وفقًا وذلك العكس،
 الخصاااوص وجاااه علاااى التااااريخ ويثبااات المااادني، القاااانون  مااان 328 للماااادة طبقاااا ،ثابتاااا التااااريخ هاااذا كاااان إذا

 أحااد بوفاااة وأ مخاتص عمااومي ضااابط مان عليااه بالتأشااير أو رسامي محاارر فااي مضامونه بثبااوت أو بالتساجيل
 يتعلق فيما سيما لا القاضي، تقدير بحسب الحالات بعض في الأحكام هذه استبعاد جواز مع عليه، الموقعين

 القضااء أماام الإثباات فاي أساساية دعاماة عرفياة، أو رسامية محررات شكل في سواء الكتابة، وتعد بالمخالصة
 علاااى أساسًااا تعتماااد التااي المنازعاااات ماان الناااوع ذاهاا لطبيعاااة نظاارا الإدارياااة الخصااومة عليهاااا تقااوم إذ الإداري،
 .4عنها غنى لا جوهرية إثبات وسيلة يجعلها بما والمحررات، الوثائق

•  

 القضائية الخبرة: الثاني الفرع

 والإدارياة، المدنياة الإجاراءات قانون  في الجزائري  المشرع نظمها كما القضائية، الخبرة إجراءات تباشر
 تقريار إياداع إلاى وصاولا له، المحددة بالمهام بالقيام وتكليفه المختص الخبير تعيين قبهيع الخبرة، إجراء بطلب
 .بها المعمول القانونية للأحكام وفقا أتعابه تقدير ثم الخبرة،

 الققائية الخبرة تعريف: أولا

                                                           
 .، المرجع السابق.                                58-75من أمر رقم  2مكرر 326نظر المادة   1
 .،مرجع سابق 58-75من أمر رقم  2،مكرر 327أنظر المادة   2
 المرجع السابق.  75/58من القانون رقم  327مادة ال  3
 من القانون المدني، المرجع نفسه. 328المادة   4
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 عليااه ضااتعر  متااى الإداري  القاضااي إليهااا يلجااأ الفنااي، الطااابع ذات التحقيااق وسااائل ماان وساايلة الخباارة تعتباار
 الإحاطاااة مااان تمكيناااه بقصاااد وذلاااك القانونياااة، معارفاااه نطااااق عااان تخااارج علمياااة أو تقنياااة طبيعاااة ذات مساااائل

 بأشاخاص الاساتعانة فاي الخبرة وتتمثل ،سليمة موضوعية أسس على قناعته وتكوين للنزاع الواقعية بالعناصر
 .الدعوى  في للفصل لازمة تكون  محددة مسألة بشأن رأيهم لإبداء العلمي أو الفني الاختصاص ذوي  من

 طااارف مااان القضااااء إلاااى فنياااة ووراء معايناااات تقاااديم فاااي يتمثااال إجاااراء بأنهاااا الخبااارة الفقاااه عااارف وقاااد
 علااى بالاعتماااد فيهااا الفصاال يمكاان لا مسااائل بشااأن الحكاام جهااة تنااوير بهاادف خاصااة، كفاااءة ذوي  أشااخاص
 .1وحدها المجردة القانونية المعرفة

 تبعااا مجالاتهااا تتسااع كمااا القضاااء، أمااام المطروحااة المنازعااات لطبيعااة تبعاااً  الخباارة لااىإ اللجااوء مبااررات وتتعاادد
 :يأتي ما صورها أبرز ومن والتقني، العلمي للتطور

 ارتكااب فاي المستعملة الوسائل وبيان الوفاة، سبب لتحديد الخبرة تستخدم :الشرعي الطبي المجال في -
 .وقوعها منذ المنقضية الزمنية الفترة وتقدير الجريمة،

 محااال للشاااخص والنفساااية العقلياااة الحالاااة فحاااص إلاااى الخبااارة تهااادف :والعقلقققي النفسقققي المجقققال فقققي -
 .القانونية مسؤوليته درجة وتقدير لديه، والتمييز الإدراد توافر مدى تحديد أجل من الفحص،

 الآثااار لياالوتح السااامة، المااواد عاان للكشااف الخباارة إلااى يلجااا :والكيميائيققة البيولوجيققة المجققالات فققي -
 .النزاع بموضوع المرتبطة الكيميائية العناصر وفحص البيولوجية،

 الجاارائم فاي ولاسايما الماليااة، المخالفاات عان للكشااف الخبارة تُساتعمل :والمققالي المحاسقبي المجققال فقي -
 .2والضريبي الاقتصادية والجرائم الأموال، وتبييض المحررات، وتزوير والاختلاس، بالرشوة، المتعلقة

 الققائية للخبرة القانوني الإطار: نياثا

 المدنياااة الإجاااراءات قاااانون  مااان 858 الماااادة بموجاااب القضاااائية الخبااارة أحكاااام الجزائاااري  المشااارع نظااام
 القواعاد لتحدياد وذلاك والماتمم، المعادل القاانون، ذات مان 145 إلاى 125 من المواد إلى تُحيل التي والإدارية،
 .قضائيةال الخبرة لسير المنظمة والإجراءات

 الققائية الخبرة إجراءات: ثالثا

                                                           
 .52برقاوي شيماء، المرجع السابق، ص   1
 . 110أحسن بوسقيعة، مرجع سابق، ص   2
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 : الخبرة إجراء طلب  -1

 لاه تباين متاى النازاع، موضوع في بالفصل المختص للقاضي التقديرية للسلطة الخبرة بإجراء الأمر يخضع
 أن ويجاوز ،القانونياة معارفاه نطااق فاي يادخل لا تقناي أو فناي بارأي الاساتعانة يقتضي الدعوى  في الفصل أن
 كلماا نفساها تلقااء مان بهاا تاأمر أن للمحكماة يجاوز كماا الخصاوم، أحاد طلاب علاى بناءا الخبرة إلى اللجوء يتم
 .لذلك ضرورة رأت

 يتضاامن أن والإداريااة المدنيااة الإجااراءات قااانون  المتضاامن 09-08 رقاام القااانون  ماان 128 المااادة أوجباات وقااد
 :يأتي فيما تتمثل الجوهرية، البيانات من جملة الخبرة بإجراء القاضي الأمر

 الاقتضاء عند خبير من أكثر تعيين تسبيب مع الخبرة، إلى اللجوء بررت التي الأسباب بيان. 

 منهم كل تخصص بيان مع المعينين، الخبراء أو الخبير وعنوان ولقب اسم تحديد. 

 وواضحا دقيقا تحديدا الخبير مهمة تحديد. 

 1المختصة القضائية الجهة بطض أمانة لدى الخبرة تقرير لإيداع المحدد الأجل تعيين. 

 يتضاامن وأن ،وصااريحا جااديا يكااون  أن يجااب الخباارة طلااب أن علااى ذاتااه القااانون  ماان 126 المااادة تاانص كمااا
 .2حله في والمساهمة النزاع عناصر عن الكشف في جدواها مدى بيان مع إليها، اللجوء تبرر التي الأسباب

 

 

 الخبير تعيين  -2

 أو طبيعاي بشاخص الأمار تعلاق إذا ماا بحساب تختلاف قانونياة لشرو  خبراءال تعيين الجزائري  المشرع أخضع
 .واستقلاله ونزاهته الخبير لكفاءة ضمانًا وذلك معنوي، بشخص

 الطبيعي بالشخص المتعلقة الشروط  - أ

 1:يأتي ما الطبيعي الخبير في يشتر  -

                                                           
 المتعلق بالإجراءات المدنية والإدارية. 09/08من القانون رقم  128المادة  1
 المتعلق بالإجراءات المدنية والإدارية. 09/08قانون رقم من ال 126المادة  2
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 .الجزائرية بالجنسية متمتعًا يكون  أن -

 .المطلوب التخصص مجال في مهني مؤهل أو جامعية شهادة على حائزًا يكون  أن -

 .عمومية وظيفة من فصله أو عزله سبق قد يكون  ألا -

 .القضائية التسوية أو للإفلاس تعرض قد يكون  ألا

 .العامة الآداب أو بالشرف مخلة جريمة في نهائي حكم حقه في صدر قد يكون  ألا

 .مهنته ممارسة من قضائي حكم بموجب ممنوعًا يكون  ألا

، تأهيل ذا يكون  أن  .سنوات سبع عن تقل لا لمدة للمهنة فعلية ممارسة إثبات مع كاف 

 المعنوي  بالشخص المتعلقة الشروط  - ب

 :يأتي ما فيه فيشتر  معنوي، بشخص الأمر تعلق إذا أما -

 .قانونًا المقررة المهنية والكفاءة بالنزاهة المتعلقة الشرو  توافر -

 .سنوات خمس عن تقل لا لمدة نشاطه مارس قد يكون  أن -

 المجلاس اختصااص دائارة داخل تخصصه طبيعة مع تتناسب تقنية منشأة أو رئيسي مقر له يكون  أن -
 .المختص القضائي

 التحقيق إجراءات سير حسن ضمان إلى تهدف دقيقة قانونية ضوابط وفق إلا يتم لا الخبير تعيين فإن وعليه،
 .2الإداري  المنازعات في العدالة وتحقيق

 الخطوط مضاهاة: ثالثال الفرع

 صحة بشأن نزاع ثار متى الإداري  القاضي إليها يلجأ قد التي الفنية الإثبات وسائل بين من الخطو  ضاهاةم
 لازمااا يااراه  مااا وفااق يمارسااها التقديريااة، لساالطته خاضااعا إليهااا باااللجوء الأماار ويظاال التوقيعااات، أو المحااررات
 .أمامه المعروض النزاع في والفصل الحقيقة لكشف

                                                                                                                                                                                           
1
 . 110أحسن بوسقيعة، مرجع سابق، ص  

، دار 2002قبايلي طيب، شرح قانون الإجراءات المدنية والإدارية )النظام القضائي الجزائري(، طبعة محينة وفقا لتعديلات  2
 .67-66، ص 2023بلقيس للنشر، دار البيضاء، الجزائر، 
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 الخطوط مقاهاةل القانوني الإطار: أولا

 بناااءا أو نفسااه تلقاااء ماان سااواء القاضااي، يعتماادها التااي التحقيااق وسااائل ماان وساايلةمضاااهاة الخطااو  
 المنساوبة بصامته أو توقيعاه أو خطاه صاحة أحدهم فيها ينكر التي الحالة في وذلك الخصوم، أحد طلب على
 .مكتوب محرر على إليه

 صااحة مان التحقاق إلاى تهاادف التاي القانونياة الإجاراءات مجموعاة بأنهااا خطاو ال مضااهاة تعارف كماا
 أو توقياع أو خاط مان لاه ثابات هاو بماا مقارنتهاا طرياق عان وذلاك معاين، شاخص إلى المنسوبة العرفية الورقة
 1.الخطو  فحص في مختصين خبراء بواسطة عادةً  التحقق هذا ويتم بصمة،

 المتضامن 09-08 رقام القانون  من 862 المادة نصت حيث راء،الإج بهذا الجزائري  المشرع أخذ وقد
 وفقًا وذلك الخطو ، بمضاهاة المتعلقة الأحكام تطبيق على والمتمم المعدل والإدارية المدنية الإجراءات قانون 
 القانون  هذا ضمن لها المنظمة للمواد

 الخطوط مقاهاة إجراءات: ثانيا

 والساااندات والمحاااررات الوثاااائق مااان المساااتمدة المقارناااة صااارعنا علاااى بالاعتمااااد الخطاااو  مضااااهاة تجااارى 
 إطااار فااي للقاضااي، ويجااوز الغياار ماان أو الخصااوم ماان إمااا عليهااا الحصااول يااتم والتااي الاادعوى، بملااف الثابتااة
 الوثيقاة، كاتاب ساماع أو الشاهود، إلاى الاساتماع أو للأطاراف، الشخصي بالحضور يأمر أن التقديرية، سلطته
 المعاااادل والإدارياااة المدنيااااة الإجاااراءات قااااانون  المتضااامن 09-08 رقااام القااااانون  مااان 166 للمااااادة طبقًاااا وذلاااك
 حالااة فااي شخصاايًا تبليغًااا تبليغااه رغاام التوقيااع، أو الخااط إليااه المنسااوب الشااخص حضااور عاادم، إذ يعااد والمااتمم
 ،مشااروع عااذر وجاود يثباات لام مااا المحاارر، بصاحة ضاامني إقارار بمثابااة الخطااو ، بمضااهاة الأصاالي الادعااء

 تخلااف إذا أمااا، رساامي بمحضاار ذلااك القاضااي يثباات المحاارر، بكتابااة عليااه الماادعى اعتااراف حالااة فااي أنااه كمااا
 فتُتبااااع ذلااااك، يثباااات مااااا تقااااديم دون  التوقيااااع أو الخااااط أنكاااار أو بالحضااااور، تكليفااااه صااااحة رغاااام عليااااه الماااادعى
 .2القانون  نفس من 165 المادة في عليها المنصوص الإجراءات

 بين والمقارنة الربط بعملية القيام المضاهاة، إجراء عند القاضي، على ويتعين: 

 . الرسمية العقود في الواردة التوقيعات -أ 

 .سابقا بها المعترف والتوقيعات الخطو  -ب
                                                           

 66بايلي طيب، المرجع السابق، ص ق 1
نادية بونعاس، التحقيق في المنازعات الإدارية في الجزائري، تونس، مجلة العلوم القانونية والسياسية، جامعة سوق أهراس، ع  2
 153، ص 2014الجزائر، ، 9
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 .المضاهاة محل المستند من فيها المنازع غير الأجزاء -ج 

 ماع الادعوى  ملاف ضامن بهاا ويحاتفظ المضااهاة، عملياة فاي المعتمدة الوثائق على بالتأشير القاضي يقوم كما
 عليهااا، الاطاالاع ماان المعااين الخبياار تمكااين قصااد الضاابط، أمانااة لاادى بإيااداعها يااأمر أو الناازاع، محاال المسااتند
 .1بالاستلام توقيعه مقابل تسليمها يتم أن على

 الخطوط مقاهاة  في الإداري  القاضي سلطة: ثالثا

 نفساه، تلقاء من ولو له، يجوز إذ الخطو ، مضاهاة لمجا في تقديرية بسلطة الإداري  القاضي يتمتع
 بحيااازة الموجااودة للأصاال مطابقااة نسااخ أو الوثااائق أصاال بإحضااار يااأمر أن التهديديااة، الغرامااة طائلااة وتحاات
 يملااك كمااا ،الحقيقااة إظهااار فااي يسااهم أن شااأنه ماان المنازعااة محاال بااالمحرر مقارنتهااا أن لااه تبااين متااى الغياار،

 الاطالاع مان الخصاوم تمكاين ماع الوثاائق، تلاك علاى للمحافظاة اللازماة التادابير جميع باتخاذ الأمر صلاحية
 ضاابط بأمانااة الغياار ماان المقدمااة المسااتندات تااودع أن علااى الاقتضاااء، عنااد أصااحابها إلااى إعادتهااا أو عليهااا
 .ذلك يثبت وصل مقابل المختصة القضائية الجهة

 فيمااا لاساايما الخطااو ، مضاااهاة إجااراءات فيااذبتن مرتبطااة صااعوبات الإداري  القاضااي تعتاارض قااد كمااا
 الإشااكالات هااذه فااي بالفصاال القاضااي ويخااتص ،المقارنااة عمليااة فااي عليهااا يعتمااد التااي الوثااائق بتحديااد يتعلااق

 فاااي الفاصااال الحكااام ضااامن إلياااه انتهاااى ماااا تضااامين ياااتم أن علاااى الااادعوى، ملاااف علاااى يثبااات أمااار بموجاااب
 .الموضوع

 

 

 الخطوط مقاهاة دعوى  اشرةمب علا المترتبة النتائج: رابعا

 تترتاب التاي الآثاار من جملة في الخطو  مضاهاة دعوى  مباشرة على المترتبة القانونية النتائج تتمثل
 :يأتي فيما إجمالها ويمكن المقارنة، إجراءات عنه تسفر ما بحسب

 :المحرر بصحة عليه المدعا إقرار -1

 قااام المنازعااة، محاال المحاارر فااي الااواردة كتابااةال أو الإمضاااء أو الخااط بصااحة عليااه الماادعى أقاار إذا
 صاحة علاى قاطعاة حجاة ليكاون  للمادعي، مناه نساخة وتساليم رسامي، محضار في الإقرار هذا بإثبات القاضي

 .الإقرار ذلك تضمنه ما
                                                           

 .337، ص 2013، جسور للنشر والتوزيع،  الجزائر، 1بوضياف عمار، المرجع في المنازعات الإدارية، ج 1
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 :المقاهاة طريق عن الخط صحة ثبوت -2

 الناازاع محاال عالتوقياا أو الإمضاااء أو الخااط صااحة ثبااوت عاان الخطااو  مضاااهاة إجااراءات أساافرت إذا
 ذلاك على وترتب المحرر، بصحة ضمني إقرار بمثابة ذلك عد ،قانونا المعتمدة بالأصول المقارنة إلى استنادا
 .الإثبات في القانونية لقيمته اكتسابه

 أناه يتباين بحياث فياه، المتناازع المحارر صاحة الخطاو  مضاهاة إجراءات فيها تثبت التي الحالة وفي
 قااانون  ماان 174 المااادة لأحكااام تطبيقااا تقضااي، المحكمااة فااإن أنكااره، الااذي الخصاام قباال ماان موقااع أو محاارر

( 5000) ولاف خمسة بين مقدارها يتراوح الخصم هذا على مدنية غرامة بتوقيع ،1والإدارية المدنية الإجراءات
 دنياةالم بالتعويضاات المطالباة فاي بحقاه الآخار الطارف احتفاال ماع جزائري، دينار( 50.000) ألف وخمسين

 الحاادود ضامن الغراماة هاذه مقادار تحدياد فاي تقديرياة سالطة للقاضاي المشارع مانح وقاد ،القضاائية والمصااريف
 .2الدعوى  محل الحق وقيمة النزاع، وأهمية المنكر، نية سوء لدرجة وفقا المقررة، القانونية

 

 

 

 

 الأخرى حقيقالت وتدابير الإدارية المادة في للتحقيق الحديثة الوسائل: الثاني المبحث

 التحقياق فاي المعتمادة التقليدياة الإثباات وساائل تعاد لام المتساارع، والتكنولوجي العلمي التطور ظل في
 حديثاة تحقياق وساائل اعتمااد اساتدعى الاذي الأمار الحديثاة، المساتجدات لمواكباة كافياة الإدارياة المنازعات في

 المحاااررات فاااي الوساااائل هاااذه تجلااات وقاااد ،العدالاااة وتحقياااق الحقيقاااة إلاااى الوصاااول فاااي أكبااار فعالياااة تضااامن
  من غيرها عن فضلا والمرئية، الصوتية والتسجيلات الإلكترونية، والرسائل الورقية، المحررات بدل الإلكترونية
 كااإجراءات أخاارى، تحقيااق بتاادابير الوسااائل هااذه تعااززت كمااا، التكنولوجيااة البيئااة أفرزتهااا التااي الرقميااة الوسااائط
 فااي التقديريااة الإداري  القاضااي ساالطة يكاارّس بمااا والقاارائن، ،الإقاارار والاسااتجواب، صصااة،المتخ الفنيااة الخباارة
 .نزاع كل لخصوصية وفقًا وتكييفها الأدلة تقدير

                                                           
 المتعلق  بالإجراءات المدنية الإدارية  .  09/08من قانون رقم  174المادة  1
سعاد ناصف، الأحكام الإجرائية المدنية  لمضاهاة الخطو  التزوير في المحررات العرفية والرسمية، رسالة ماجستر،  2

 .106،ص 2011، 01تخصص عقود ومسؤولية، كلية الحقوق، بن عكنون، جامعة الجزائر
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 الإدارية المادة في للتحقيق الحديثة الوسائل: الأول المطلب

 لاام إذ ،الإثباات فاي حديثاة وساائل اعتمااد نحاو ملحوظااا تحاولا الإدارياة الماادة فاي التحقياق نظاام عارف
 ذات الأدلاة إدمااج إلاى أفضاى مماا الإداري، النزاع جوانب مختلف لإحاطة لوحدها كافية التقليدية الوسائل تعد

 وتقاادير اختيااار فااي الإداري  القاضااي لساالطة توساايعًا ذلااك ويجسااد ،الإثبااات منظومااة ضاامن الإلكترونااي الطااابع
 الحقيقة إلى الوصول يحقق بما التحقيق وسائل

 والبصرية الصوتية التسجيلات: الأول الفرع

 والتاي التكنولاوجي، التطاور أفرزهاا التاي المساتحدثة العلمياة الإثباات وساائل ضامن التسجيلات تصنف
 وإظهااار الوقااائع توثيااق خلالهااا ماان يمكاان وساايلة باعتبارهااا القضااائي المجااال فااي متزاياادة مكانااة تحتاال أضااحت
 الااذي الأماار بصاارية، وتسااجيلات صااوتية تسااجيلات إلاى ونها،مضاام حيااث ماان الوساايلة، هااذه وتنقساام ،الحقيقاة
 ع.الفر  هذا ضمن حدة على منها نوع كل بحث يستوجب

 :الصوتية التسجيلات: أولا

 والتااي التقنااي، التطااور أفرزهااا التااي الحديثااة العلميااة الإثبااات وسااائل ماان الصااوتية التسااجيلاتتصاانف 
 للحفاااظ قابلاااة وإشاااارات ذباااذبات إلاااى الموسااايقى أو لامالكااا عااان الصاااادرة الصاااوتية الموجاااات تحويااال علاااى تقاااوم

 .1إنتاجه وإعادة الصوت تسجيل على تعمل متخصصة تقنية أجهزة بواسطة والتخزين،

 أو الرقمياة، الوساائط أو المدمجاة الأقاراص أو الصاوتية كالأشرطة متعددة، وسائط في التسجيلات هذه وتخزن 
 الاساتماع إعاادة يتايح الاذي الأمار بالإنترنات، المرتبطاة الوساائط كذل في بما الإلكترونية، التخزين أنظمة عبر
 تبقااى القضاااء أمااام الإثبااات فااي الصااوتية التسااجيلات حجيااة أن غياار، وقاات أي فااي محتواهااا واسااترجاع إليهااا
 :2يلي فيما أساسًا تتمثل الشرو ، من جملة بتوافر مقيدة

 مشاروعة، بوسايلة تام قاد التساجيل لاىع الحصول يكون  أن يشتر  :التسجيل على الحصول مشروعية 
 لما مشروعة، غير وسيلة أي أو الإكراه  طريق عن أو تدليسي أو خفي بطريق تم تسجيل كل ويستبعد

 .3والحريات بالحقوق  مساس من ذلك في

                                                           
مفيص ريمة، الإثبات في النزاع الإداري، أطروحة دكتوراه، تخصص قانون عام، كلية الحقوق، جامعة العربي بن مهيدي، أم  1

 .370، ص 2019/2020البواقي، 
نوف حسين مترود العجارفة ، حجة المتروكات الصوتية والمترتبة في الإثبات الجزائي، رسالة ماجستر قانون عام، كلية  2

 .34، ص 2019وق، جامعة الشرق الأوسط، الأردن، الحق
 .128،  ص 2015بوزيان سعاد، طرق الإثبات في المنازعة الإدارية، دار الهدى للطباعة والنشر والتوزيع، الجزائر،  3
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 صاريحة وموافقاة بعلام تام قد الصوت تسجيل يكون  أن يجب :المعني الشخص برضا التسجيل صدور 
 .المعيب وغير الصحيح رضاه يعكس بما القول، إليه المنسوب الشخص من

 طاااابع ذات اقاااوالا أو معطياااات التساااجيل يتضااامن ألا يتعاااين :الخاصاااة والحيااااة بالسااارية المسااااس عااادم 
 .1المعني للشخص قانونًا المحمية الأسرار أو الخاصة الحياة تمس سري 

 تضمن التي القانونية الضوابط باحترام مرهونًا يبقى إثبات كوسيلة الصوتية التسجيلات قبول فإن عليه، وبناءا
 الأساسية والحريات الحقوق  وحماية الحقيقة كشف بين التوازن 

 (Microfilms) الفيلمية المصغرات: ثانيا

 المسااتندات، وحفااظ توثيااق مجااال فااي المعتماادة الحديثااة التقنيااة الوسااائل ماان الفيلميااة المصااغرات تعااد
 عناد إليهاا باالرجوع يسامح بماا دقيقاة، أفالام علاى حجمهاا تصاغيرو  الأصلية الوثائق تصوير أساس على وتقوم

 نساااخ استنسااااخ إمكانياااة بينهاااا مااان متعاااددة، إمكانياااات التقنياااة هاااذه وتتااايح، ومنظماااة ساااريعة بصاااورة الاقتضااااء
 تنظااايم وحسااان التاااداول ساااهولة يضااامن بماااا العمااال، مقتضااايات بحساااب السااالبي الأصااالي الفااايلم مااان إضاااافية
 .2الأرشيف

 يساهم ماا وهاو خاصاة، أجهازة بواساطة محتواهاا على البصري  الاطلاع بإمكانية الفيلمية مصغراتال تتميز كما
 المخصصااة المساااحات تقلاايص فااي دورهااا إلااى إضااافة الوثااائق، علااى والحفااال الاسااترجاع عمليااة تسااهيل فااي

 .3بها المعمول والتنظيمية التقنية للمعايير وفقا الورقي، الأرشيف لحفظ

 الضااوابط، ماان مجموعااة بتااوافر مشااروطة تبقااى القضاااء أمااام الإثبااات فااي الفيلميااة راتالمصااغ حجيااة أن غياار
 :يلي فيما تتمثل

 .الورقية الأصول حفظ في المعتمدة والمحاسبية التقنية للمعايير وفقًا الفيلمية المصغرات إعداد يتم أن -

 .والدقة المحتوى  حيث من الأصلي للمستند الفيلمية الصورة مطابقة ضرورة -

 .الورقي الأصل لحفظ المقررة القانونية المدة عن تقل لا لمدة المصغرات حفظ وبوج -

 يااؤثر تلااف أو تغيياار أي دون  الحفااظ فتاارة طااوال تااام بوضااوح للقااراءة قابلااة المصااغرة الصااورة تظاال أن -
 .1مضمونها على

                                                           
 .129وبوزيان سعاد، المرجع السابق، ص  1
 .331جوادي الياس، الإثبات في المنازعة الإدارية، المرجع السابق، ص  2
 .129بوزيان سعاد، المرجع السابق، ص  3
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 بالتسجيلات الإثبات من الإداري  القاضي موقف 

 تمكااين خاالال ماان الإداريااة، الخصااومة سااير حساان ضاامان فااي سااهمي قااد التسااجيلات بواسااطة الإثبااات إن
 الوسايلة هذه إلى اللجوء أن غير ،عليه المعروض بالنزاع الصلة ذات الوقائع بعض على الوقوف من القاضي
 فااي للفصاال وملاءمتهااا ضاارورتها ماادى تقاادير يملااك الااذي الإداري، للقاضااي التقديريااة للساالطة خاضااعًا يبقااى

 .الدعوى 

 أن الإجااراء هااذا باتخاااذ الأماار عنااد القاضااي علااى يتعااين إذ مطلقااة، ليساات الساالطة ههااذ ممارسااة أن غياار
 ما ولاسيما للأفراد، الأساسية والحريات الحقوق  احترام ضرورة وبين الحقيقة إلى الوصول مقتضيات بين يوازن 
 .القانون  ايكرسه التي الضمانات من باعتبارها الشخصية، المعطيات وحماية الخاصة الحياة بحرمة يتعلق

 اعتمااااد محدودياااة يظهااار الجزائاااري  الدولاااة مجلاااس اجتهاااادات إلاااى الرجاااوع فاااإن العملياااة، الناحياااة ومااان
 جهاااة، مااان الوسااايلة هاااذه بحداثاااة تفسااايره يمكااان ماااا وهاااو للإثباااات، كوسااايلة التساااجيلات علاااى الإداري  القاضاااي
 يفارد لام الجزائري  فالمشرع. أخرى  جهة من القانونية وقيمتها إجرائها شرو  يحدد دقيق تشريعي تنظيم وبعياب
 يتنااول أن دون  ،2والإدارياة المدنياة الإجاراءات قاانون  من 864 المادة ضمن مقتضب نص سوى  الوسيلة لهذه

 بقاااء إلااى أدى الااذي الأماار لاسااتعمالها، المنظمااة الإجرائيااة الضااوابط أو الإثبااات فااي حجيتهااا صااريحة بصااورة
 .3ي الإدار  القضائي التطبيق في محدودا بها الأخذ

 الالكترونية والمحررات الالكتروني البريد: الثاني الفرع

أدى التطاااور التكنولاااوجي إلاااى ظهاااور وساااائل حديثاااة للتواصااال وتباااادل المعلوماااات، مااان أبرزهاااا البرياااد 
الإلكتروني والمحررات الإلكترونية، التي أصبحت تاؤدي دورًا مهمًاا فاي المعااملات القانونياة والإدارياة. وعلياه، 

 .ضي الأمر بيان مفهوم هذه الوسائل وإبراز قيمتها القانونية في الإثبات والتعاملات الإلكترونيةيقت

 الالكتروني البريد: أولا

 :تعريفه 

 باين للرساائل المتازامن غيار الإلكتروناي للتباادل وسايلة بأناه القاانوني الفقاه في الإلكتروني البريد يعرف
 المرتبطااة الأجهاازة بااين المكتوبااة المراساالات تبااادل يتاايح نظاماااً  فهبوصاا إليااه ينظاار كمااا الآلااي، الحاسااب أجهاازة

 عباار اسااتلامها أو إرسااالها يااتم التااي المسااتندات ماان مجموعااة بأنااه وخاار اتجاااه عرّفااه وقااد ،المعلومااات بشاابكات
                                                                                                                                                                                           

 .373مفيص ريمة، المرجع السابق، ص  1
 المتعلق بالإجراءات المدنية والإدارية المعدل والمتمم. 09/08من القانون رقم  864المادة  2
 377-376 ص مفيص ريمة، المرجع السابق، ص 3
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 كمعالجااات متنوعاة، ملفاات بهاا تُرفااق أن يمكان شاكلي طاابع ذات رسااائل وتتضامن إلكتروناي، اتصاالات نظاام
 عاادة أو واحااد شااخص إلااى الرسااالة توجيااه بإمكانيااة الإلكترونااي البريااد ويتميااز ،الوثااائق ماان غيرهاااو  النصااوص
 باذات ساواء أخارى، أطاراف إلاى أو المرسال إلاى إرساالها إعاادة مان المتلقاي تمكاين ماع واحاد، ون   فاي أشخاص
 وتبااادل اتصااال لةكوسااي وظيفتااه ماان يعاازز الااذي الأماار عليهااا، ملاحظااات أو تعااديلات إدخااال بعااد أو محتواهااا
 .الحديثة المعاملات في قانونية قيمة ذات معلومات

 الرمااز بينهمااا يفصاال جاازأين ماان تتكااون  إذ التقنيااة، الناحيااة ماان موحااداً  شااكلاً  الإلكترونااي البريااد عناااوين تتخااذ
 g-yasser @yahoo.com: النموذج في كما ،)@(

 البريااد صااندوق  صاااحب أي المسااتخدم، هويااة إلااى الرمااز هااذا يسااار علااى الواقااع الأول الجاازء ويشااير
 بادوره ويتكاون  الإلكتروناي، البرياد خدماة مقادم علاى يميناه علاى الواقاع الثااني الجازء يادل حاين فاي الإلكتروني،

 يحاادد الااذي الأعلااى، بالنطاااق يعاارف مااا النطاااق اساام يتبااع وقااد(. Domain) النطاااق واساام المضاايف اساام ماان
 المؤسساااات علاااى( edu)و التجارياااة، الأنشاااطة علاااى( com) مااازالر  يااادل حياااث باااه، المااارتبط النشاااا  طبيعاااة

 الصااافة تحدياااد فاااي يسااااهم ماااا وهاااو المنظماااات، علاااى( org)و الحكومياااة، الهيئاااات علاااى( gov)و التعليمياااة،
 .1قانوني اعتبار ذات تنظيمية دلالة عليه ويضفي العنوان لمصدر الوظيفية

  :حجية البريد الالكتروني 

 تنظيمااه علااى صااراحة ياانص لاام الجزائااري  المشاارع فااإن الإلكترونااي، للبريااد نونيااةالقا بالحجيااة يتعلااق فيمااا
 القاااانون  نطااااق ضااامن باااه أقااارّ  أناااه غيااار والماااتمم، المعااادل والإدارياااة المدنياااة الإجاااراءات قاااانون  أحكاااام ضااامن

 مبادأ لاىإ اساتنادا الإلكترونياة، الوساائط عبار تاتم التاي التجارياة والتصارفات للمعاملات بالنسبة وذلك التجاري،
 اشااترا  قاعاادة علااى اسااتثناءات أقاار قااد الجزائااري  الماادني القااانون  أن كمااا ،التجاريااة المااادة فااي الإثبااات حريااة

 ذلاك، علاى وبنااءا ،الإثباات وساائل بكافاة والتصارفات الالتزاماات إثباات معيناة حاالات فاي أجاز حيث الكتابة،
 تاوفرت متاى والتجارياة، المدنياة المعاملات حدود في قانونية حجية ذات الإلكتروني البريد رسائل اعتبار يمكن
 .2للإثبات العامة للقواعد وفقاً  إثبات كوسيلة قبولها شرو 

 الالكترونية المحررات: ثانيا

 اساتلامها أو إرساالها أو حفظهاا أو إنشااجها ياتم معلوماات أو بيانات كل الإلكترونية بالمحررات يقصد
 التصارفات إثباات بقصاد وذلك الرقمية، والوسائط الحديثة الاتصال بكاتكش متعددة، إلكترونية وسائط بواسطة

                                                           
حجيته في الإثبات، جامعة الدكتور حيي فارس، كلية الحقوق، رمضان قنفوذ، الطبيعة القانونية للبريد الالكتروني و مدى  1

 . 4المدية، الجزائر، ص
 .11ا  10 ص رمضان قنفود، الطبعة القانونية للبريد الالكتروني ومدى حجيته في الإثبات، مرجع سابق، ص 2
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 عاان تخاارج لا القانونيااة، طبيعتهااا حيااث ماان وهااي، المختلفااة المعاااملات إنجاااز أو الحقااوق  توثيااق أو القانونيااة
 فاي إلكترونياة دعاماة علاى باعتمادهاا التقليدياة المحاررات عان تتمياز أنهاا غيار للإثباات، معادة محررات كونها
 .1الحديثة التقنية الوسائل مختلف ليشمل الكتابة مفهوم اتساع إلى أدى الذي الأمر مضمونها، عن التعبير

 ومنحاه الإثباات فاي بحجيتاه أقار أناه إلا الإلكتروني، للمحرر صريح لتعريف الجزائري  المشرع إيراد عدم ورغم
 الماادة فاي علياه المنصاوص الاوظيفي التعاادل بادأم إلاى اساتنادًا التقليدي، للمحرر المقررة القانونية القيمة ذات
 اساتوفت متاى الورقياة والكتاباة الإلكترونياة الكتاباة باين المسااواة  تقر التي المدني، القانون  من 01 مكرر 323
 مان والتأكاد مضامونها، سالامة وضامان منشئها، هوية تحديد إمكانية لاسيما اللازمة، القانونية الشرو  الأولى
 .2بمحتواها المساس شأنه من تحريف أو تعديل يلأ تعرضها عدم

 والتلكس الفاكس:  الثالث الفرع

 سيتم التطرق إلى الفاكس والتلكس من خلال مايلي:

 الفاكس: أولا

 الفاكس مفهوم 

 إرساال تتايح الهاتفياة، الاتصاالات شابكة عبار والوثاائق المحاررات لنقال حديثاة تقنية وسيلة بالفاكس يقصد
 ،للأصال مطابقاة بصاورة إلياه المرسال جهااز إلى المرسل جهاز من المطبوعة أو المكتوبة والمستندات الصور
 يعااااد ثااام الهااااتف، خطاااو  عبااار تنتقااال إلكترونياااة إشاااارات إلاااى الوثيقاااة محتاااوى  تحويااال خااالال مااان ذلاااك وياااتم

 .به صدرت الذي ذاته بالشكل المستقبل الطرف لدى استنساخها

 الإقلاايم داخال فاورا والرساائل الوثاائق بنقال يسامح ،بعاد عان نسااخللاست جهااز :"بأناه كاذلك الفااكس ويعارف
 تحديد مع الهاتف، بشبكة ومتصلا بالجهاز مجهزا إليه والمرسل المرسل من كل كان متى خارجه، أو الوطني

 .3"المستقبل بالطرف الخاص الاتصال رقم

                                                           
افريل  24ليوم ، تم تصفحه في ا https://almerja.com/more.php?idm-136492تعريف المحرر الالكتروني،  1

 .18:00، على الساعة 2026
، رسالة ماجستر، تخصص قانوني -دراسة مقارنة–الالكترونية وسيلة لإثبات العقد الالكتروني  عبد   بلقاسم، المحررات 2

زي وزو ، دولي للأعمال، مدرسة الدكتوراه للقانون للعلوم السياسية، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة مولود معمري، تي
 .13،ص 2013

للدراسات القانونية والفقهية  عدي محمد علي الهيلات، وسائل الثبات الالكترونية أمام القضاء الإداري، المجلة الدولية 3
 .136- 135، ص ص2021المقارنة، جامعة ابن أزهر المغربية، المجلد الثاني، العدد الثاني، 
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 بوسااااائل بارتباطااااه عنهااااا زيتمياااا أنااااه غياااار المصاااغرة، النسااااخ أجهاااازة الفاااااكس يشاااابه التقنيااااة، الناحيااااة ومااان
 المجاال فاي خاصاة أهمياة أكسابه ماا وهاو الإرساال، ووظيفاة النسخ وظيفة بين تجمع أداة  يجعله بما الاتصال،
 .الأصلي مضمونها على الحفال مع بسرعة المحررات لتبادل وسيلة باعتباره والقضائي الإداري 

 المقارن  التشريع في الفاكس رسائل أهمية 

 فاي سارعة من توفره لما التكنولوجي، التطور أفرزها التي الحديثة الإثبات وسائل من كسالفا رسائل تعتبر
 الوسايلة هاذه أسهمت وقد ،الإدارية المنازعات يميز الذي السرعة مبدأ مع ينسجم بما والمحررات، البيانات نقل
 .1الأطراف بين الاتصال فعالية وتعزيز الإجراءات تسهيل في

 للقواعااد أخضااعتها باال مسااتقلة، حجيااة تمنحهااا لاام المقارنااة التشااريعات غالبيااة فااإن ،العمليااة أهميتهااا ورغاام
 بكافااة عكسااها وإثبااات فيهااا الطعاان يجااوز عرفااي لمحاارر صااورة الغالااب فااي فاااعتبرت الكتااابي، للإثبااات العامااة
 .2مادية طبيعة ذات الإرسال واقعة أن باعتبار الإثبات، طرق 

 متاى التقليدياة باالمحررات ومسااواتها الإلكترونياة باالمحررات رافالاعتا إلاى الفرنساي المشارع اتجاه وقد
 أن أهمهااا تقنياة، لقيااود خاضاعة تبقااى الفااكس رساائل أن غياار مضامونها، وساالامة مصادرها ماان التحقاق أمكان
 لمضامون  إلياه المرسال اساتلام علاى قاطعاا دلايلا يشاكل أن دون  الإرساال، تماام ساوى  يثبات لا الإرسال إشعار
 .الرسالة

 الإثبات في الفاكس رسائل يةحج 

 العرفياة، للساندات المقاررة المطلقاة الحجياة الفااكس رساائل يمانح لم الجزائري  المشرع أن إلى الإشارة تجدر
 عكاس يثبات أن الرساالة إلياه نسابت لمان يجوز بحيث الكتابي، بالإثبات المتعلقة العامة للقواعد أخضعها وإنما
 عياوب تعترضاها قاد التاي المادياة الوقاائع مان تُعاد الإرساال واقعة أن عتباربا الإثبات، طرق  بكافة فيها ورد ما

 المساألة هاذه المادني القاانون  نظام وقاد، الصحيح الوجه على إليه المرسل إلى الرسالة وصول دون  تحول تقنية
 حجاة خطياة، أو فوتوغرافياة كانات ساواء الصورة، تكون  إذ والنسخ، الصور بحجية المتعلقة الأحكام خلال من
 الصاورة فاإن الأصال، وجاود تعاذر إذا أماا ،للمراجعاة وقاابلاً  قائمًا الأصل هذا كان متى للأصل مطابقتها بقدر
 .الكامل الدليل مرتبة إلى ترقى أن دون  بها يستأنس استدلالية قيمة إلا لها تكون  لا

                                                           
دار الثقافة  والتوزيع، ، الدار العلمية للنشر1لتقدم العلمي في الإثبات المدني،  عباس العبودي، الحجية القانونية لوسائل ا1

 . 254، ص2002للنشر والتوزيع، عمان، 
الوسيط في القواعد الإجرائية والموضوعية للإثبات في المواد المدنية، د .  ، دار  نبيل صقر، نزيهة مكاري، المرجع السابق، 2

 . 259صالهدى، الجزائر، د س ن، 
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 الإلكتروناي البرياد طرياق عان المرسالة والرسائل البرقيات أن على 1المدني القانون  من 329 المادة نصت كما
 يثبات أن إلاى لأصالها مطابقاة وتعاد العرفياة، الساندات حجياة لها تكون  بالهاتف الصورة نقل جهاز بواسطة أو

 .الاستئناس لمجرد إلا تصلح لا فإنها الأصل، انعدام حالة في أنه غير العكس،

 أمااام الفاااكس لرسااائل الإثباتيااة مااةالقي بشااأن ومسااتقر صااريح موقااف يتبلااور فلاام الإداري، للقضاااء بالنساابة أمااا
 ذلااك، وماع. الإدارياة المنازعاات فاي الوسايلة هاذه إلااى اللجاوء محدودياة إلاى باالنظر الجزائاري، الإداري  القضااء

 رقام القارار فاي ورد كماا الفااكس، طرياق عن تتم التي الإجراءات بعض بصحة الجزائري  الدولة مجلس أقر فقد
 الفااكس طرياق عان الافتتاحياة العريضة نسخة تبليغ أن اعتبر إذ ،19/01/2017 بتاريخ الصادر 130347

 إلا باااه يُقضاااى لا الااابطلان أن إلاااى واساااتنادا صاااراحة، ذلاااك يمناااع لااام القاااانون  دام ماااا للااابطلان، ساااببا يشاااكل لا
 .2بنص

 التلكس: ثانيا

 معنااى تفيااد تاايال" tele: "كلمتااين ماان مصااطلحه ويُشااتق نساابيًا، الحديثااة الاتصااال وسااائل إحاادى الااتلكس يعااد
 .تبادلها على تدل التي" x"و البرقية،

 يكون  مبرق، إلكتروني طباعة جهاز على يعتمد كتابي اتصال نظام بأنه التلكس يعرف القانوني، الإطار وفي
 الجهاز يمتلك وخر مشترد أي مع المباشر الاتصال إمكانية للمشترد يتيح بما ،(بدالة) تحويل بشبكة متصلا
 والااردود الرسااائل وتبااادل التعاقاادات إباارام ماان النظااام هااذا ويمكاان ،خارجااه أو الااوطني الإقلاايم لداخاا سااواء ذاتااه،
 مضاامونها توثيااق يكفاال بمااا وجيااز، وقاات فااي الجهااازين علااى كتابااة وتثباات البيانااات تنقاال حيااث فوريااة، بصااورة
 .3الاقتضاء عند بها الاحتجاج وإمكانية

 المراسالات نقال فاي الأساساية وظيفتاه يجساد توصايف وهاو ساائل،للر  البرقاي للتباادل وسيلة بأنه التلكس يعرف
 طباعاة ولاة فاي الاتلكس جهااز يتمثال التقنياة الناحياة ومان ،مخصاص اتصاال نظاام عبر الأطراف بين النصية

 بشااكل والمسااتقبلة المرساالة الرسااائل طباعااة تتااولى الآخاار، الطاارف لاادى مماثاال بجهاااز متصاالة مبرقااة إلكترونيااة
 والاواردة، الصاادرة الرساائل باين الطباعاة لاون  اخاتلاف عبار ياتم اساتخدامه بداياة فاي التميياز كاان وقد ،متزامن

                                                           
، ج ر ج ج العدد 1975سبتمبر  26الموافق ل  1395رمضان عام  20المؤرخ في  58-75الأمر رقم من  329المادة  1

 1428ربيع الثاني عام  25المؤرخ في  07/05، المتضمن القانون المدني المعدل والمتمم بالقانون رقم 1975، سنة 78
 .ضمن القانون المدني يت 31، ج ر ج ج العدد 2007مايو سنة  13الموافق ل 

قضية وزارة العدل ضد الغرفة  19/01/2017، مؤرخ في  130347قرار صادر عن مجلس الدولة، الغرفة الخامسة رقم  2
 .despace ، مجلس الدولة الجزائر، ورد ضمن اجتهادات قضائية عبر موقع الوطنية للمحضرين القضائيين

ى المدنية، دراسسة مقارنة، دار الكتب القانونية، دار شتات للنشر والبرمجيات، أوان عبد   الفيضي، المعاينة في الدعو  3
 .293،ص  2012مصر، 
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 بميال الصادرة الرسائل تظهر حيث شكلية، خصائص على قائماً  التمييز هذا أصبح التقنية تطور مع أنه غير
 وتكتساي. بسهولة امصدره تحديد يتيح بما مستقيمة، بحروف المستقبلة الرسائل تُعرض حين في اليمين، نحو
 حجيتهااا ماان يعاازز ممااا أطرافهااا، وتحديااد المراساالات توثيااق فااي تسااهم لكونهااا قانونيااة، أهميااة الخصااائص هااذه

 .1والنزاعات المعاملات في إثبات كوسيلة

 الجهاز على حائزاً  طرف كل كان متى بينهم فيما مباشر اتصال إجراء من فيه المشتركين التلكس نظام يمكن
 البياناات تنقال حياث الدولي، أو الداخلي المستوى  على سواء الرسائل وتبادل المعاملات بإبرام محيس بما ذاته،

 ياتم ولا باه، خااص ناداء ورماز رقام مشاترد لكال ويخصاص ،وجيزة زمنية فترة خلال مكتوب شكل في وتعرض
 الطااارف هوياااة نمااا التحقاااق يضااامن بماااا المساااتقبل، الجهااااز قبااال مااان الرماااز هاااذا تأكياااد بعاااد إلا الرساااالة إرساااال
 إلااى المفاااتيح لوحااة عباار المدخلااة الحااروف تحوياال علااى الااتلكس جهاااز يعتمااد التقنيااة، الناحيااة وماان. المتلقااي
 أو الساااالكية الاتصااااال وسااااائل عباااار تنقاااال كهرومغناطيسااااية موجااااات إلااااى باااادورها تتحااااول كهربائيااااة، نبضااااات

 ،الأصاالية الرسااالة مضاامون  تعكااس وعااةمطب إشااارات إلااى تحويلهااا بإعااادة الاسااتقبال جهاااز ليقااوم اللاساالكية،
 يضاافي الااذي الأماار وضااوحها، تفقااد أن دون  طويلااة لماادة للحفااظ وقابلااة ثابتااة بكونهااا المراساالات هااذه وتمتاااز
 .2إثبات كوسيلة القانونية حجيتها من ويعزز توثيقية قيمة عليها

 :أهمية التلكس 

 الاتجااه، هاذا دولياة اتفاقياات عادة كرسات وقاد المعااملات، فاي بهاا المعتارف الإثبات وسائل من التلكس يعتبر
 الأولى المادة نصت حيث ،1981 سنة فيينا في الموقعة للبضائع الدولي للنقل المتحدة الأمم اتفاقية بينها من
 الأسااس، هاذا وعلاى ،تلكاس أو برقياات شاكل فاي الموجهاة المراسالات يشامل" الكتاباة" مصاطلح أن علاى منها
 التجاريااة التصاارفات وجااود لإثبااات كوسااائل المباادأ، حيااث ماان الاتصااالات، مجااال يفاا الحديثااة التقنيااات تقباال

 وظااروف وساايلة كاال موثوقيااة لماادى تبعاااً  متفاوتااة تظاال الثبوتيااة وقوتهااا القانونيااة حجيتهااا أن غياار ومحتواهااا،
 .3حالة كل لملابسات وفقاً  المختصة القضائية الجهة قبل من تقديرها يقتضي ما وهو استخدامها،

 الإثبات:  في التلكس ةحجي 

 منحها إذ الكتابية، بالمحررات المتعلقة المدني القانون  أحكام ضمن التلكس رسائل حجية الجزائري  المشرع أقرّ 
 مان موقعًاا الإرساال مكتاب لادى الماودع الرساالة أصال كاان متاى العرفياة، للأوراق المقررة القانونية القيمة ذات

                                                           
 -تلمسان -يوسف زروق، حجية وسائل الإثبات الحديثة، أطروحة دكتوراه، كلية الحقوق والعلوم السياسية،جامعة أبوبكر بلقايد 1

 . 106، ص2013 - 2012 السنة الجامعية
 . 260يهة مكاري، المرجع السابق، ص نبيل صقر، نز  2
 260نبيل صقر، نزيهة مكاري، المرجع نفسه، ص  3
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 فااإن الأصاال، فُقااد إذا أنااه غياار العكااس، يثباات أن إلااى للأصاال طابقتهااام الااتلكس رسااالة فااي ويفتاارض ،المرساال
 الكتاااابي الااادليل مرتباااة إلاااى ترقاااى ولا للاساااتئناس، قريناااة مجااارد تكاااون  أن تعااادو لا منهاااا المساااتخرجة النساااخة
 .1الكامل

 الرساالة بكاون  يتميز التلكس أن إلا سريعة، كتابية اتصال وسيلة كونه في البرقية مع التلكس ويشترد
 الفقااه اعتباار لااذلك ،الإثبااات مجااال فااي قيمتااه يعاازز الااذي الأماار ،ثابتااا ماديااا أثاارا يتاارد مطبااوع شااكل فااي تنتقاال

 المرسال عان صادورها مان التحقاق أمكان متاى القانونياة، التصارفات لإثباات تصالح الاتلكس رسائل أن والقضاء
 .إليه نسبتها إنكار وعدم

 أن إلا الاتلكس، حجياة بشاأن الدولاة لمجلاس صاريح موقاف وجاود عادم فارغم الإداري، القضااء فاي أما
 الوساايلة هااذه علااى الاعتماااد يمكنااه الإداريااة، المنازعااات فااي الإثبااات حريااة مباادأ إلااى اسااتنادا الإداري، القاضااي
 بتااااااريخ الصاااااادر الدولاااااة مجلاااااس قااااارار فاااااي ذلاااااك تجساااااد وقاااااد ،علياااااه المعروضاااااة الإثباااااات عناصااااار ضااااامن
 ورتاب عملاه، بمنصاب الالتحااق عان موظاف امتنااع لإثباات لكاست رساالة علاى اعتمد حيث ،22/04/2002
 .2راتبه توقيف مشروعية ذلك على

 متاى الإدارياة، المنازعات في مقبولة إثبات وسيلة تعد التلكس رسالة إن القول يمكن ذلك، على وبناءا
 .3مصدرها إلى نسبتها صحة تكفل التي القانونية الشرو  توافرت

 لقضائيةا الإنابة: الرابع الفرع

 دعااوى  فااي تنظار مختصااة قضاائية جهااة قيااام بموجباه يااتم قاانوني إجااراء بأنهااا القضاائية الإنابااة تعارف
 القيااام لغاارض وذلااك الإقليمااي، اختصاصااها نطاااق ضاامن تقااع أخاارى  قضااائية جهااة بانتااداب أمامهااا، معروضااة
 سااماع الخصااوص، وجااه علااى ذلااك، ويشاامل الأصاالية الجهااة قباال ماان تنفيااذه يتعساار أو يتعااذر معااين بااإجراء
 وتفااوض عقااار علااى معاينااة إجااراء أو وثيقااة، فحااص أو المنتدبااة، الجهااة اختصاااص باادائرة يقاايم شاااهد شااهادة
 رسامي محضار بتحريار التزامهاا ماع القانونياة، للأصاول وفقا المطلوب بالإجراء للقيام المنتدبة القضائية الجهة
 .4المهمة إتمام بعد الطالبة الجهة إلى وإحالته إجراءات، من اتخاذه تم بما

                                                           
 214إلياس جوادي ، المرجع السابق ،ص  1
 368ريمة مقيمي، الإثبات بالمحررات الالكترونية في النزاع الإداري ،المرجع السابق، ص  2
 .257الإثبات المدني، المرجع السابق، ص عباس العبودي ، الحجية القانونية لوسائل التقدم العلمي في 3

قسيمة هاجر، التحقيق في الدعوى الإدارية، مذكرة لنيل شهادة الماستر في الحقوق، تخصص قانون إداري، كلية الحقوق، 4  
 .56،ص 2015/2016جامعة بسكرة، 
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 بنظاار أصاالاً  المخااتص القاضااي ماان موجااه طلااب أنهااا علااى القضااائية الإنابااة الجزائااري  المشاارع يعاارف
 باإجراء للقياام وذلاك أدناى، درجاة مان أو الدرجاة نفاس من أخرى، قضائية جهة إلى أمامه، المعروضة الدعوى 
 قاانون  من 108 المادة لأحكام وفقا نزاع،ال في الفصل ضرورة تقتضيه التحقيق إجراءات من إجراء أو قضائي

 السااالطات إلاااى أو أجنبياااة قضاااائية جهاااة إلاااى الإناباااة هاااذه توجاااه أن يجاااوز كماااا. والإدارياااة المدنياااة الإجاااراءات
 تحاول التاي الحاالات فاي وذلاك ذاتاه، القاانون  مان 112 للماادة طبقاا بالخاارج، الجزائرية والقنصلية الدبلوماسية

 بالإنابااة الآماارة القضاائية الجهااة ، وتسامىالإجااراء تنفياذ مكااان إلاى القاضااي انتقاال يهاااف يتعاذر أو المسااافة فيهاا
ه الجهة تسمى حين في ،”المنيبة الجهة“  .1”المنابة الجهة“ الطلب إليها الموجَّ

 للقواعااد تضاامينها، الواجااب والبيانااات إصااداره شاارو  حيااث ماان يخضااع، قضااائيا اجااراء القضااائية الإنابااة وتعااد
 الشاااكليات لكافاااة واساااتيفاجها العربياااة باللغاااة تحريرهاااا وجاااوب ذلاااك ومااان القضاااائية، للإجاااراءات مقاااررةال العاماااة
 .2قضائي حكم شكل في الإنابة طلب يصدر ما وغالبا ،القانونية

 دولية أو داخلية كانت إذا ما بحسب القضائية الإنابة تنفيذ إجراءات تختلف: 

 الإناباة، إجاراء باتخااذ يقضاي قضاائي أمار أو حكام بصادور تبادأ فإنهاا الداخلية، القضائية بالإنابة يتعلق ففيما
 المنابااة، القضااائية الجهااة إلااى الأماار أو الحكاام هااذا بإرسااال المنيبااة القضااائية بالجهااة الضاابط كتابااة تقااوم حيااث
 .المطلوب الإجراء لتنفيذ اللازمة والمستندات الوثائق بكافة مرفقا

 تلقااء مان إماا إليهاا، اللجاوء ضارورة يقادر المخاتص القاضاي فإن لية،الدو  القضائية للإنابة بالنسبة أما
 وفاي الاوطني الإقلايم خاارج يقاع اتخااذه الماراد القضاائي الإجاراء كاان متاى الخصاوم، طلاب على بناءا أو نفسه
 يةالدبلوماسا البعثاات إلاى أو المختصاة، الأجنبياة القضاائية الجهاة إلاى إما الإنابة طلب توجيه يتم الحالة، هذه
 .3الشأن هذا في بها المعمول والقواعد للإجراءات وفقاً  وذلك الخارج، في المعتمدة الجزائرية القنصلية أو

 القواعااد باااحترام الالتاازام مااع الضاابط، كاتااب بمساااعدة وذلااك بااه، المااأمور التحقيااق إجااراء تنفيااذ القاضااي يتااولى
 لممثال جااز قضاائي، مجلاس عان صاادراً  بالتحقيق الصادر الأمر كان وإذا. بها المعمول القانونية والإجراءات

 .القانون  يقرره لما وفقاً  فيها والمشاركة التحقيق إجراءات جميع حضور العامة النيابة

                                                           
1 SOLUS Henry, PERROT Roger, Droit judiciaire privé: procédures de première instance, 
Tome 3, Sirey, Delta, paris, 1991, p645. 

 .87،ص 2005دلاندة  يوسف، اتفاقية التعاون القضائي والقانوني، دار هومة، الجزائر،   2
،جامعة عمار ثليجي، الاغوا ،  02،العدد 1كمال سمية، "الإنابة القضائية"، مجلة الدراسات القانونية والسياسية، المجلد   3

 .288،ص 2015
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 الأخرى التحقيق تدابير: الثاني المطلب

 يخاااول الإدارياااة، بالمنازعاااة التحقياااق مجاااال فاااي المعتمااادة والحديثاااة التقليدياااة الوساااائل إلاااى بالإضاااافة
 تناوله سيتم ما وهو الحقيقة، استجلاء على مساعدته شأنها من أخرى  تحقيق تدابير استعمال الإداري  القاضي

 في مكملة وسائل باعتبارها والقرائن والإقرار، القضائية، واليمين الاستجواب، دراسة خلال من المطلب هذا في
 .القضائية قناعته تكوين

 الاستجواب: الأول الفرع

سير العدالة وتكوين قناعة قضائية سليمة باعتباره مرحلة اساسية تمكن القاضي من  يضمن الاستجواب حسن
 استجلاء الحقيقة.

 

 الاستجواب القانوني الإطار: أولا

 لسااؤاله المختصااة القضااائية الجهااة أمااام الخصااوم أحاد مثااول فااي يتمثاال قضااائي إجااراء هااو الاساتجواب
 القاضاي تمكاين أو بشاأنها، اعترافاه أو إقاراره علاى صاولالح بقصاد النزاع، بموضوع تتصل محددة وقائع بشأن
 المعروضااة الوقااائع حقيقااة بشااأن اقتناعااه تكااوين فااي تسااهم قاارائن ماان أقوالااه عاان يترتااب قااد مااا اسااتخلاص ماان
 .عليه

 الخصاومة أطاراف أحاد إلاى القاضي خلالها من يوجّه القضائي، التحقيق وسائل من وسيلة يعتبر كما
 وتمكااين الحقيقااة عاان الكشااف فااي تسااهم أن عنهااا الإجابااة ماان وينتظاار الناازاع، اصااربعن تتعلااق محااددة أساائلة

 .1قأد نحو على وملابساتها الدعوى  بظروف الإحاطة من المحكمة

 الأطراف استجواب الإجراءات: ثانيا

 خاااوّل المشااارّع أن يتضاااح والإدارياااة، المدنياااة الإجاااراءات قاااانون  مااان 863 الماااادة أحكاااام إلاااى باااالرجوع
 عليهاا المنصاوص التادابير باين مان يكان لام ولاو التحقيق، تدابير من تدبير بأي الأمر سلطة لإداري ا للقاضي
 وسائل ضمن الاستجواب إدراج منه يفهم الذي الأمر ذاته، القانون  من 861 إلى 858 من المواد في صراحة
 .ذلك النزاع في الفصل ضرورة اقتضت متى إليها اللجوء الإداري  للقاضي الجائز التحقيق

 اسااااتجواب أحكااااام 1والإداريااااة المدنيااااة الإجااااراءات قااااانون  ماااان 107 إلااااى 98 ماااان المااااواد نظماااات وقااااد
 الإجرائية القواعد أن باعتبار خاص، نص غياب عند الإداري  المجال في تطبيقها يمكن أحكام وهي الخصوم،

                                                           
، 2014-2013، 1عبد الرحمن بوكثير، عب  الإثبات في دعوى الإلغاء، أطروحة دكتوراه، كلية الحقوق، جامعة الجزائر  1

 .157ص 



 وسائل التحقيق في المادة الإداريةالثاني:                                           الفصل 
 

76 
 

 فالا بنفساه، الخصام شارهيبا أن يتعاين شخصايا اجاراء الاساتجواب ويعد ،مخالف نص يرد لم كلما تسري  العامة
 الناازاع بوقااائع المباشاار لارتباطااه محاميااه، أو عنااه وكاايلا كااان ولااو وخاار، شااخص أي فيااه عنااه ينااوب أن يجااوز

 .وملابساته

 الأسااائلة جمياااع إثباااات يتعاااين بااال الخصاااوم، إلاااى الأسااائلة توجياااه مجااارد علاااى الاساااتجواب يقتصااار ولا
 مااا وحجيااة الإجااراء لساالامة ضاامانا الجلسااة، محضاار فااي وتفصاايل بدقااة بشااأنها المقدمااة والأجوبااة المطروحااة

 .2الإثبات في عنه يترتب

 أو بتصااريحاته الإدلاء عاان امتناعااه أو الخصاام غياااب إلااى المحضاار فااي الاقتضاااء، عنااد ،يشااار كمااا
 القاضااي عليااه ويوقااع ومكانااه، وساااعته المحضاار تحرياار تاااريخ بيااان مااع إليااه، الموجهااة الأساائلة عاان الإجابااة
 طاابع الإجاراء علاى يضافي بماا الضابط، أماين طارف مان علياه تلاوتاه بعاد المستجوب الخصمو  الضبط وأمين

 .والموثوقية الرسمية

 قضااائياً  إقااراراً  يشااكل قااد مااا وهااو بااه، المتعلقااة الوقااائع باابعض الخصاام إقاارار الاسااتجواب يتضاامن وقااد
 مان الإقارار به يتمتع ما إلى ظربالن النزاع، في والفصل قناعته تكوين في إليه الاستناد للقاضي يجوز صريحاً 
 .المقر مواجهة في قانونية حجية

 الإقرار: الثاني الفرع

 تحديااد الإداريااة المنازعااة فااي المباشاارة غياار التحقيااق وسااائل ماان وساايلة باعتباااره الإقاارار دراسااة تتناااول
 .الإداري  لإثباتا مجال في وحجيته وثاره إبراز بغرض وذلك المختلفة، أنواعه تصنيف ثم ،القانوني مفهومه

  للإقرار القانوني الإطار: أولا

 الإقااارار، أن غيااار عليهاااا، متناااازع قانونياااة واقعاااة كااال علاااى الااادليل إقاماااة يقتضاااي الإثباااات فاااي الأصااال
 . بها مسلّمًا واعتبارها بشأنها النزاع لانتفاء إثباتها عن يغني الواقعة، بهذه اعترافا باعتباره

 عرّفاه كماا غياره، قبال مان إلياه موجه بادعاء شخص اعتراف :"بأنه ارالإقر  السنهوري  الفقيه عرف وقد
 حجااة ويتخااذها إليااه، تُنسااب واقعااة بصااحة بموجبااه يقاار شااخص عاان يصاادر تصااريح بأنااه ورو أوبااري  الفقيهااان
 .3"ضده قانونية وثار من عليها يترتب بما مواجهته، في قائمة

 الإقرار أنواع: ثانيا
                                                                                                                                                                                           

 المعدل والمتمم. 09/08من قانون الإجراءات المدنية والإدارية  107الى المادة  08المادة  1
 .210، ص 2006كر الجامعي، الإسكندرية، مصر، محمد حسن منصور، الإثبات التقليدي والالكتروني، دار الف 2
 .151-149بوزيان سعاد، المرجع السابق، ص  3



 وسائل التحقيق في المادة الإداريةالثاني:                                           الفصل 
 

77 
 

 ا أو غير قضائيا.يتمثل القرار في أن يكون قضائي

 الإقرار الققائي: -1

 بهااا ماادعى قانونيااة بواقعااة القضاااء جهااة أمااام الخصاام عاان يصاادر اعتااراف بأنااه القضااائي الإقاارار يعاارف
 تتوقاف القضاائي الإقارار صاحة أن التعرياف هاذا مان ويساتفاد ،بهاا المتعلقاة الخصاومة ساير أثناء وذلك عليه،
 ياتم أنالإقارار، فاي صافة للمُقِارّ  يكاون  أناتاه، و ذ الخصام عن صدوره في تتمثل الشرو ، من جملة توافر على
 . 1الدعوى  سير خلال يصدر أن، وكذا مختصة قضائية جهة أمام

 مجلاس كرّساه ماا وهاو الجزائار، فاي الإداري  القضااء أماام المطلقاة الحجياة ذات الإثبات أدلة من ويعتبر كذلك
 المستأنف القرار ايد حيث قجال، بلدية ضد( ع.ع) قضية في 22/01/2001 بتاريخ الصادر قراره في الدولة

 اساتنادًا رخصاة دون  البنااء واقعاة ثباوت علاى قضااءه مؤسساا القضاائي، بالمجلس الإدارية الغرفة عن الصادر
 بقيامااه فيااه اعتاارف والااذي بسااطيف، الإداريااة الغرفااة أمااام الجلسااة أثناااء المسااتأنف عاان الصااادر الإقاارار إلااى

 .2خيصتر  دون  البناء بأشغال

 الاقرار الغير ققائي: -2

 الغرفاة قضااء اساتقر وقاد القضااء، مجلاس خارج يصدر الذي الاعتراف ذلك القضائي غير بالإقرار يقصد
 ،قارارات عادة في كرسته ما وهو القضائي، الإطار خارج تم متى به الاعتداد عدم على العليا للمحكمة المدنية
 وإنتاجااه القضااائي غياار الإقاارار حجيااة إقاارار إلااى اتجااه الدولااة، مجلااس رأسااه وعلااى الإداري، القضاااء أن غياار
 قضاية فاي الدولاة مجلاس أكاده ماا وهاو الخبيار، أماام صادر وإن حتى لصاحبه، ملزمًا باعتباره القانونية، لآثاره
 .3أحمد أودعي ضد ميمون  عيسى ويت بلدية

 القرائن: الثالث الفرع

طارق إلاى تعرياف المفهاوم محال الدراساة وبياان أنواعاه، بماا يتعين، من الناحية المنهجية والقانونياة، الت
 .يضمن الإحاطة بمختلف جوانبه وتحديد نطاق تطبيقه ووثاره القانونية

 قرائنلل القانوني الإطار: أولا

                                                           
توزيع، دار طرق الإثبات والموضوعية والشكلية في القانون والقضاء المدني الجزائري، دار بلقيس للنشر والعمر بن سعيد،  1

 .70-96، ص  ، د س نالبيضاء، الجزائر
 .156سابق، ص نادية بونعاس، المرجع ال 2
 .269العربي وردية، مرجع سابق، ص  3
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 اثاارا عليهااا ويرتااب بهااا يعتاارف التااي أو صااريح، باانص القااانون  يقررهااا التااي تلااك هااي القانونيااة القاارائن
 القااانون  ماان 337 المااادة نصاات وقااد ،ضااده الاادليل إقامااة أو دعااواه  فااي الخصااوم أحااد دعاام فااي يتمثاال قانونيااا
 وسااائل ماان أخاارى  وساايلة أي إلااى اللجااوء ماان لمصاالحته تقااررت ماان تعفااي القانونيااة القرينااة أن :"علااى الماادني
 .1"ذلك القانون  فيها يجيز التي الحالات في العكس يُثبت لم ما الإثبات،

 القرائن أنواع: ثانيا

 القاارائن هااذه وردت وقااد بساايطة، قانونيااة وقاارائن قاطعااة قانونيااة قاارائن: نااوعين إلااى القانونيااة القاارائن قساامتن
 ماا خاارج أخارى  قارائن اساتحداح أو عليها القياس يجوز لا بحيث القانونية، النصوص في الحصر سبيل على
 .2القانونية المعاملات لاستقرار اوضمان النص بحدود التزاما تفسيرها، في التوسع يجوز لا كما ،المشرع قرره

 :القرائن القانونية القاطعة 

 شااهادة أو كالكتابااة العاديااة الإثبااات بوسااائل دحضااها الأصاال، حيااث ماان يجااوز، لا التااي القانونيااة القرينااة
 كاااالإقرار محاااددة بوساااائل إلا نقضاااها يُقبااال لا إذ عكساااها، إثباااات طااارق  حياااث مااان مقيااادة قريناااة تعاااد الشاااهود،
 القانونياة القارائن باأن يقضي العام الأصل أن غير ،صراحة ذلك القانون  أجاز متى وذلك اليمين، أو القضائي
 ويمنحهااا ذلااك بخاالاف يقضااي قااانوني نااص ياارد لاام ماا الإثبااات، طاارق  بكافااة العكااس إثبااات تقباال بساايطة تكاون 
 .3القطعية صفة

 هاو القارائن فاي الأصال باأن تقضاي التاي العاماة القاعادة علاى خروجاا القاطعاة القانونياة القارائن تشكل
 باأي فيهاا الطعان أو مناقضاتها دون  يحاول الاذي الملازم بطابعهاا القارائن هاذه تتمياز إذ العكس، لإثبات قابليتها
 .4عكسها لإثبات قابلة تظل التي البسيطة القرائن خلاف على وذلك الإثبات، وسائل من وسيلة

مااان القاااانون المااادني، التاااي تقااارر أن  338الماااادة  ومااان أمثلاااة القااارائن القانونياااة القاطعاااة ماااا نصااات علياااه
الأحكام الحائزة لقوة الشايء المقضاي فياه تتمتاع بحجياة مطلقاة فيماا فصالت فياه مان الحقاوق، بحياث لا يجاوز 

ويقابااال ذلاااك فاااي نطااااق القاااانون الإداري مبااادأ حجياااة الأحكاااام  ،أي دليااال مااان شاااأنه نقاااض هاااذه الحجياااة قباااول
لقرينة المتعلقة بمسؤولية الإدارة عن أعمال تابعيهاا، حياث يُفتارض خطاأ الإدارة عن ا فضلاالقضائية الإدارية، 

                                                           
 من القانون المدني المعدل والمتمم. 337المادة  1
عبد   علي فهد العجمي، دور القرائن في الإثبات المدني، رسالة ماجستير، قانون خاص، كلية الحقوق، جامعة الشرق   2

 .41، ص  2011الأوسط، 
، في الشريعة الإسلامية، في المعاملات المدنية والأحوال الشخصية، الجزء الأول، الثاني، مصطفى الزحيلي،  وسائل الإثبات 3

 .497، ص  1982  الأولى، مكتبة دار البيان، دمشق، بيروت، 
 .189لياس جوادي، المرجع السابق، ص ا 4
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ويقوم هذا الافتراض على أساس غير قابل لإثبات العكس، بماا  ،موظفيها أو في رقابتهم وتوجيههم في اختيار
ع القااطع لهاذه مؤداه عدم جاواز إقاماة الادليل مان قبال الإدارة لنفاي هاذا الخطاأ المفتارض، وهاو ماا يكارّس الطااب

1القرينة في المجال الإداري 
.‌

‌

‌

‌

 :القرائن القانونية البسيطة 
 عاابء ماان لمصاالحته تقااررت ماان تُعفااي بحيااث العكااس، إثبااات تقباال التااي تلااك هااي البساايطة القانونيااة القاارائن
 قارائنال هاذه وتُعاد. القريناة هاذه تقارره ماا خالاف علاى الادليل إقاماة فاي الآخار للخصام الحاق بقااء مع الإثبات،

 .2القطعية صفة القرينة بمنح يقضي صريح نص يرد لم ما القانونية، القرائن نظام في العام الأصل هي

 المدنيااااة الإجاااراءات قااااانون  مااان 2 فقاااارة 830 الماااادة عليااااه نصااات مااااا البسااايطة القانونيااااة القااارائن أمثلااااة ومااان
 قاارار بمثابااة شااهرين أجاال خاالال الااتظلم علااى الاارد عاان المختصااة الإداريااة الجهااة سااكوت يعااد حيااث والإداريااة،
 قانونياة قريناة أقاام المشارّع أن الحكام هاذا مان ويساتفاد ،الاتظلم تبلياغ تااريخ مان احتساابه يبادأ بالرفض، ضمني
 القرينة هذه وتعتبر ،التظلم برفض ضمني إداري  قرار صدور بمثابة رد دون  الأجل هذا انقضاء اعتبار مفادها
 ذلاك، خالاف يثبات ماا تقاديم باالأمر للمعناي أو لالإدارة يجاوز إذ العكاس، ثبااتإ تقبل التي البسيطة القرائن من
 .3تطبيقاته في القضاء عليه استقر ما وهو

 الققائية القرائن : 

 وذلاك مجهولاة، أخرى  واقعة على بها للاستدلال ومعلومة ثابتة واقعة من القاضي يستنبطها التي تلك هي
 صاراحة عليهاا منصوص غير قرائن وهي ،وملابساتها الدعوى  ظروف إلى مستندا التقديرية، سلطته إطار في
 الناازاع بشااأن قناعتااه تكااوين فااي توظيفهااا للقاضااي يتاايح بمااا العملااي، الواقااع ماان تُسااتخلص وإنمااا القااانون، فااي

 .عليه المعروض

 التااي الماادني، القااانون  ماان 340 المااادة بموجااب القضااائية القاارائن أحكااام الجزائااري  المشاارع نظاام وقااد
 القارائن بهذه يُعتد لا أن على القاضي، لتقدير يترد قانونا عليها منصوص غير قرينة كل استنبا  بأن ضيتق
 .بالبينة الإثبات القانون  فيها يجيز التي الحالات في إلا الإثبات في

                                                           
 .190المرجع نفسه. ص 1
 .457،ص 2008نون، مؤسسة الو ارق للنشر، الأردن، مهند وليد الحداد، خالد وليد الحداد، مدخل لدراسة علم  القا 2
 .189لياس جوادي، المرجع السابق، ص ا 3
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 لا التاااي الإدارة ادعااااءات علاااى الاارد عااان الفااارد سااكوت أن الإداري، القاااانون  فاااي القضااائية القااارائن أمثلاااة وماان
 كاذلك يساتدل كماا ،بمضامونها ضامنيا إقارارا باعتبااره صاحتها، علاى قريناة مناه يساتخلص قاد المستندات تنفيها
 وفقاااً  العكااس يثباات أن إلااى وصااحته الإداري  القاارار مشااروعية تفتاارض والتااي الإداريااة، القاارارات ساالامة بقرينااة
 .1فيه للطعن المقررة القانونية للطرق 

 

 فاي تختلاف باعتبارهاا الإداري، القاضاي أماام المعتمادة التحقياق وساائل ياةفعال مادى الفصال هذا تناول
 وساااائل كاناات وإذا ،بهااا المحيطااة والقانونيااة الواقعيااة والظااروف الإداريااة المنازعااة لطبيعااة تبعًااا وأثرهااا نطاقهااا
 أصاابحت الحديثااة التحقياق وسااائل فااإن القضاائي، الإثبااات مجااال فاي الأساااس تشااكل تازال لا التقليديااة التحقياق
 ،الوقاائع إثباات فاي جديدة إمكانيات من توفره ما إلى بالنظر الإجرائية، المنظومة ضمن متزايدة مكانة تكتسب

 عناصاار وتعزيااز الغمااوض إزالااة فااي التكميلااي دورهااا خاالال ماان أهميتهااا فتباارز الأخاارى، التحقيااق تاادابير أمااا
 .القاضي أمام المطروحة الإثبات

 المساتندات، بتقاديم الأمار أن تباين فقاد المباشارة، وغيار المباشارة التقليدية التحقيق بوسائل يتعلق وفيما
 بوقااائع الدقيقااة الإحاطااة ماان الإداري  القاضااي تمكّاان إجرائيااة وسااائل تمثاال الشااهود، وسااماع الأماااكن، ومعاينااة
 الخطاااو ، اةومضااااه القضاااائية، والخبااارة التقليدياااة، الكتاباااة أهمياااة تبااارز كماااا ،الواقعياااة عناصاااره وتحدياااد النااازاع

 الفصل من القاضي وتمكين القضائية القناعة تكوين في تسهم معتبرة قانونية قيمة ذات إثبات وسائل بوصفها
 تحااتفظ تاازال لا قاادمها، رغاام الوسااائل، هااذه أن العملااي التطبيااق أظهاار وقااد ،موضااوعي أساااس علااى الناازاع فااي

 .الإدارية المنازعات من معتبر عدد تسوية في بفعاليتها

 الإلكتروناي، والبريد والمرئية، الصوتية التسجيلات أن اتضح فقد الحديثة، التحقيق لوسائل بالنسبة أما
 ماان تمكان أن شاأنها مان مساتحدثة إثباات وساائل تشاكل أصابحت والاتلكس، والفااكس، الإلكترونياة، والمحاررات

 تتصال قانونياة مساائل عادة يثيار ئلالوساا بهذه الأخذ أن غير ،التقليدية بالوسائل إثباتها يتعذر قد وقائع إثبات
 التحقيق تدابير بعض أن تبين كما. الإداري  التحقيق إجراءات ضمن قبولها وشرو  الإثبات في حجيتها بمدى

 الإداري  القاضاي تمكاين فاي مسااعدًا دورًا تاؤدي والقارائن، والإقارار، القضاائية، واليماين كالاساتجواب، الأخارى،
 الفصاال إلااى الوصااول ويكفاال العدالااة سااير حساان يحقااق بمااا القضااائي، تناعااهاق وتكااوين الحقيقااة اسااتجلاء ماان

 في المنازعة الإدارية. السليم

 

                                                           
 .192، ص 2008عايدة الشامي، خصوصية الإثبات في الخصومة الإدارية، المكتب الجامعي الحديث، الإسكندرية،  1
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 خاتمة

 ووسائل إجراءات لتنظيم خاصة عناية أولى قد الجزائري  المشرع أن يتبين الدراسة، هذه ختام في
 المدنية الإجراءات قانون  المتضمن 09-08 رقم القانون  بموجب وذلك الإداري، القضاء أمام التحقيق
 .والمتمم المعدل والإدارية

 إذ الإداري، القضائي للنظام الجوهرية المقومات من الإدارية المادة في التحقيق إجراءات وتعتبر
 إلى غموضها أو بالوقائع الجهل حالة من الانتقال من الإداري  القاضي تمكّن التي الإجرائية الآلية تشكل
 .والقانون  الواقع من سليم أساس على النزاع في بالفصل له يسمح بما ،واليقين التحقق حالة

 القاضي بتعيين تبدأ ودقيقة، متتابعة إجرائية بمراحل تمر التحقيق مسطرة أن إلى الإشارة وتجدر
 تبليغ يعقبها الضبط، أمانة لدى وتسجيلها العريضة قيد بعد الدعوى  تسيير على الإشراف يتولى الذي المقرر
 باستعمال التحقيق إجراءات مباشرة المقرر القاضي يتولى ثم ،بينهم فيما والوثائق المذكرات وتبادل ومالخص
 الخبرة إلى واللجوء الشهود، وسماع المعاينات، وإجراء المستندات، تقديم كطلب ،قانونا له المخولة الوسائل

 .التحقيق نتائج منيتض مفصلًا  تقريرًا المرحلة هذه نهاية في يحرر أن على القضائية،

 الأجل خلال مستنتجاته لإبداء الدولة محافظ إلى الملف يحال التحقيق، أعمال استكمال وبعد
 إجراءات جميع اكتمال وعند ،المقرر القاضي إلى والتقارير الوثائق بكافة مرفقا الملف بعدها ليُعاد القانوني،
 الحكم، تشكيلة رئيس طرف من الجلسة يختار  تحديد يتم حيث للفصل، جاهزة القضية تصبح التحقيق،
 .بالحكم يُنطق ثم المداولة على لاحقا لتعرض

 التقليدية الوسائل تشمل متعددة، وسائل إلى بالاستناد التحقيقية سلطاته الإداري  القاضي ويباشر
 هاةومضا القضاء كخبرة المباشرة غير والوسائل الشهود، وسماع الوثائق وطلب المعاينة مثل المباشرة
 والمرئية، الصوتية والتسجيلات الإلكترونية، المحررات في المتمثلة الحديثة الوسائلبالإضافة إلى  الخطو ،
 اليمين وتوجيه الخصوم، كاستجواب إضافية تحقيق تدابير إلى اللجوء له يجوز كما ،والتلكس والفاكس
 .لقضائيةوا القانونية القرائن إلى والاستناد بالإقرار، والأخذ القضائية،

 بطلبات التقيد دون  المناسبة التحقيق وسائل اختيار في واسعة تقديرية بسلطة الإداري  القاضي ويتمتع
 أحد اعترض ولو ذلك، الحقيقة كشف ضرورة اقتضت متى نفسه تلقاء من بها يأمر أن وله الخصوم،
 أو جزئيا أو كليا بها لأخذا له يجوز بحيث التحقيق، نتائج قيمة تقدير إلى سلطانه يمتد كما. الأطراف
 وتحقيق الحقيقة بإظهار كفيلة يراها أخرى  وسيلة بأي الاستعانة إمكانية مع إليها، يطمئن لم متى استبعادها

 ة.العدال
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 وخلصنا إلى مجموعة من الاقتراحات:

 يضمن بما ”التحقيق سيد القاضي“ مبدأ تكريس خلال من الإداري  للقاضي التحقيقي الدور تعزيز 
 .الإدارية المنازعة في الحقيقة عن البحث عاليةف

 الإدارة مواجهة في المتقاضي ضمانات تقوية عبر الإدارية، الخصومة أطراف بين التوازن  مبدأ دعم 
 .ذلك النزاع طبيعة اقتضت كلما عنه الإثبات عبء وتخفيف

 تقنين خلال من ولاسيما التكنولوجي، التطور مع يتماشى بما التقليدية التحقيق وسائل وتحيين تطوير 
 .الرقمية والتسجيلات الإلكترونية كالمحررات الحديثة الوسائل استعمال

 حسن ويضمن الغموض من يحد بما التحقيق، مرحلة في المقرر القاضي لسلطات وأدق أوضح تقنين 
 .الإدارية الإجراءات سير

 وجال وتحديد الخبراء اختيار عاييرم ضبط خلال من الإدارية المادة في القضائية الخبرة فعالية تعزيز 
 .الخبرة لإنجاز صارمة

 التحقيق إجراءات على الكامل الاطلاع من الخصوم تمكين عبر الدفاع وحقوق  الشفافية مبدأ تكريس 
 .مناقشتها من وتمكينهم

 المنازعات لتعقيد نظرا الحديثة وأساليبه التحقيق تقنيات مجال في الإداريين القضاة تكوين دعم 
 .وتطورها داريةالإ

 وتحقيق المعاملات استقرار لضمان وحجيتها التحقيق وسائل بشأن الإداري  القضائي الاجتهاد توحيد 
 .القانوني الأمن
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 والمصادر قائمة المراجع

 المراجع-

 : الكتب:اولا

 الكتب العامة-أ
لجامعية ، محمد زهدور، الموجز في طرق الإثبات في التشريع الجزائري، ديوان المطبوعات ا .1

 . 1991الجزائر، 
فريجة حسني، المبادئ الأساسية في قانون الإجراءات المدنية والإدارية، الطبعة الثانية، ديوان  .2

 .2013المطبوعات الجامعية، الجزائر، 
محمد ابراهيمي، الوجيز في )الإجراءات المدنية الدعوى القضائية، دعاوى الحيازة، نشا  القاضي،  .3

القضائية، القضاء الوقفي، الأحكام، طرق الطعن، التحكيم( ، الجزء الثاني،  الاختصاص، الخصومة
 .الطبعة الرابعة، ديوان المطبوعات الجامعية، بن عكنون، الجزائر، د س

رشيد خلوفي، قانون المنازعات الإدارية، الجزء الثالث،   الثانية، ديوان المطبوعات الجامعية،  .4
 .2013الجزائر، 

المبادئ العامة للمنازعات الإدارية، الأنظمة القضائية المقارنة والمنازعات مسعود شيهوب، ،  .5
 . 2005،ديوان المطبوعات الجامعية، بن عكنون، الجزائر، سنة  3الإدارية، الجزء الأول، الطبعة 

أحمد علي محمد صالح، الدور الإيجابي للقاضي المدني قبل و أثناء مباشرة الدعوى، نشرة القضاة،  .6
 . 2008،الديوان الوطني للأشغال التربوية، الجزائر،  64العدد 

 ثانيا: المذكرات والرسائل العلمية:

 دكتوراه:-ا

إلياس جوادي، الإثبات القضائي في المنازعات الإدارية، أطروحة دكتوراه، دراسة مقارنة، جامعة  .1
 . 2014بسكرة، 

مية، أطروحة لنيل شهادة دكتورة في درويش عبد القادر، ضوابط التحقيق الإداري في الوظيفة العمو  .2
العلوم تخصص قانون عام، فرع قانون إداري، جامعة جيلالي اليابس سيدي بلعباس، كلية الحقوق 

 . 2016-2015والعلوم السياسية، الجزائر، 



 قائمة المصادر و المراجع  

87 
 

عبد الرحمن بوكثير، عب  الإثبات في دعوى الإلغاء، أطروحة دكتوراه، كلية الحقوق، جامعة الجزائر  .3
1 ،2013-2014. 

، رسالة -دراسة مقارنة–عبد   بلقاسم، المحررات  الالكترونية وسيلة لإثبات العقد الالكتروني  .4
ماجستر، تخصص قانوني دولي للأعمال، مدرسة الدكتوراه للقانون للعلوم السياسية، كلية الحقوق 

 .2013والعلوم السياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو ، 
، اطروحة دكتوراه، -دراسة مقارنة  -لقاضي الإداري في الدعوى الإدارية محمد حميش، سلطات ا .5

 . 2018تخصص قانون عام، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة ابي بكر بلقايد، تلمسان، 
مفيص ريمة، الإثبات في النزاع الإداري، أطروحة دكتوراه، تخصص قانون عام، كلية الحقوق،  .6

 .2019/2020أم البواقي، جامعة العربي بن مهيدي، 
جامعة  يوسف زروق، حجية وسائل الإثبات الحديثة، أطروحة دكتوراه، كلية الحقوق والعلوم السياسية، .7

 .2013 -2012السنة الجامعية -تلمسان -أبوبكر بلقايد

 ماجستير-ب

محمد حميد علي الجوراني، التحقيق الإداري كضمانة من ضمانات الموظف العام في القانوني  .1
لعراقي والأردني ) دراسة مقارنة( رسالة مكملة لمتطلبات الحصول على درجة الماجستر في القانون ا

 .2015العام، جامعة الشرق الأوسط، كلية الحقوق، قسم القانون العام، نسيان، 
فوزية زكري، إجراءات التحقيق في المنازعة الإدارية، رسالة ماجستر في القانون العام، تخصص  .2

  .2012الإجرائية والتنظيم القضائي، كلية الحقوق، جامعة وهران " القطب الجامعي بلقايد"، القوانين 
العربي وردية، فكرة النظام العام في الإجراءات المدنية والإدارية، مذكرة ماجستر، تخصص قانون  .3

 .2010-2009عام، معهد الحقوق، جامعة ابي بكر بلقايد، تلمسان، 
في المواد الإدارية ودور القاضي الإداري فيه، دراسة مقارنة، مذكرة سيفي عثمانية،  الإثبات  .4

  . 2013/2014ماجستير، تخصص قانون عام معمق، جامعة ابو بكر بلقايد تلمسان، سنة 
وهيبة بلباقي، الإثبات في المنازعة الإدارية في قانون الإجراءات المدنية والإدارية، مذكرة ماجستر،  .5

 . 2010تلمسان، سنة  جامعة أبو بكر بلقايد،
مالح صورية، وسائل التحقيق في الدعوى الإدارية، ماجستر في الحقوق، كلية الحقوق والعلوم  .6

 . 2005السياسية، جامعة جيلالي اليابس، سيدي بلعباس، 
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سعاد ناصف، الأحكام الإجرائية المدنية  لمضاهاة الخطو  التزوير في المحررات العرفية  .7
 01تر، تخصص عقود ومسؤولية، كلية الحقوق، بن عكنون، جامعة الجزائروالرسمية، رسالة ماجس

،2011 . 
نوف حسين مترود العجارفة ، حجة المتروكات الصوتية والمترتبة في الإثبات الجزائي، رسالة  .8

 .2019ماجستر قانون عام، كلية الحقوق، جامعة الشرق الأوسط، الأردن، 
في الإثبات المدني، رسالة ماجستير، قانون خاص، كلية  عبد   علي فهد العجمي، دور القرائن .9

 . 2011الحقوق، جامعة الشرق  الأوسط، 
المتضمن قانون الإجراءات المدنية  09-08ريمة مقيمي، القضاء الاستعجال الإداري وفقا للقانون  .10

ة العربي بن والإدارية، مذكرة ماجستر، قانون الإدارة العامة، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامع
 . 2012/2013مهيدي، أم بواقي 

 ماستر-ج

أمينة جعلاب، فاطنة تفاح، إجراءات التحقيق في المنازعات الإدارية ، مذكرة ماستر، تخصص  .1
دولة ومؤسسات، كلية الحقوق والعلوم السياسية، قسم القانون العام، جامعة الشهيد زيان عاشور، 

 .جلفة، الجزائر
التقاضي أمام الهيئات القضائية الإدارية في الجزائر، مذكرة ماستر،  باي أحمد عامر، إجراءات .2

 . 2015جامعة بسكرة، 
، مذكرة ماستر في الحقوق، تخصص 22/13برقاوي سارة، التحقيق في المادة الإدارية في لقانون  .3

 .2024-2023قانون عام، كلية الحقوق والعلوم السياسية، المركز الجامعي مغنية، الجزائر، 
ة شينون، التحقيق في المنازعات الإدارية، مذكرة ماستر في الحقوق، تخصص إدارة ومالية، سار  .4

 .2017/2018كلية الحقوق والعلوم السياسية،  جامعة زيان عاشور الجلفة، الجزائر، 
سامية نويري، الإجراءات القضائية الإدارية،  محاضرات موجهة إلى طلبة السنة أولى ماستر،  .5

ماي  08، كلية الحقوق والعلوم السياسية، قسم العلوم القانونية والإدارية، جامعة تخصص قانون عام
 .2020قالمة ، الجزائر،  1945

سفيان لحول، مريم أماني دوارة، إجراءات الدعوى الإدارية وفقا لقانون الإجراءات المدنية والإدارية،  .6
وم السياسية، قسم الحقوق، مذكرة ماستر، تخصص دولة ومؤسسات عمومية، كلية الحقوق والعل

 . 2022جامعة زيان عاشور، الجلفة، الجزائر، 
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سليمان حاج عزام، القضاء الإداري، محاضرات موجهة إلى طلبة السنة أولى ماستر، تخصص  .7
 .2021قانون إداري، كلية الحقوق والعلوم السياسية ، جامعة محمد بوضياف، المسيلة، الجزائر، 

بايزيد، أدلة الإثبات في المواد المدنية، مذكرة ماستر، تخصص قانون  عثمان غرياني، محمد سعيد .8
 .2012خاص معمق، معهد الحقوق، جامعة محمد خيضر، بسكرة، 

عدي نائل عبد العزيز عمران، إجراءات التحقيق في المنازعات الإدارية، مذكرة ماستر في القانون،  .9
اوت  20م السياسية ، جامعة سكيكدة تخصص مؤسسات دستورية وإدارية ، كلية الحقوق والعلو 

 .2018، الجزائر، 1955
عميور محمد، كروم تيجاني، الإثبات التحقيق في المنازعة الإدارية وفق القانون الجزائري، مذكرة  .10

ماستر، تخصص قانون عام، كلية الحقوق والعلوم السياسية، قسم القانون الخاص، جامعة محمد 
 .2024/2025الصديق بن يحيى، جيجل، 

عيسى كيلاني، إجراءات التحقيق في المادة الإدارية في التشريع الجزائري، مذكرة ماستر، تخصص  .11
قانون قضائي، كلية الحقوق والعلوم السياسية، قسم القانون الخاص، جامعة عبد الحميد بن باديس، 

 . 2020مستغانم،  
 .2016، جامعة بسكرة .فاتن شاوش، دور القاضي الإداري في مرحلة التحقيق، مذكرة ماستر .12
فاطمة عجاح، فريد محمد، الإثبات في المنازعات الإدارية، مذكرة ماستر، تخصص قانون اداري،  .13

 .2020كلية الحقوق والعلوم السياسية، قسم الحقوق، جامعة الجيلالي بونعامة، خميس مليانة، 
في الحقوق، تخصص قسيمة هاجر، التحقيق في الدعوى الإدارية، مذكرة لنيل شهادة الماستر  .14

 . 2015/2016قانون إداري، كلية الحقوق، جامعة بسكرة، 
 . 2018كميني خميسة، إجراءات التحقيق في المنازعات الإدارية،  مذكرة ماستر، جامعة الوادي ،  .15
كيلاسي عيسى، إجراءات التحقيق في المنازعات الإدارية في التشريع الجزائري، مذكرة ماستر في  .16

 –انون القضائي، ميدان الحقوق والعلوم السياسية، جامعة عبد الحميد بن باديس الحقوق، تخصص ق
 .2019/2020، الجزائر، -مستغانم

مروة جريبي، سهام بوشحدان،  التحقيق في المنازعة الإدارية، مذكرة ماستر في الحقوق، تخصص  .17
، الجزائر، -مةقال-، 1945ماي  8قانون عام معمق، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة 

2019-2020. 
مروة جريبي، سهام بوشحدان، التحقيق في المنازعات الإدارية، مذكرة ماستر في القانون، تخصص  .18

، الجزائر، 1945ماي  08قانون عام معمق، كلية الحقوق والعلوم السياسية ، جامعة قالمة 
2019/2020. 
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تشريع الجزائري، مذكرة ماستر في الهام مدوكالي، صبرينة بوعبدلله، إجراءات التحقيق في ال .19
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 ملخص

يركز هذا البحث على خصوصية التحقيق في المادة الإدارية باعتباره مرحلة أساسية في الدعوى 
القاضي من جمع الأدلة والتحقق من الوقائع محل النزاع. ويتميز التحقيق الإدارية تهدف إلى تمكين 

الإداري بطابعه الاستقصائي وبدور القاضي الإيجابي في توجيه الخصومة وإجراءات الإثبات، بما يحقق 
التوازن بين أطراف الدعوى. كما يتسم بمرونة في وسائل الإثبات مقارنة بالقضاء العادي، مع مراعاة 

المرفق العام ومبدأ المشروعية. وتبرز أهمية التحقيق في كونه وسيلة لضمان شفافية القرار  طبيعة
القضائي وتحقيق العدالة الإدارية. كما يخضع لضوابط قانونية تنظم إجراءاته ووثاره وفق قانون الإجراءات 

 .ريةالمدنية والإدارية. ويُعد بذلك أداة جوهرية لكشف الحقيقة في المنازعات الإدا

التحقيق الإداري، الدعوى الإدارية، القاضي الإداري، الإثبات، المنازعات الإدارية،  :الكلمات المفتاحية
 .المشروعية

Abstract ; 

This research focuses on the specificity of administrative investigation as 

a fundamental stage in administrative litigation, aimed at enabling the judge to 

collect evidence and verify the facts in dispute. The administrative investigation 

is characterized by its inquisitorial nature and the active role of the judge in 

directing proceedings and managing evidence, ensuring balance between the 

parties. It also features flexibility in the means of proof compared to ordinary 

jurisdiction, while taking into account the nature of public service and the 

principle of legality. The importance of investigation lies in its role in ensuring 

transparency of judicial decisions and achieving administrative justice. It is 

governed by legal rules regulating its procedures and effects in accordance with 

the Code of Civil and Administrative Procedure. Thus, it constitutes a key tool 

for uncovering the truth in administrative disputes. 

Keywords: administrative investigation, administrative litigation, administrative 

judge, evidence, administrative disputes, legality. 
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